% ‘,: . PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA
EDITAL DE SELECAO PARA CONTRATACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL
PARA GESTAO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO NO PARQUE

TECNOLOGICO DE SOROCABA

EDITAL DE SELECAO N° 002/2021

A EMPRESA MUNICIPAL PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA i EMPTS,
com fundamento na Lei n® 9.672, de 20 de julho de 2011, na Lei n°® 9.892, de 28 de
dezembro de 2011, Lei n° 8.666/93, no Decreto Municipal 26.317/2021 e no
Decreto n° 19.826, de 28 de fevereiro de 2012, neste ato representada por seu
Presidente, Nelson Tadeu Cancellara, torna publico o presente Chamamento para
Organizac¢fes Sociais, qualificadas nos termos da Lei n°® 9.807, de 16 de nhovembro
de 2011, interessadas em executar a Gestédo de Ciéncia, Tecnologia e Inovac¢ao do
Parque Tecnoldgico de Sorocaba i PTS.

Os envelopes contendo a DOCUMENTACAO DE HABILITACAO, PLANO DE
TRABALHO e PLANO ORCAMENTARIO E DE CUSTEIO E CONTRAPARTIDA
deveréo ser entregues na sessao publica que ocorrerd a partir de 10h do dia 13 de
janeiro de 2022, no Parque Tecnoldgico de Sorocaba, localizado a Av. Itavuvu,

11.777, Distrito Industrial Norte e seguirdo o cronograma abaixo:

DATA HORARIO EVENTO
13/12/2021 Publicacdo do presente
edital no site

www.empts.com.br/licitacoes
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no Diario Oficial do Municipio

e em outros jornais.

13/01/2022 10h 1 Entrega dos envelopes-
habilitacdo, proposta e plano
de trabalho

1 Credenciamento de

representantes

14/01/2022 10h 1 Sessao Publica
9 Abertura e rubrica dos
documentos T habilitagéo,

proposta e plano de trabalho

17/01/2022 Publicacdo do resultado no
Diario Oficial do Municipio e

inicio do prazo recursal

21/01/2022 Termo final do prazo recursal

As propostas de PLANO DE TRABALHO e PLANO ORCAMENTARIO E DE
CUSTEIO E CONTRAPARTIDA objeto desta SELECAO devera ser elaboradas
mediante rigorosa observancia das especificacdes técnicas e das condi¢cdes de
execugao contidas neste edital e seus Anexos, e serdo analisadas pela Comissao

Especial de Selecdo nomeada pela EMPTS.
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1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto a selecionar uma Organizacdo Social
interessada em executar a Gestdo de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo do Parque

Tecnoldgico de Sorocaba i PTS

1.2. O equipamento publico a ser gerenciado e as atividades desenvolvidas no
ambito da prestacao de servigos contratados, os bens e equipamentos para essa
finalidade, bem como os objetivos, 0s requisitos para elaboragcédo da proposta do
PLANO DE TRABALHO e PLANO ORCAMENTARIO E DE CUSTEIO E

CONTRAPARTIDA e os critérios de selecao sdo descritos no conjunto deste edital:

A ANEXO | - Descricdo do Parque Tecnolégico de Sorocaba

A ANEXO Il - Requisitos e Instrucdo Para Elaboracdo do Plano de Trabalho
(projeto basico);

A ANEXO IlI - Plano Orcamentario e de Custeio;

ANEXO IV - Patriménio Imobiliario 7 Plantas fisicas;

ANEXO V - Patriménio Mobiliario i Relacdo de bens e Equipamentos;
ANEXO VI - Modelo Padrao de Declaracao;

ANEXO VII - Atestado de Comparecimento Para a Vistoria Técnica,;
ANEXO VIII - Minuta do Contrato de Gestéao;

ANEXO IX - Termo de Ciéncia e de Notificacao;

ANEXO X1 Projeto Basico;

Do o P> Po o o P I

ANEXO Xl - Especificagbes Complementares e Normas de Execugao
Pertinentes; e
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A ANEXO XlI- Indicadores de Avaliagdo de Resultados.

2. DO PRAZO E DAS CONDICOES PARA ASSINATURA DO
INSTRUMENTO CONTRATUAL PARA SUA EXECUCAO E PARA ENTREGA DO

OBJETO

2.1. A vigéncia do Contrato de Gestao sera de 24 (vinte e quatro) meses contados
da emissdo da ordem de servigo, sujeitos a renovagdo nos termos da legislacao
vigente e mediante o cumprimento de PLANO DE TRABALHO,; fica facultada a
qualquer tempo a sua repactuacao, justificadamente, inclusive de metas e
indicadores da execucédo contratual, para melhor atendimento do interesse publico
e eficiéncia da atividade desenvolvida.

2.2 A assinatura do instrumento contratual para a vencedora deste certame se dara

em até 10 (dez) dias da convocacao (Ordem de Inicio).
3. DOS ESCLARECIMENTOS E DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. A intimacéo e a divulgacdo dos atos da presente SELECAO serdo feitas
mediante publicacdo no Diario Oficial do Municipio em jornais de grande circulacéo,
podendo também a Comissédo Especial de Sele¢do o fazer por outros meios de

comunicacao.

3.2. As Organizacgdes Sociais interessadas devem examinar todas as disposi¢des

deste edital e seus ANEXOS, implicando a apresentacdo de documentacédo e
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respectivas propostas em aceitagcdo incondicional dos termos deste instrumento

convocatorio.

4. DOS ESCLARECIMENTOS SOBRE A SELECAO E DAS IMPUGNACOES AO

EDITAL

4.1. Poderdo participar da SELECAO as Entidades qualificadas como
Organizacdes Sociais pelo Municipio, até a data da sessdo de julgamento desta,
que satisfacam plenamente todos os termos e condi¢cdes do presente edital que
podera ser obtido gratuitamente pelos interessados no site da EMPTS, endereco

de acesso www.empts.com.br/licitacoes

4.2. As entidades interessadas que necessitarem de informacbes e
esclarecimentos complementares relativos ao presente edital deverdo fazer a
solicitacdo pelo e-mail licitacoes@empts.com.br, no prazo de até 03 (trés) dias
Uteis antes da data fixada para abertura dos envelopes, aos cuidados da Comissao
Especial de Selecdo, devendo ser respondido em até 02 (dois) dias Uteis a contar
da data do protocolo de cada solicitagdo, sendo disponibilizado no sitio eletrdnico
da EMPTS através do endereco de acesso www.empts.com.br/licitacoes

4.3. Nos pedidos encaminhados, os interessados dever&o identificar a Razao Social
da entidade interessada, CNPJ, nome e cargo do representante da entidade além
de disponibilizar informacdes para contato, a saber, endereco completo, telefone e
e-mail.

4.4. As respostas aos esclarecimentos formulados devem ser divulgadas por meio

eletrbnico a todos os interessados no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis da data
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do protocolo; todas as respostas fardo parte integrante do processo referente a
SELECAO para todos os efeitos de direito.

4.5. Nao sendo formulados pedidos de informacdes e esclarecimentos sobre a
SELECAO pressupbe-se que o0s elementos fornecidos no edital s&o
suficientemente claros e precisos para todos os atos a se cumprirem no ambito
deste procedimento, ndo restando direito as interessadas a qualquer reclamacao
posterior dado que a participacdo na SELECAO implica a integral e incondicional
aceitacado de todos os termos e condi¢des deste edital.

4.6. Aimpugnacao do edital por qualquer cidadédo interessado devera ser feita pelo

e-malil licitacoes @empts.com.br, devendo protocolar o pedido até 05 (cinco) dias

Uteis antes da data fixada para abertura dos envelopes, aos cuidados da Comissao
Especial de Selecdo, devendo a administracéo julgar e responder a impugnagao
em até 03 (trés) dias Uteis.

4.7. Decaira do direito de impugnar os termos do presente edital perante o PTS
0 proponente que nao o fizer até o quinto dia Gtil que anteceder a abertura dos

envelopes.

5. AS DILIGENCIAS, ESCLARECIMENTOS COMPLEMENTARES E

SANEAMENTO DE ERROS.

5.1. A Comissao Especial de Selecdo pode a seu critério e em qualquer fase do
procedimento promover diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a
instrucdo da SELECAO, com a lavratura da respectiva ata e estrita observancia da
publicidade de seus atos, vedada a incluséo posterior de documento ou informacao

gue deveria constar originalmente dos envelopes.
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5.2. A interessada participante é responsavel pela veracidade das informacgdes
prestadas e dos documentos apresentados, sob pena de sujeicdo as sancles
previstas nas legislacbes administrativa, civil e penal.
5.3. Os erros formais observados no PLANO DE TRABALHO, PLANO
ORCAMENTARIO E DE CUSTEIO E CONTRAPARTIDA e nos DOCUMENTOS DE
HABILITACAO poderéo ser sanados pela proponente. A Comissdo Especial de
Selecdo podera, por meio eletrdnico ou ainda pessoalmente, durante sessdo
publica de abertura de envelopes, pedir para que no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas a entidade providencie o saneamento do erro formal constatado, hipotese em
que a referida ata e convocacao fardo parte integrante do processo referente a
SELECAO para todos os efeitos legais.
5.4. Os esclarecimentos e as informacdes prestados por quaisquer das partes
terdo sempre a forma escrita e estardo, a qualquer tempo, disponiveis no processo
da SELECAO.
5.5. Cabera a cada Entidade participante realizar, por sua prépria conta e risco,
levantamentos e estudos, bem como desenvolver projetos para a apresentacao do
PLANO DE TRABALHO.
56. O PTS disponibilizara as informagbes das Organizacbes Sociais

qualificadas, pelo sitio eletrbnico empts.com.br

5.7. O presente PROCESSO DE SELECAO sera conduzido e julgado pela
Comisséo Especial de Selecédo, designada pela CONTRATANTE, nos termos da
Resolucdo EMPTS n° 010/2021, obedecidas as regras gerais estabelecidas nos

itens seguintes.
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6. DO PROCEDIMENTO

6.1. Os envelopes contendo a DOCUMENTACAO DE HABILITACAO, PLANO DE
TRABALHO e PLANO ORQAMENTARIO E DE CUSTEIO E CONTRAPARTIDA
deverdo ser entregues juntos na sessao de credenciamento que ocorrerd a partir
de 10h do dia 13 de janeiro de 2022, no Parque Tecnoldgico de Sorocaba,
localizado na Av. Itavuvu, 11.777, Distrito Industrial Norte.

6.2. Serdo considerados para fins de habilitacdo das Entidades e posterior
julgamento das propostas os documentos especificados nos itens 7.3, 7.4 e 7.5
deste edital que deverdo ser apresentados nos ENVELOPES 1, 2 e 3, de acordo
com as defini¢cdes contidas no item 7.1 do mesmo.

6.3 A sessdo publica de abertura dos envelopes, 14/01/2022, poderéa ser assistida
por qualquer pessoa interessada, contudo, somente serdo permitidas a participacao
e a manifestacao dos representantes credenciados pelas entidades interessadas,
vedada a interferéncia de assistentes ou de quaisquer outras pessoas que nao
estejam devidamente credenciadas.

6.4 O credenciamento de representantes e a entrega dos envelopes 1, 2 e 3 dar-
se-a0 na sesséao de credenciamento, 13/01/2022, passando-se subsequentemente
na sessao publica a sua abertura e rubrica pela Comissao Especial de Selecéo e
pelos credenciados, 14/01/2022.

6.5 A realizacéo da sessao publica tem a finalidade tdo somente de conferir plena
publicidade a apresentacdo dos documentos, ndo se proferindo, na oportunidade,
qualquer manifestacdo de conteudo decisério acerca dos documentos

apresentados.
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6.6 Da sessédo publica sera lavrada ata circunstanciada que devera ser assinada
obrigatoriamente pela Comissdo Especial de Selecdo e pelos representantes
credenciados presentes.
6.7 ApoOs a lavratura da ata da sessao publica ndo caberé desisténcia da proposta,
salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente aceito pela Comissao
Especial de Selegao.
6.8 Encerrada a Sessdo Publica, a Comissdo Especial de Selecao verificarq o
preenchimento dos requisitos de habilitagdo da proposta, apds, procederd a
avaliacdo dos conteudos dos envelopes com a andlise dos Planos de Trabalho
propostos pelas entidades interessadas, bem como a classificagdo das mesmas
em ordem decrescente segundo a Nota Final atribuida na forma do item 8, tudo em
conformidade com o estabelecido neste edital.
6.9 A Comissao Especial de Selecdo procedera a avaliacdo dos PLANOS DE
TRABALHO e PLANO ORQAMENTARIO E DE CUSTEIO E CONTRAPARTIDA de
acordo com os critérios estabelecidos no item 8 deste edital.
6.10 Sera considerada habilitada pela Comisséo Especial de Sele¢éo as propostas
que apresentarem com exatiddo todos os documentos solicitados no item 7.3 -
AENVEL OPDEOCIUMENTOS DE HABI LI TA¢éOo, deste e
6.11 Sera inabilitada a entidade que deixar de apresentar algum documento exigido
neste edital e em seu(s) ANEXO(s). Sera também inabilitada a entidade se
apresentar qualquer documento exigido neste edital e em seu(s) ANEXO(s) com
irregularidade detectada pela Comissao Especial de Selecdo a luz do edital que
nao possa ser sanada ou convalidada na forma desse edital.
6.12 Sera considerada mais bem classificada a proposta que obtiver a maior Nota

de Pontuacéo Final (NPF), na forma do item 9 deste edital.
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6.13. O julgamento final, com a definicdo da entidade escolhida, sera publicado no
Diério Oficial do Municipio, com as pontuac¢des e eventuais inabilitacdes e defini¢cdo
da Organizacao Social escolhida.

6.14. Cabera a Comissao Especial de Sele¢cdo encaminhar o processo para
homologacédo da entidade selecionada pelo Presidente da EMPTS que celebrard o
contrato de gestao, e, neste caso, consolidar com a Organizagao Social escolhida
as clausulas contratuais, bem como as acoes, atividades, metas, indicadores e
cronogramas, incluindo de desembolso, por ela propostos, a partir do contetdo
minimo estabelecido na minuta que integra o ANEXO VIII - Minuta do Contrato de
Gestdo - deste edital e determinard a sua publicacdo integral no Boletim do
Municipio, a fim de atender ao que dispde o artigo 146, XIX, das Instru¢cées n°

02/2016, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.
7. DOS PROCEDIMENTOS GERAIS DA SELECAO PUBLICA
7.1. DA FORMA DE APRESENTAQAO DOS DOCUMENTOS

7.1.1. Os DOCUMENTOS DE HABILITACAO, PLANOS DE TRABALHO E
PLANO ORCAMENTARIO E DE CUSTEIO E CONTRAPARTIDA exigidos no
presente SELECAO deveréo ser apresentados em 03 (trés) envelopes fechados,
indevassaveis, distintos e identificados.

7.1.2. Cada um dos ENVELOPES devera ser identificado conforme modelos de
etiquetas contidos nos itens 7.3, 7.4 e 7.5 e todos devem ser entregues fechados

na sessao publica de credenciamento (13/01/2022) e a abertura dos envelopes
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a ser realizada na sessdo publica data indicada no preambulo deste edital
(14/01/2022).
7.1.3. Os ENVELOPES 1, 2 e 3 deverao ser apresentados separadamente, com
todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente, inclusive as folhas de
separacéo, catalogos, desenhos ou similares, se houver, ndo sendo permitidas
emendas, rasuras ou ressalvas.
7.1.3.1. Os documentos integrantes dos envelopes 1, 2 e 3 deverao ser
apresentados em uma unica via.
7.1.3.2. Os documentos que instruem essa Unica via deverdo ser
apresentados em sua forma original ou sob forma de cépia autenticada,
perfeitamente legivel.
7.1.4. Havendo divergéncia entre os valores huméricos e aqueles apresentados
por extenso nos documentos da proposta apresentada pela interessada,
prevalecerdo os ultimos.
7.1.5. Nao serdo aceitas posteriormente a entrega do PLANO DE TRABALHO,
PLANO ORCAMENTARIO E DE CUSTEIO E CONTRAPARTIDA e dos
DOCUMENTOS DE HABILITACAO complementacdes sobre alegacdo de
insuficiéncia de dados ou informacdes.
7.1.6. Os documentos deverdo ser apresentados em linguagem clara, sem
emendas, rasuras ou entrelinhas, bem como também n&o serdo aceitos
documentos em idioma estrangeiro.
7.1.7. Somente serao considerados os PLANOS DE TRABALHO que abranjam,
ao menos, o minimo estabelecido para a totalidade do OBJETO nos exatos

termos deste edital.
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DO CREDENCIAMENTO DO REPRESENTANTE LEGAL DA

INTERESSADA

7.2.1. O representante credenciado pela interessada devera apresentar perante

a Comissao Especial de Selecdo no mesmo dia, local e horario designado para

0 credenciamento, a carta de credenciamento, a carteira de identidade ou outro

documento equivalente, além da comprovacdo de sua representacdo, atraves

de:

7.2.2.

7.2.1.1. Instrumento de mandato que comprove poderes para praticar todos
os atos referentes a esta SELECAO, tais como: formular questionamentos,
interposicdo e desisténcia de recurso, analise de documentos,
acompanhado do(s) documento(s) que comprove(m) os poderes da
outorgante.

a) Em se tratando de instrumento particular de mandato, este devera ser
apresentado com firma reconhecida.

b) N&o serdo aceitas procura¢des que contenham poderes amplos, que
néo contemplem expressamente a SELECAO objeto do presente edital, ou
gue se refiram a outros procedimentos, processos de selecéo, licitagbes ou
tarefas.

7.2.1.2. Contrato social, estatuto social ou documento equivalente, nos
casos de representante legal da entidade.

Os documentos de representacdo das interessadas serdo retidos pela

Comisséo Especial de Selecéo e juntados ao processo de SELECAO.
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7.2.3. Sera admitido no maximo 02 (dois) representantes credenciados por
interessada.

7.2.4. A qualquer momento durante o processo de sele¢do, o interessado podera
substituir o seu representante credenciado desde que observados o0s
procedimentos contidos neste item 7.2, deste edital.

7.2.5. A interessada sem representante ndo poderd consignar em ata suas
observagfes, rubricar documentos, nem praticar os demais atos pertinentes a
SELECAO.

7.2.6. Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuracédo, podera representar mais
de uma interessada nesta SELECAO, sob pena de exclus&o sumaria de todas as

Organizagdes Sociais ou interessadas por ela representadas.
7.3. ENVELOPE 1 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Na etiqueta do envelope devera estar escrito:

EMPRESA MUNICIPAL PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA
SELECAO 002/2021
RAZAO SOCIAL DA INTERESSADA

ENVELOPE 11 DOCUMENTOS DE HABILITACAO

731.0 AENVELOPECUMENTOS DE HABI LI TA¢CEOO dev
documentos comprobatorios da capacidade juridica e técnica, idoneidade
financeira, regularidade fiscal e previdenciaria da interessada, como

especificado nos subitens seguintes.
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7.3.1.1. Relativos a Habilitacdo Juridica, a interessada devera apresentar a
seguinte documentacéao:

Para a habilitacdo no chamamento publico e celebracéo de ajuste, a proponente
devera comprovar, apresentando os respectivos documentos, o atendimento aos

critérios de habilitagcdo expostos a seguir:

| - habilitac&o juridica:

a) cartao de inscricdo em CNPJ, comprovando no minimo um ano de existéncia;
b) ato constitutivo e estatuto social em vigor, em consonancia com o objeto e
devidamente registrado em cartério;

c) demonstracdo de que a entidade privada sem fins lucrativos € regida sob
normas de organizagao interna que prevejam, expressamente:

cl. objetivos voltados a promoc¢do de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;

c2. que, em caso de dissolucéo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos
legais e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;
c3. escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e
com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

d) ata de eleicdo e posse da diretoria em exercicio, registrada em cartorio de
registro civil competente;

e) relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endere¢o, nUmero
e orgdo expedidor da carteira de identificacdo e numero de registro no Cadastro

de Pessoas Fisicas (CPF) de cada um;
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f) comprovante de endereco em nome da entidade em que conste 0 mesmo
endereco registrado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

g) ata da ultima reunido da diretoria em exercicio;
Il - regularidade fiscal:

a) prova de inscricdo no Cadastro Municipal relativo ao domicilio ou sede do
proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto. No
caso de isencao, entregar declaragao assinada pelo representante legal com o
respectivo fundamento;

b) prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal,
do domicilio ou sede do licitante;

c) CRF - Certificado de Regularidade do FGTS, atualizado para comprovacgao de
situacao regular;

d) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas ou de
Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas com efeito de Negativa, nos termos do

artigo 642-A, da Consolidacéo das Leis do Trabalho;
[Il - documentos de qualificacdo técnica:

a) documentagao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base

no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, com no minimo, um ano de
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existéncia, com cadastro ativo, admitida a redugcdo desses prazos por ato
especifico na hipétese de nenhuma entidade atingi-lo;
b) Demonstracdo de experiéncia anterior na gestdo de atividades de ciéncia,
inovacéao e tecnologia, conforme objeto deste edital, mediante apresentagéao de
no minimo um atestado de capacidade técnica, demonstrando a eficiéncia na
execucgao dos servicos, de fontes idoneas e legalmente reconhecidas.
B1l) os atestados de capacidade técnica deverdo guardar consonancia com o
tempo e o valor dos servigcos especificados neste edital.
c) demonstracdo de instalacdes, condicdes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos no
contrato e o cumprimento das metas estabelecidas;
d) para fins de atendimento da alinea "c", do inciso lll, ndo sera necessaria a

demonstracao de capacidade instalada prévia;
IV - qualificagdo econémico-financeira:

a) balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da Lei e com escrituracdo em acordo com as
normas brasileiras de contabilidade e seus principios fundamentais, que
comprovem a boa situacao financeira da entidade, vedada a sua substitui¢cao por
balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrado ha mais de trés meses da data de apresentacdo da proposta;
b) parecer do Conselho Fiscal aprovando as contas do exercicio anterior;

c) demonstracdo de que a entidade possui capacidade econdmico-financeira

para a consecuc¢ao do objeto do ajuste, da seguinte forma:
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- INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE - ILC = AC/PC >0u=1,0
- INDICE DE LIQUIDEZ GERAL- ILG = AC + RLP/PC+ELP >0u=1,0

- GRAU DO ENDIVIDAMENTO - GE = (PC + ELP) / AT < ou =0,50
ONDE:

AC = ATIVO CIRCULANTE

PC = PASSIVO CIRCULANTE
RLP = REALIZAVEL A LONGO PRAZO
ELP = EXIGIVEL A LONGO PRAZO

AT = ATIVO TOTAL
V - documentacdes complementares:

a) copia do ato que concedeu a qualificacdo como organizacdo social, nos
termos da Lei Municipal n® 9.807, de 16 de novembro de 2011, quando tratar-se
exclusivamente de proposta para a celebracao de Contrato de Gestao;

b) declaracdo de que a entidade ndo teve as contas rejeitadas pela
administracdo publica municipal nos ultimos cinco anos, que nao tenham sido
sanadas e/ou quitados os débitos, reconsiderada ou revista a decisdo de
rejeicdo, ou ainda a referida decisdo esteja pendente de recurso com efeito
suspensivo, nao teve contas de ajustes julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em deciséo
irrecorrivel;

c) declaracdo de que ndo estd em cumprimento de pena de suspensao de
celebracéo de ajuste com o Municipio;
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d) declaracdo de que ndo esta em cumprimento de pena de impedimento de
celebracdo de ajuste com a administracdo publica em virtude de ter sido
declarada inidonea;
e) declaragdo de que nao tem pendéncias na prestagdo de contas final e/ou
parcial de recursos recebidos em exercicios anteriores junto ao Municipio de
Sorocaba;
f) declaracéo, assinada pelo representante legal, de que ndo emprega menores
de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de
16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢éo de aprendiz a partir
de 14 (quatorze) anos;
g) declaracdo informando que ndo possui servidores publicos com vinculo
empregaticio na Prefeitura de Sorocaba em seu quadro de associados, salvo
nos casos de entidades qualificadas como organizagbes sociais no ambito
municipal;
h) declaracao de que néo existe no quadro diretivo da entidade membro de Poder
ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo
Publica Direta e Indireta Municipal, bem como seus respectivos cénjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade;
i) certiddo do Conselho Regional de Contabilidade - CRC, comprovando a
habilitacdo profissional do responsavel pelos balancos e demonstracbes
contabeis;
j) copia de documento que comprove que a entidade funciona no endereco
registrado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da

Receita Federal do Brasil - RFB;

Pagina 18 de 204



%X‘; . PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA
K) declaracdo de que a documentacéo apresentada se encontra a disposi¢ao do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;
l) declaracdo de que a entidade ndo remunera os membros do Conselho de
Administracéo e Fiscal,
m) declaracdo de que nao se enquadra nas vedacdes previstas no art. 1°, do
Decreto Municipal n° 20.786, de 25 de setembro de 2013;
n) certiddo negativa de improbidade administrativa emitida pelo Conselho
Nacional de Justica referente a entidade e seu representante legal;
0) copia da Cédula de Identidade (RG) e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do(s) representante(s) legal(is) da entidade com poderes para assinatura do
instrumento contratual;
p) declaracdo de que nao incorre nas hipéteses de impedimento previstas no
Decreto Municipal n® 26.317/2021;
q) Certiddo de distribuicAo de processos civeis em andamento e certiddo
negativa de recuperacao judicial, extrajudicial, faléncia e concordata, expedidas
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;
r) Vistoria obrigatoria ao Parque Tecnoldgico de Sorocaba, equipamento publico
objeto da SELECAO, realizada de acordo com a data limite estabelecida neste
edital, que tem por finalidade permitir que as OS participantes reconhecam as
condicBes das suas instalagdes fisicas e de infraestrutura.
81° As vistorias técnicas serdo permitidas até o dia util anterior a data de entrega
dos envelopes, devendo ser previamente agendadas pelo telefone (15) 3316-
2323 e e-mail licitacoes@empts.com.br.
§2° O ANEXO VIl - Atestado de Comparecimento para a Vistoria Técnica

devera ser datado e assinado por responsavel técnico indicado pela EMPTS.
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8 3° Os documentos de que trata o presente artigo deverao ser apresentados na

forma e prazos estipulados em edital, em sua via original, por qualquer processo

de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da administragao

ou publicacdo em 6rgéo da imprensa oficial.

8 4° Todas as declaracbes de que trata a presente clausula deverdo ser

subscritas pelo representante legal da entidade e impressas em seu papel

timbrado, os demais documentos deverdo estar dentro de sua validade, com

grau de conservagao que viabilize analise de seu contetdo.
7.3.2. A Comisséao Especial de Selecédo podera executar a conferéncia dos dados
que entender necessarios mediante consulta por meio eletrdnico da condicao: (1)
de inscricdo da interessada no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica i CNPJ e da
sua situacao cadastral na Receita Federal; (2) fiscal da interessada na Secretaria
da Receita Federal e da Certiddo Negativa de Inscricbes na Divida Ativa da Uniéo,
na Procuradoria Geral da Fazenda Nacional. A inexisténcia de débitos perante o
INSS podera ser confirmada no correspondente site. Da mesma forma, a Comissao
Especial de Selecdo confirmara a autenticidade do Certificado de Regularidade do
FGTS1 CRF, mediante consulta ao site da Caixa Econdémica Federal i CEF, assim
como da certiddo de débito com a Fazenda municipal, quando se tratar do Municipio
de Sorocaba.
7.3.3. Eventuais erros formais verificados nos DOCUMENTOS DE HABILITACAO
poderdo ser objeto de saneamento, a critério da Comissdo Especial de Selecao,
nos termos deste edital.
7.3.4. A decisdo da Comissao Especial de Selecéo que inabilitar uma entidade sera
publicada no Diario Oficial do Municipio e podera ser objeto de recurso a ser

interposto no prazo de 5 (cinco) dias, cabendo a Comissdo Especial de Selecao
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reconsiderar a sua decisdo ou encaminhar o recurso para decisado do Presidente

da EMPTS.
7.4. ENVELOPE 2 - PLANO DE TRABALHO

Na etiqueta do envelope devera estar escrito:

EMPRESA MUNICIPAL PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA
SELECAO 002/2021
RAZAO SOCIAL DA INTERESSADA

ENVELOPE 27 PLANO DE TRABALHO

741.0 AENVEL OPLEANO DE TRABALHOO, dever8 cont
gue compdem o Plano de Trabalho da interessada, para execucao das atividades

previstas, conforme especificacbes e orientacdes contidas no Anexo Il, com a

devida aprovacao pelo seu Conselho de Administracdo, bem como atender as

condi¢cBes contidas neste edital.

7.4.2. O conteudo do PLANO DE TRABALHO sera analisado, julgado tecnicamente

e pontuado, conforme os critérios estabelecidos no item 8 deste edital.

7.4.3 O modelo da proposta devera seguir todos os requisitos no art.19 do Decreto

Municipal n® 26.317/2021.
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7.5. ENVELOPE 3 - PLANO ORCAMENTARIO E DE CUSTEIO E

CONTRAPARTIDA

Na etigueta do envelope devera estar escrito:

EMPRESA MUNICIPAL PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA
SELECAO 002/2021
RAZAO SOCIAL DA INTERESSADA

ENVELOPE 31 PLANO ORCAMENTARIO E DE CUSTEIO E

CONTRAPARTIDA

75.1. O AENVEL OPPBLAND®D ORCAMENTARIO E DE CUSTEIO E
CONTRAPARTIDAO , devidamente aprovado pelo
proponente, devera conter valores da proposta financeira da entidade para o
periodo de 24 meses correspondentes ao prazo inicial de vigéncia do contrato,
computando TODAS as despesas e custos operacionais e a estimativa de custos
para as acoes propostas para a gestéo e gerenciamento do Parque Tecnolégico de
Sorocaba, bem como a planilha do percentual de contrapartida, de acordo com as
necessidades verificadas na vistoria técnica, com a proposta formulada no PLANO
DE TRABALHO, com as especificacdes e orientacdes contidas no Anexo Ill, bem
como com as demais condi¢Bes contidas neste edital.

7.5.2. O PLANO ORCAMENTARIO E DE CUSTEIO E CONTRAPARTIDA deve
contemplar, ainda, um cronograma fisico-financeiro atrelado a proposta

apresentada.
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7.5.3. A entidade proponente devera oferecer contrapartida minima de 2% (dois por
cento) do valor da proposta, em bens e servigos, com recursos oriundos de outras

fontes, sob pena de desclassificagéo.
8. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E PONTUACAO DAS PROPOSTAS

A selecdo final serd balizada pela analise da pontuagdo obtida na avaliagdo do
PLANO DE TRABALHO e do PLANO ORCAMENTARIO E DE CUSTEIO, segundo
os critérios apresentados no item 8 desse edital. A Entidade que receber a maior
pontuacdo segundo os critérios estabelecidos abaixo sera a selecionada e a
presente SELECAO deveré seguir os procedimentos propostos nos itens 6.13 e
6.14 deste Edital. A decisdo administrativa de julgamento da Comisséo Especial de
Selecdo e da classificagdo das propostas sera pautada pelos principios da

legalidade, impessoalidade, moralidade, eficiéncia e razoabilidade.

8.2. Avaliagédo da proposta do PLANO DE TRABALHO

As propostas do PLANO DE TRABALHO devem ser elaboradas de acordo com as
informacdes contidas no Anexo Il e demais clausulas previstas neste Edital e seréo

avaliadas segundo os critérios de avaliacao e pontuacao das propostas abaixo:

8.2.1. Consonéancia global com a vocacao essencial do Pargue

Neste item sera avaliado o plano de trabalho sob o aspecto de sua consonancia
com a vocacao essencial do Parque, conforme 0s objetivos tracados no seu

estatuto social, abaixo detalhado:
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S&o atividades a serem desenvolvidas pela Gestao Executiva de Ciéncia e

Tecnologia do PTS:

a) Desenvolver atividades de apoio ao planejamento, execucao e gestao
de programas e projetos estratégicos de Ciéncia e Tecnologia, tais como
a geracao de subsidios para a formatacéo de iniciativas para o estimulo
ao desenvolvimento sustentado com base na inovacéo tecnoldgica;

b) Realizar estudos visando a geracdo de subsidios para a criacao e/ou
ampliacdo dos instrumentos e fontes de financiamento da pesquisa,
desenvolvimento e inovacdo na Regido de Sorocaba;

c) Promover a interlocucéo, articulacao e interacdo entre os setores de
ciéncia, tecnologia, governamental e produtivo;

d) Efetuar estudos e projetos de desenvolvimento cientifico e tecnoldgico
e de atracdo de investimentos de interesse da regido de Sorocaba,;

e) Promover a aglomeracdo e a cooperacdao de empresas e instituicoes
de ensino e pesquisa, articulando a interacdo dos agentes das cadeias
produtivas e atuando para que haja uma interdependéncia, articulacéo e
o fortalecimento de vinculos consistentes que resultem em interacao,
cooperacao e aprendizagem, com potencial de gerar o incremento da
capacidade inovativa, da competitividade e do desenvolvimento local e
regional;

f) Implementar redes de cooperagcdo e parcerias entre agentes

econdmicos que atuam em complementaridade;
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g) Realizar estudos prospectivos de possibilidade de projetos
cooperativos entre as empresas, agentes publicos e instituicbes de ensino
e pesquisa;

h) Auxiliar na montagem de projetos de pesquisa, e na obtencédo de
recursos e mobilizacdo de competéncias que estejam fora das instituicdes
e que sejam de interesse estratégico para o Municipio e para a regiao;

i) Promover o desenvolvimento cientifico e tecnologico objetivando a
melhoria das condi¢des de vida de sua populacdo, notadamente no que
se refere aos padrdes de saude, educacdo, habitacdo, transporte e meio
ambiente;

j) Promover o desenvolvimento cientifico e tecnolégico objetivando o
fortalecimento e a ampliacdo da base técnico-cientifica existente no
Municipio, constituido por entidades de ensino, pesquisa e prestacdo de
servigos técnicos especializados e por unidades de producao de bens e
servicos de elevado contetdo tecnolégico;

k) Promover o desenvolvimento cientifico e tecnolégico objetivando a
criagdo de emprego e renda, mediante o aumento e a diversificagdo das
atividades econdémicas que tenham por base a geracao e aplicacédo de
conhecimento técnico e cientifico;

l) Promover o desenvolvimento cientifico e tecnoldégico objetivando o
aprimoramento das condi¢cdes de atuacdo do Poder Publico Municipal,
notadamente no que se refere a identificacdo e ao equacionamento das
necessidades urbanas e ao aproveitamento das potencialidades do

municipio;
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m) Promover a adaptacdo e a absorcdo de conhecimento cientifico e
tecnoldgico para uso das unidades econdémicas instaladas no PTS;

n) Colaborar na elaboracdo, avaliacdo e revisdo periddica do Plano
Plurianual de atividades, coordenando a sua execucédo, nas atividades
afetas a sua area de atuacao;

0) Prestar assisténcia e orientacdo técnica e cientifica as pessoas fisicas
e juridicas, de direito publico ou privado, na elaboracdo e execucéo de
projetos, atinentes a sua area de atuacao;

p) Promover e divulgar, de forma sistematica, informacdes e dados sobre
as oportunidades do potencial econémico do PTS;

g) Formacao de recursos humanos, capacitacdo e intercambio de técnicos
e pesquisadores por meio de cursos, em articulacdo com instituicbes de
ensino superior, centros de pesquisa e desenvolvimento, demais 6rgaos
da administracdo publica direta e indireta e entidades empresariais;

r) Criacdo e consolidacdo de ambiente propicio ao desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico integrado, articulando sua atuacdo em nivel
nacional e internacional;

s) Possibilitar 0 acesso a informacdes, a criagdo de parcerias, a redes de
aperfeicoamento tecnolégico, de comercializacéo e de servicos;

t) Elaboracédo de estudos e realizacdo de pesquisas, desenvolvimento de
tecnologias alternativas, producdo e divulgacdo de conhecimentos
técnicos e cientificos para a promocao do desenvolvimento econémico e
social, bem como experimentagcédo de novos modelos produtivos;

u) Realizagdo de pesquisa tecnoldgica e de inovacao, isoladamente ou

em conjunto com instituicdes de ensino superior, centros de pesquisa e
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AsS

desenvolvimento, demais 6rgdos da administracdo publica direta e
indireta e entidades empresariais;

v) Desenvolver mecanismos de atracado de empresas, que baseiam suas
atividades em pesquisa, desenvolvimento e inovagéo para o PTS;

w) Propiciar apoio financeiro e institucional a projetos e programas
voltados a sistematizacdo, geracdo, absorcdo e transferéncia de

conhecimentos cientificos e tecnologicos.

atividades da Gestéo da Incubadora de Empresas incluem:

a) Promover e estimular o desenvolvimento de novas empresas cientificas
e tecnoldgicas através da disponibilizacdo de espacos e servi¢cos de apoio
a empreendimentos inovadores;

b) Contribuir, através dos meios adequados, para a criacao,
desenvolvimento e aprimoramento de empreendimentos de base
tecnolégica e seus recursos humanos, visando assegurar o seu
fortalecimento e a melhoria do seu desempenho através de técnicas
gerenciais e mercadoldgicas;

c) Colaborar com o aprimoramento dos empreendimentos, em especial 0s
recém-criados, para que estes possam atingir niveis tecnoldgicos e
gerenciais modernos e competitivos;

d) Incubar e incentivar o setor privado para a incubagéo e implementacéo
de empresas de alto contetdo tecnolégico;

e) Promover e/ou colaborar com cursos, presenciais e a distancia, nos

diversos graus de qualificacdo, além de simposios, seminarios,
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conferéncias, mesas redondas e estudos que contribuam para o0
aperfeicoamento técnico dos profissionais de empresas nos diversos
segmentos da sociedade;

f) Promover a divulgacdo de informacao especializada nas areas de sua
atuacdo por meio de publicacbes técnicas, periddicos, livros e outras
formas;

g) Possibilitar aos empreendimentos, empreendedores ou empresas 0 uso
dos servicos, infraestrutura e espacos fisicos disponibilizados pelos
parceiros institucionais, mediante as condigbes estabelecidas e
celebradas nos Protocolos de Cooperacao estabelecidos;

h) Possibilitar aos empreendimentos, empreendedores ou empresas 0 uso
dos servicos, infraestrutura e espacos fisicos, mediante as condicbes
estabelecidas e celebradas nos acordos, contratos e convénios firmados;
i) Facilitar o acesso das empresas incubadas as inovacdes tecnoldgicas,
gerenciais e mercadolégicas, estimulando o empreendedorismo, o0
associativismo e 0 cooperativismo entre as empresas e 0s 0rgaos da
Administragdo Direta e Indireta, Municipal, Estadual e Federal, bem como
centros de pesquisa e desenvolvimento, laboratorios e agéncias de
fomento de outras entidades publicas e privadas;

j) Colaborar na elaboracdo, avaliacdo e revisdo periddica do Plano
Plurianual de atividades, coordenando a sua execuc¢ao, nas atividades

afetas a sua area de atuacao.
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Pontos | Critério 1 Requisitos
Elevada consonancia global com a Acima de 25 objetivos
’ vocacao essencial do Parque
Boa consonéancia global com a De 20 a 24 objetivos
’ vocacao essencial do Parque
Regular consonancia global com a De 15 a 19 objetivos
’ vocacao essencial do Parque
1 Consonancia global com a vocacdo | Abaixo de 15 objetivos
essencial do Parque insatisfatoria

8.2.2. Conhecimento do objeto

Neste item, serd avaliado o conhecimento do objeto do presente edital, o qual
devera ser expressado por meio de um Plano de Trabalho que estabeleca as

diretrizes/acdes previstas neste chamamento, conforme abaixo detalhado:

EIXO 1 - Ecossistema do PTS

Acéo 1.1 - Plano de Comunicacao e Reconhecimento da Sociedade (peso 3)
Acdo 1.2 - Seguranca Virtual e do usuario (peso 2)

Acdo 1.3 - Espaco Compartiihados e Convivéncia (interagdo com o
ecossistema) *ndo inclui a gestédo imobiliaria (peso 3)

Acdo 1.4 - MasterPlan para melhor interacdo do ecossistema de inovacao

(peso 4)
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Acéo 1.5 - Conectividade e Mobilidade (peso 4)
Acéo 1.6 - Buscar auto sustentabilidade do PTS por meio da constituicdo de
ativos, tangiveis e intangiveis, compativeis com seus designios e aspiragdes,

para a obtencéo de rendas deles derivados. (peso 4)

EIXO 2 - Inovacdo e Empreendedorismo

Acgéo 2.1 - Centro de Desenvolvimento em Tecnologia 4.0 impactando minimo
15 empresas ao ano (peso 4)

Acéo 2.2 - Programa Incubadora e Aceleradora de Empresas (peso 6)

Acdo 2.3 i Atracao para instalacdo de no minimo 1 Instituicdo de Ensino
Superior (peso 5)

Acdo 2.4 - Conexdo com 3 Institutos e Universidades Internacionais,
Intercambios (peso 4)

Acao 2.5 - 4 Cidades Internacionais Irmas, Tecnologia e Intercambios (peso
4)

Acao 2.6 - Promover a atragdo de universidades, instituicbes de pesquisa,
desenvolvimento e inovacao (P&D&I) e empresas de base tecnolégica (EBT),
consolidadas ou emergentes, para a area do Parque Tecnoldgico. (peso 4)
Acdo 2.7 - Estimular e incrementar a interagdo dos setores Académico,
Publico, Empresarial e Mercado/Sociedade (Quadrupla Hélice), sempre com

foco na inovagéao e no desenvolvimento econdémico (peso 3).

EIXO 3 - Competitividade e Sustentabilidade

Acdo 3.1 - 6 APLs i Arranjos Produtivos Locais (peso 4)

Acao 3.2 - Programas de Internacionalizacéo (peso 5)
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Acéo 3.3 - 20% de Auto Sustentabilidade Financeira (peso 7)
Acéo 3.4 - Levar os servigcos do PTS para outras 6 cidades da Regides (peso
5)
Acao 3.5 - Desenvolver 4 acdes/projetos de Mobilidade para cidades da regiao
(peso 4)

Acdo36-Maquete A0 gue gqueremosopapas8&8obbpcalt

EIXO 4 - Responsabilidade Social

Acdo 4.1 71 4 Galerias do Empreendedor (peso 4)

Acéo 4.2 - 600 pessoas impactadas Economia Criativa (peso 2)

Acdo 4.3 - 600 pessoas impactadas Cursos pré-vestibular gratuito para
comunidade (peso 4)

Acao 4.4 - 3000 pessoas impactadas em acdes para segunda profissdo para
50+ (peso 3)

Acéo 4.5 - Atuagdo em programas em 4 SABE TUDO (a atuacéo devera ser
nos SABE TUDO que nao estédo englobados no Projeto Connect@) (peso 4)
Acao 4.6 - 3000 pessoas impactadas em acdes de cursos para a comunidade

(peso 3).

*Nesse topico, conforme acima explanado, serdo contabilizados para pontuacao do

Plano de Trabalho a previsdo quantitativa de acfes/diretrizes elencadas acima.

N&o serdo consideradas, neste quesito, metas manifestamente inexequiveis.

Pagina 31 de 204



>

% PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA

Pontos | Critério 2 Requisitos
Elevado conhecimento do objeto do 25 acles
! edital
Bom conhecimento do objeto do De 23 a 24 acles
’ edital
Conhecimento regular do objeto do De 21 a 22 acOes
i edital
. Conhecimento insatisfatorio do objeto | Menos de 20 a¢bes

do edital

8.2.3. Experiéncia na érea

Este item avalia a experiéncia da proponente relativa ao objeto deste edital. Sera

considerada a experiéncia da entidade em termos de tempo em atividade, na

seguinte area:

0 Gestao de parques tecnoldgicos ou correlatos;
Pontos | Critério 3 Requisitos
4 Elevada experiéncia Acima de 7 anos
3 Boa experiéncia De 5 a 6 anos
2 Experiéncia regular De 3 a 4 anos
1 Experiéncia insuficiente Abaixo de 3 anos

Obs: Para contagem do tempo (anos) devera ser comprovado a execucédo de

atividades em volume compativel com o objeto deste edital.
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Tal experiéncia deve ser expressa por meio de documentos comprobatdrios como

atestados ou certificados expedidos por pessoas juridicas de direito publico ou

privado. Tais documentos devem conter:

0 identificacdo da pessoa juridica emitente;

0 nome e o cargo do signatario;

0 timbre do emitente;

0 periodo de vigéncia do contrato;

0 objeto contratual, com descricdo das atividades sob responsabilidade direta

da interessada.

8.2.4. O capital humano

Este item avalia o corpo gerencial, técnico, operacional (conselheiros e
colaboradores) que a proponente destinard para a atividade objeto do presente
edital. Sera considerado sob os trés aspectos de numero de profissionais e nivel
de formacdo académica, baseado na apresentacdo de certificados, diplomas,

atestados e documentos correlatos.

Pontos | Critério 4 Requisitos
Corpo gerencial, técnico e Acima de 100 pontos
’ operacional de excelente nivel
Corpo gerencial, técnico e De 80 a 99 pontos
° operacional de bom nivel
Corpo gerencial, técnico e De 60 a 79 pontos
2

operacional de nivel regular
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Corpo gerencial, técnico e Abaixo de 59 pontos

operacional de nivel insatisfatério

Graduando Nivel Superior i 1 ponto

Graduado Nivel Superior T 2 pontos

Pés-graduando (lato sensu) T 3 pontos

Pés-graduado (lato sensu) T 4 pontos

Mestrando (estrito sensu) i 4 pontos

Mestrado i 5 pontos

Doutorando 7 6 pontos

Doutorado 7 7 pontos

8.2.5. Articulacdo externa

Avalia as propostas de articulacédo externa e insercdo em redes visando atrair novas
ideias e criar atividades, potencializar o uso do Parque, projetar sua imagem fora

dos limites de Sorocaba e obtenc&o de recursos e/ou apoio.

Pontos | Critério 5

Propostas de articulagéo externa de | Acima de 20 pontos

nivel elevado
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Propostas de articulacédo externa de | De 15 a 19 pontos
3
bom nivel
Propostas de articulacédo externa de | De 10 a 14 pontos
2
nivel regular
1 Propostas de articulagdo externa de | Menos de 10 pontos
nivel insatisfatério

Conexao com o ecossistema de inovagao:
Universidades i 1 ponto para cada
Sistema ST 1 ponto para cada

Parques Tecnoldgicos i 1 ponto para cada
Incubadoras 1 1 ponto para cada

Entes Publicos i 1 ponto para cada

1 Deverdo ser apresentadas documentacéo que comprove o elo entre a

entidade interessada e as entidades elencadas acima.

8.2.6. Nota do Plano de Trabalho (NPT)

A proposta do PLANO DE TRABALHO teré& sua pontuacgéo definida de acordo com

a seguinte equacao:

NPT = somatéria dos itens 8.2.1,8.2.2.,8.2.3.8.24e 8.2.5
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8.3. Avaliagdo do PLANO ORCAMENTARIO E DE CUSTEIO

O PLANO ORCAMENTARIO E DE CUSTEIO, elaborados de acordo com as
informagdes contidas no Anexo Il e demais orientagdes e requisitos contidos neste

Edital sera avaliado, conforme abaixo detalhado:

8.3.1. Plano Orgamentario e de Custeio

O valor do plano, apresentado no formato do Anexo lll, ndo podera ultrapassar ao
montante de R$ 6.000.000,00 (seis milhdes de reais), pelo periodo de 24 (vinte e
quatro) meses, detalhando 0s custos necessarios para custeio dos Recursos

Humanos, Gastos Operacionais e Gastos nas metas do Plano de Trabalho.
8.3.2 Seréo desclassificados os planos orcamentarios e de custeio que:

a) Que nado apresentarem o detalhamento dos custos conforme planilha
orcamentaria prevista no anexo lll;

b) Que preverem valores superiores a R$ 6.000.000,00 (seis milhdes de reais),
nao contabilizando o valor da contrapartida que devera ser apresentado em
planilha especifica.

c) A proposta orcamentaria e de custeio devera ser utilizada na sua
integralidade para confeccédo do Plano de Trabalho (incluindo os custos das
metas, gastos operacionais e recursos humanos), valorizando os aspectos
gualitativos e quantitativos de cada meta, visando sempre a melhor eficiéncia
no aproveitamento dos recursos.

1 A proposta Orcamentaria e de Custeio tera sua pontuacdo definida de

acordo com os seguintes critérios:
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Pontos | Proposta Or¢camentaria e de Custeio

4 Abaixo de R$ 5.551.000,00

3 De R$ 5.551.000,00 a R$ 5.700.000,00
2 De R$ 5.701.000,00 a R$5.850.000,00
1 De R$ 5.851.000,00 a R$6.000.000,00

8.4 Avaliacdo da Proposta de Contrapartida

8.4.1. Nota da proposta de Contrapartida (NC) serd calculada pelo percentual

apresentado de contrapartida adicionado a proposta orcamentaria e de custeio.

8.4.2. A proposta deve fazer constar também o valor da contrapartida oferecida pela
entidade proponente, no minimo de 2% (dois por cento) do valor calculado sob a
proposta orcamentaria e de custeio.

8.4.3 A proposta de CONTRAPARTIDA tera sua pontuacao definida de acordo com

0S seguintes critérios:

Pontos Critérios

4 Contrapartida acima de 8%

3 Contrapartida de 6,01% até 8%
2 Contrapartida de 4,01% até 6%
1 Contrapartida de 2 a 4%
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Exemplo 1: Contrapartida de 6% - Proposta Or¢camentaria e de Custeio R$
6.000.000,00 + R$ 360.000,00 de contrapartida da Organizacao Social. Valor total:
R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) i O plano de trabalho devera prever
metas que para sua execuc¢do consumirdo o valor total de R$ 6.360.000,00 (seis
milhdes e trezentos e sessenta mil reais).

Exemplo 2: Contrapartida de 10% - Proposta Orcamentaria e de Custeio R$
5.000.000,00 + R$ 500.000,00 de contrapartida da Organizacdo Social. Valor total:
R$ 5.500.000,00 (cinco milhdes e quinhentos mil reais) i O plano de trabalho
devera ser prever metas que para sua execu¢ao consumirdo o valor total de R$
5.500.000,00 (cinco milhdes e quinhentos mil reais)

8.4.4 Os valores referentes a contrapartida deverdo ser detalhados em planilha

especifica, indicando a forma de aplicacdo dos recursos.

9. DO JULGAMENTO FINAL DAS PROPOSTAS

9.1. Sera considerada a melhor proposta aquela que obtiver a maior Nota de

Pontuacéo Final (NPF), que sera atribuida pela seguinte equacéo:

NPF = NPT + NC + NPOC

Onde:

NPF: Nota de Pontuagé&o Final

NPT: Nota do Plano de Trabalho

NC: Nota da Contrapartida

NPOC: Nota do Plano Orgamentario e de Custeio
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9.2. A Pontuacéo final méxima atribuida a cada OS € de 28 (vinte e oito) pontos.
9.3. Na hipétese de ocorréncia de empate entre duas ou mais interessadas, a
Comissdao Especial de Selecao devera considerar como melhor proposta a OS que

tiver alcangado a maior pontuacdo na avaliagao critério:

3 - Consonancia global com a vocacgéo essencial do Parque
1 - Experiéncia na area

4 - Conhecimento do objeto

2 - O capital humano

5 - Articulacéo externa

6 1 Orcamento e contrapartida.

9.4. Serao desclassificadas as PROPOSTAS que:
a) Na avaliacdo do PLANO DE TRABALHO (NPT) nao atingirem pontuagao
minima de 10 (dez pontos).
b) Em relagdo ao PLANO ORCAMENTARIO E DE CUSTEIO, constante do
ANEXO Il
b.1)Apresentarem valores de despesas em formato ndo conforme com o
disposto no ANEXO Il e item 8.2 e 8.3 deste edital;
b.2)Que contiverem estimativa de rateio das despesas total para custeio e metas
das atividades com valores manifestamente inexequiveis e/ou cronograma de

desembolso inapropriado;
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c) Deixarem de prever contrapartida minima de 2% (dois por cento) do valor da

proposta financeira.

9.5. Apbs concluida a avaliagdo dos PLANOS DE TRABALHOS e PLANOS
OR(;AMENTARIOS E DE CUSTEIO E PROPOSTA DE CONTRAPARTIDA
OFERECIDA, sera definida a melhor proposta (item 9.1), conforme ata.

9.6. A deciséo final da Comissdo Especial de Selecao seré publicada no Diario
Oficial do Municipio e no sitio eletrdbnico www.empts.com.br/licitacoes juntamente
com as pontuacdes atribuidas aos Planos de Trabalho apresentados e eventuais
inabilitaces, e podera ser objeto de recurso a ser interposto no prazo de 5 (cinco)
dias, cabendo a Comissdo Especial de Selecdo reconsiderar a sua decisdo ou
encaminhar o recurso para decisao do Presidente da EMPTS.

9.7. Decorrido o prazo para interposicdo de recursos ou decididos aqueles
eventualmente interpostos, a Comissdo Especial de Selecdo adotard as

providéncias descritas no item 6.14 deste Edital.

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
10.1 Dos atos da Administracdo decorrentes da aplicacdo deste Decreto

cabem:

| - recurso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da publicacdo do ato, nos

casos de:

a) habilitacdo ou inabilitacdo da entidade;

b) julgamento das propostas;
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c¢) anulag&o ou revogacdo do chamamento publico;

8§ 1° Aquele que praticou o ato recorrido, podera reconsiderar sua decisdo, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir a autoridade
superior, devidamente informados, devendo, neste caso, a decisdo ser
proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento do

recurso, sob pena de responsabilidade.

8 2° Em sede de recurso quanto a atos praticados em processo de chamamento
publico, ndo serdo aceitas e analisadas informacdes, novos documentos ou
complementacdes que nao estejam contidos nos envelopes originalmente
apresentados. Interposto o recurso, sera comunicado aos demais proponentes,

gue poderdo impugna-lo no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

10.2. A interposicdo de recurso por uma entidade ser4 comunicada aos demais

PARTICIPANTES por__e-mail (licitacoes@empts.com.br), que poderdo

apresentar suas contrarrazdes no prazo de 05 (cinco) dias contados da intimacéo
do ato.

10.3. Os recursos deverao conter fundamentacdo adequada e subscricdo pelo
representante legal ou procurador com poderes suficientes da entidade recorrente.
10.4. Os recursos devem ser apresentados por escrito e protocolados na sede do
Parque Tecnoldgico de Sorocaba, aos cuidados da Comisséo Especial de Sele¢ao

desta SELECAO mediante protocolo, entre 9h00 até 16h00.
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10.5. Nao sera admitida a apresentacdo de documentos ou informagfes que ja
deveriam ter sido apresentados nos ENVELOPES 1, 2 e 3 e cuja omissao ndo tenha
sido suprida na forma estabelecida neste edital.
10.6. Os recursos interpostos fora do prazo ou em local diferente do indicado nao
serdo conhecidos.
10.7. A Comissdo Especial de Selecdo podera reconsiderar sua decisdo ou
submeté-la ao Presidente da EMPTS, para deferimento ou indeferimento.
10.8. O acolhimento dos recursos interpostos importara a invalidagdo apenas dos

atos insuscetiveis de aproveitamento.

11. DA DENUNCIA E RESCISAO

O contrato poderd, a qualquer tempo e por qualquer das partes, ser terminado de
comum acordo, ou ser denunciado, mediante notificacdo prévia com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias, ou ainda ser rescindido por infracdo legal ou
descumprimento de qualquer uma de suas clausulas.

PARAGRAFO PRIMEIRO i Em caso de rescisdo por culpa grave, dolo ou méa

gestdo por parte da CONTRATADA, comprovados com observancia do devido
processo legal, a CONTRATANTE providenciarda a imediata revogacdo da
permissao de uso de bens publicos colocados a disposicdo da CONTRATADA, nao
cabendo a esté direito a qualquer indenizacao.

PARAGRAFO SEGUNDO i Em caso de dentincia por parte da CONTRATANTE,

esta arcara com 0s custos relativos a dispensa do pessoal contratado pela
Organizacdo Social, bem como pelas dividas assumidas contratualmente pela
CONTRATADA com fornecedores e prestadores de servicos para execucgéo do

objeto do contrato, observado os custos de desmobilizag&o.
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PARAGRAFO TERCEIRO i Em caso de dentncia por parte da CONTRATADA,

esta se obriga a continuar realizando as atividades que constituem objeto do
CONTRATO E GESTAO, por um prazo minimo de [6 (meses)] meses, contados a
partir da denuncia, desde que se comprove a existéncia na data da denuncia, de
saldos contratuais provenientes de recursos repassados que possam suportar a
execucao contratual ou, caso contrario, que ndo seja interrompido o fluxo de
recursos a serem repassados pelo CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUARTO i A CONTRATADA terd 0 prazo maximo de 30 (trinta)

dias, a contar da data do encerramento do CONTRATO DE GESTAO ou do término
do prazo indicado no Paragrafo Terceiro acima, quando for o caso, para quitar suas
obrigacdes e prestar contas de sua gestdo a CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUINTO i A CONTRATANTE tem a prerrogativa para assumir ou

transferir a responsabilidade pela execucéo do objeto no caso de paralisacéo de

modo a evitar sua descontinuidade.

12. DAS PENALIDADES/SANQ()ES

A inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigacdo constante no
CONTRATO DE GESTAO, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar
ora vigente, autorizard a CONTRATANTE, garantidos o contraditério e a ampla
defesa, a aplicar, em cada caso, as san¢des previstas nos artigos 81, 86, 87 e 88
da Lei Federal n° 8.666/93 e alteracdes posteriores no CONTRATO DE GESTAO.

PARAGRAFO PRIMEIRO i A imposicéo das penalidades previstas nesta clausula

dependera da gravidade do fato que as motivar, considerada sua avaliacdo na
situacdo e circunstancia objetivas em que ele ocorreu, e dela sera notificada a

CONTRATADA
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PARAGRAFO SEGUNDO i Da decisdo que determinar a aplicacdo das

penalidades, a CONTRATADA tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da
intimacdo, para interpor recurso, dirigido a CONTRATANTE.

PARAGRAFO TERCEIRO i O valor da multa que vier a ser aplicada sera

comunicado & CONTRATADA e o respectivo montante sera descontado dos
repasses devidos em decorréncia da execugdo do objeto contratual,
permanecendo a obrigacdo de cumprimento integral das metas previstas.

PARAGRAFO QUARTO i A imposicédo de qualquer das sanc¢des estipuladas nesta

clausula ndo elidird o direito de a CONTRATANTE exigir indenizagéo integral dos
prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar para os érgaos gestores do
CONTRATO DE GESTAO, seus usuarios e terceiros, independentemente das
responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.

PARAGRAFO QUINTO: Além das penalidades acima elencadas, seréo aplicadas

a CONTRATADA, em caso de inexecucao total ou parcial das obriga¢ces contidas
neste contrato, as seguintes penalidades:

a) Adverténcia,

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, quando o

inadimplemento ensejar a rescisdo contratual.

13. DAS ATRIBUIQC)ES, RESPONSABILIDADES E OBRIGAC;()ES DA
CONTRATADA

Para a qualificada, integral e correta execucdo do CONTRATO DE GESTAO, a
CONTRATADA se compromete a cumprir, além das determinagdes constantes da
legislacdo federal, estadual e municipal que regem a presente contratacdo, as

seguintes atribui¢cdes, responsabilidades e obrigacdes:
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17 Executar as atividades descritas nos anexos supracitados, em consonancia com
as demais clausulas e condi¢ées estabelecidas no CONTRATO DE GESTAO.
21 Manter, durante a execu¢do do CONTRATO DE GESTAO, todas as condi¢es
exigidas ao tempo de sua qualificagdo como Organizacdo Social.
3 1 Utilizar o simbolo e o nome designativo do(s) equipamento(s) de pesquisa
cientifica(s), programa(s) ou laboratorio(s) cuja gestdo integra o objeto do
CONTRATO DE GESTAO, de acordo com as diretrizes da CONTRATANTE.
41 Aplicar as orientacdes de identidade visual recebidas da CONTRATANTE em
todas as acées de divulgacéo relacionadas ao objeto do CONTRATO DE GESTAO.
51 Publicar nos sitios eletrénicos vinculados ao objeto contratual, no prazo maximo
de 90 (noventa) dias contados da assinatura do CONTRATO DE GESTAO,
regulamento préprio contendo os procedimentos que adotara nas aquisicdes de
bens e contratacbes de obras e servicos com recursos provenientes do
CONTRATO DE GESTAO, garantindo a publicacéo de suas eventuais atualizacdes
em no maximo 30 (trinta) dias da alterac&o promovida. Caso o regulamento ja tenha
sido publicado nos sitios eletrdnicos em virtude de contrato (s) de gestdo anterior
(es) com a CONTRATANTE, a CONTRATADA fica desobrigada de realizar nova
publicacdo novamente, devendo apenas envia-lo a CONTRATANTE para
formalizacdo de nova ratificacdo, bem como manté-lo disponivel nos sitios
eletronicos.
61 Contratar pessoal necessario para a execucdo das atividades previstas no
CONTRATO DE GESTAO, através de procedimento seletivo proprio, nos termos
de seu manual de recursos humanos, garantindo foco na qualificagdo, experiéncia
e compromisso publico, com objetividade, impessoalidade e ampla publicidade dos

processos seletivos e de seus resultados.
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7 1 Cumprir a legislacao trabalhista, bem como manter em dia o pagamento das
obrigagbes tributarias e previdenciarias, fornecendo certiddes negativas e de
regularidade fiscal, sempre que solicitadas pela CONTRATANTE.
8 T Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciérios e fiscais na
contratacdo de pessoal para as atividades previstas no CONTRATO DE GESTAO.
91 Observar como limite: 60% (sessenta por cento) do total anual de despesas
previstas no plano de trabalho para remuneracdo e vantagens para 0S
dirigentes/empregados, ressaltando que os salarios deverdo ser estabelecidos
conforme padrdes utilizados no Terceiro Setor para cargos com responsabilidades
semelhantes, baseando-se em referenciais especificos divulgados por entidades
especializadas em pesquisa salarial existentes no mercado.
107 Administrar os bens mdveis e imoveis cujo uso lhe fora permitido, em
conformidade com o disposto nos respectivos Termos de Permissédo de Uso, até
sua restituicdo ao Poder Publico, mantendo em perfeitas condicbes de uso os
imoveis, bens, equipamentos e instrumentais necessarios para a realizacdo das
atividades contratualizadas, cujos inventarios atualizados constardo dos devidos
Termos de Permisséo.
117 Manter, em perfeitas condi¢des de integridade, seguranca e regularidade legal,
os imdveis permitidos ao uso durante a vigéncia do CONTRATO DE GESTAO,
promovendo acdes e esforcos, acordados com a CONTRATANTE, para as
regularizacdes e melhorias necessarias.
12 7 Efetuar a contratacdo dos seguros patrimoniais e de responsabilidade civil,
relacionados aos imdéveis e atividades avencados, com coberturas em valores

compativeis com as edificagdes e usos.
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13 7 Submeter a aprovacdo prévia da CONTRATANTE os planos de acéo de
projetos cientificos/tecnolégicos/inovadores que impliquem:
a) 0 uso de espacos internos dos bens iméveis, prédios ou terrenos, objeto do
CONTRATO DE GESTAO, para empreendimentos diversos, que ndo estejam
previamente autorizados pelo Termo de Permissdo de Uso de Bens Imdveis, tais
como: montagem de quiosques, estandes, laboratérios, estacionamentos e
assemelhados;
b) a cessao gratuita ou onerosa de espaco para realizacdo de eventos de
qualquer natureza, bem como atividades cientificas/tecnolédgicas/inovadoras néao
previstas nos Anexos do CONTRATO DE GESTAO, indicando os tipos e
caracteristicas dos eventos previstos, os critérios e condi¢des para sua realizacao
e os cuidados que serdo tomados relativos a: obtenc@o das autorizagfes legais
guando for o caso, preservacéo do patrimonio e segurancga;
14 7 Submeter a aprovacao prévia da CONTRATANTE as ac¢cbGes ou projetos
cientificos/tecnoldgicos/inovadoresd e s cr i t os nas al 2 n edast&a
Clausula, caso nao tenha submetido o plano de acdo equivalente ou caso a acao
ou projeto seja diferente daqueles contemplados no plano de acdo submetido e
aprovado. A CONTRATANTE podera se opor ao pedido de aprovacao, de forma
fundamentada, no prazo 15 (quinze) dias.
157 Responsabilizar-se pela reparacdo ou indenizacdo de dano, material e/ou
moral, decorrente de acdo ou omisséo, dolosa ou culposa (negligéncia, impericia
ou imprudéncia) de seus agentes, causado a CONTRATANTE, aos usuarios (ou
consumidores) dos servigos ou a terceiros, sem prejuizo das demais cominacgdes

legais e contratuais.
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16 7 A responsabilidade de que trata o item 15 desta Clausula estende-se aos
casos de dano causado por falhas relativas a prestacdo dos servi¢os, nos termos
do artigo 14 da Lei n® 8.078, de 11/09/90 (Codigo de Defesa do Consumidor).
17 7 Responsabilizar-se pelos danos causados por agdo ou omissao dolosa ou
culposa (negligéncia, impericia ou imprudéncia) aos bens méveis e/ou imoveis que
constituem patrimonio da CONTRATANTE.
181 Atender aos usuérios com dignidade e respeito, de modo universal e igualitério,
mantendo-se sempre a qualidade na prestacdo dos servicos cientificos e
tecnologicos observando a legislacdo especial e de protecdo ao idoso, a criancga,
ao adolescente e ao portador de deficiéncia.
19 i Apresentar medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida e idosas de acordo com as caracteristicas do objeto.
201 Manter, em local visivel ao publico em geral, nos espacos fisicos onde séo
desenvolvidos os trabalhos relativos ao objeto contratual, os enderecos eletronicos
da CONTRATADA.
21 1 Publicar e manter disponivel ao publico na internet, nos dominios e sitios
eletrbnicos vinculados ao objeto contratual, atualizando, sempre que necessario,
as seguintes informacdes:
a) Apresentacdo e historico do objeto contratual (equipamento / programas
principais);
b) Programacado atualizada, de acordo com as caracteristicas do objeto do
CONTRATO DE GESTAO;
C) Logistica de acesso e informagfes de funcionamento ou relacionadas ao

objeto contratual;
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d) Ficha técnica, indicando os funcionarios vinculados ao objeto do
CONTRATO DE GESTAO;
e) Manual de Recursos Humanos;
f) Regulamento de Compras e Contratacoes;
s)] Divulgacéo de vagas em aberto, com informacédo sobre critérios e prazos de
selecdo, de acordo com seu manual de recursos humanos e regulamento de
contratacoes;
h) Divulgacdo das compras e contratacfes em aberto e dos critérios e prazos
de selecéao de acordo com seu regulamento de compras e contratacoes;
)] Link para o CONTRATO DE GESTAO e seus Anexos no Portal da
Transparéncia do site da CONTRATADA;
)] Relatérios de atividades anuais e demonstracbes contabeis (balancos
patrimoniais e pareceres de auditores independentes) de todos os anos do
CONTRATO DE GESTAO em vigor;
k) Estatuto Social da CONTRATADA;
)] Relacao atualizada de Conselheiros e dirigentes da CONTRATADA.

m) Manter em seu sitio eletrénico na internet copias dos documentos a seguir:

I.  estatuto social atualizado;
II. copia dos termos firmados, respectivos Planos de Trabalho e valores
recebidos;
lll.  relagdo nominal dos dirigentes;
IV. lista de prestadores de servicos (pessoas fisicas e juridicas) e os

respectivos valores repassados;
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remuneracdo individualizada dos dirigentes e empregados, com o0s
respectivos nomes, cargos ou fungdes que atuem no objeto pactuado;
balancos, demonstragfes contabeis e relatérios fisico-financeiros de
acompanhamento;

regulamento de compras e de contratagéo de pessoal;

demonstracdo e identificacdo dos gastos custeados com 0S recursos

publicos que foram repassados;

n) Manter na principal porta de acesso de suas sedes e estabelecimentos em que

exerca suas acoes, placa informativa de tamanho minimo A2 contendo:

nome da organizacao;
nome da atividade ou projeto pactuado com o Municipio;
a frase: "Servigo executado por meio de repasses publicos da Prefeitura de

Sorocaba - Secretaria/Orgéo ...".

22 i Apresentar trimestralmente a CONTRATANTE até o dia 20 (vinte) do més

seguinte ao término do 1°, 2° e 3° trimestres, relatérios de atividades do periodo,

conforme modelo da CONTRATANTE, para verificagdo quanto ao cumprimento das

diretrizes e metas definidas no CONTRATO DE GESTAO, contendo o comparativo

das metas cumpridas x metas previstas, relatorio gerencial de acompanhamento

da execucdo orcamentaria global e os documentos previstos para entrega

trimestral.

23 1 Apresentar anualmente, conforme previsto no cronograma estabelecido pela

CONTRATANTE, relatorio anual de atividades, para verificacdo quanto ao

cumprimento das diretrizes e metas definidas no CONTRATO DE GESTAO,
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contendo o comparativo das metas cumpridas x metas previstas para os quatro
trimestres do exercicio anterior, o relatério gerencial de acompanhamento da
execucao or¢camentaria global e os documentos previstos para entrega anual.
241 Apresentar 8 CONTRATANTE nos prazos indicados abaixo:
a) Mensalmente, até o dia 10 (dez) do més subsequente, a planilha de saldos
e 0s extratos bancérios de movimentag¢édo das contas vinculadas ao CONTRATO
DE GESTAO;
b) Mensalmente, até o dia 20 (vinte) do més subsequente, relacdo com coépia
das notas fiscais com identificacdo da entidade beneficiaria, do tipo de repasse e
namero do ajuste, bem como do 6rgéo repassador, de todas as aquisicdes de bens
moveis que forem realizadas com recursos do CONTRATO DE GESTAO, bem
como de acervo adquirido ou recebido em doacgao destinada ao objeto contratual
ou as atividades do CONTRATO DE GESTAO, para atualizacdo pela
CONTRATANTE no inventéario do respectivo Termo de Permisséo de Uso;
C) Quadrimestralmente, até o dia 20 (vinte) do més seguinte ao término do
quadrimestre, o relatério quadrimestral de receitas e despesas, pelo regime de
caixa, conforme modelo da CONTRATANTE;
d) Até 30(trinta) dias da data de sua realizacéo, copia das atas de reunifes do
Conselho de Administracdo da CONTRATADA, devidamente protocoladas para
registro, que abordem assuntos relacionados a0 CONTRATO DE GESTAO, exceto
nos casos de aprovacao de termos de aditamentos, quando as atas deverao ser
apresentadas previamente a assinatura do ajuste;
e) Até 90 (noventa) dias antes do encerramento contratual, a previsdo de saldo
das contas vinculadas ao CONTRATO DE GESTAO na data de encerramento, j&

indicando a previsao de provisionamento de recursos necessarios para custear as
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despesas realizadas até a data de seu encerramento e aquelas comprometidas no
periodo de sua vigéncia, mas concluidas somente no periodo de 90 (noventa) dias
destinados a prestacdo de contas (tais como custeio de utilidades publicas e
pagamento de servi¢os de auditoria independente e publicacdo no Diério Oficial do
Municipio de Sorocaba);
f) Juntamente com o relatério anual de atividades do ultimo exercicio, 0
relatério final da execucdo contratual, contendo o balanco geral dos resultados
alcancados em comparacdo aos previstos no contrato de gestdo, bem como
relatério gerencial consolidado da execu¢ao orgamentaria global.
251 Comunicar oficialmente a CONTRATANTE, no relatério trimestral seguinte, a
celebracdo de instrumentos de convénios, termos de parceria ou cooperacao
técnica com outras pessoas juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais, quando a iniciativa se vincular aos equipamentos ou programas
tecnoldgicos/cientificos/inovadores objeto do CONTRATO DE GESTAO,
onerando-0 ou nNao.
26 1 Efetuar auditoria anual dos demonstrativos financeiros e contabeis do
CONTRATO DE GESTAO, assim como das contas anuais da entidade, com o
auxilio de auditoria externa independente, previamente aprovada pelo Conselho de
Administracao.
271 Dar acesso a todas as informacdes solicitadas, nos termos da lei, e responder
aos questionamentos da CONTRATANTE e dos orgaos fiscalizadores,
encaminhando documentos e informacdes solicitadas referentes ao CONTRATO
DE GESTAO nos prazos por estes definidos, ressalvadas, em qualquer caso, as

excecOes devidamente fundamentadas.
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28 1 Nas hipoteses de: encerramento contratual, rescisdo contratual, extingdo da
CONTRATADA e/ou desqualificacdo da CONTRATADA, informar a
CONTRATANTE a composicdo do quadro de colaboradores que integram a
CONTRATADA, bem como o0s que realizam servi¢os técnicos especializados para
conhecimento da CONTRATANTE, que, de comum acordo com a CONTRATADA
e a bem do interesse publico, avaliara a possibilidade de sucesséao trabalhista, nos
termos da legislacao vigente, a bem do interesse publico, por parte da Organizagéo

Social que vier a assumir a gestédo do objeto contratual.

291 Apresentar relatorio final de atividades e prestacdo de contas do CONTRATO
DE GESTAO & CONTRATANTE até 30 (trinta) dias apds o encerramento do
CONTRATO DE GESTAOQ, incluindo comprovacéo de que foram quitadas todas as
obrigacbes contratuais existentes, e informando a eventual existéncia de
obrigacdes e/ou passivos ainda pendentes, objeto de discussdes administrativas
ou judiciais até a data de encerramento do CONTRATO DE GESTAO nos termos
da legislacéao.

PARAGRAFO UNICO i A CONTRATADA cumprira com todas as atividades
determinadas no presente CONTRATO DE GESTAO, sem exclusividade, ou seja,
podera a CONTRATADA prestar servicos de qualquer natureza conforme seus
objetivos sociais, notadamente, consultoria e/ou parcerias com pessoas fisicas e/ou
juridica nos campos de educacdo, cultura, ciéncia, tecnologia e inovagdo sem que
isso implique em rescisdo contratual, desde que nao utilize mao de obra

exclusivamente remunerada pelo contrato de gestdo em comento.
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30- A entidade deverd manter durante toda execuc¢ao do objeto, em compatibilidade
com as obrigacOes por ela assumidas, todas as condi¢coes de habilitagdo e
qualificagéo exigidas quando da selecao.

31- E responsabilidade exclusiva da entidade o gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal.

32- E responsabilidade exclusiva da entidade o pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, e comerciais relacionados a execucdo do
objeto, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
CONTRATANTE a inadimpléncia da CONTRATADA em relagdo ao referido
pagamento, os Onus incidentes sobre o objeto do ajuste ou danos decorrentes de

restricdo a sua execugao.

14. DAS ATRIBUICOES, RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DA
CONTRATANTE

Para a qualificada, integral e correta execucdo do CONTRATO DE GESTAO, a
CONTRATANTE se compromete a cumprir, além das determinac¢des constantes da
legislacdo federal e estadual que rege a presente contratacdo, as seguintes
atribuicdes, responsabilidades e obrigacgdes:

1 7 Prover a CONTRATADA dos meios e recursos financeiros necessarios a
execucio do objeto do CONTRATO DE GESTAO, nos prazos e valores estipulados
no Cronograma de Desembolso e Planilha Orcamentéria/Financeira.

217 Programar no orcamento da CONTRATANTE, para os exercicios subsequentes
ao da assinatura do CONTRATO DE GESTAO, 0s recursos necessarios, nos

elementos financeiros especificos para custear a execucdo do objeto contratual, de
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acordo com o sistema de repasse previsto no Cronograma de Desembolso e
Planilha Or¢camentaria/Financeira.
31 Permitir o uso dos bens moveis, iméveis e intangiveis, mediante celebracao dos
correspondentes Termos de Permissao de Uso.
4 i Inventariar e avaliar os bens referidos no item anterior desta clausula
anteriormente a formalizacdo dos respectivos Termos de Permissdo de Uso e
manter atualizados os processos relacionados aos referidos Termos.
5 1 Publicar no Diario do Municipio ou Portal da Transparéncia o Contrato de
Gestdo assinado com todos os seus Anexos, bem como todos os termos de
aditamento em até 30 (trinta) dias de sua formalizacéo.
61 Analisar regulamento préprio contendo os procedimentos que adotara nas
aquisicoes de bens e contratacdes de obras e servicos no prazo de até 90 (noventa)
dias a contar da comprovacdo de sua publicacdo no Diario Oficial, assinalando
prazo razoavel para as adequacdes pertinentes, se for o caso.
7 Deliberar sobre 0s planos de acao de projetos
cientificos/tecnolégicos/inovadores que impliguem:
a) 0 uso de espacos internos dos bens imoveis, prédios ou terrenos, objeto do
CONTRATO DE GESTAO, para empreendimentos diversos, que ndo estejam
previamente autorizados pelo Termo de Permissédo de Uso de Bens Iméveis, tais
como: montagem de quiosques, estandes, laboratérios, estacionamentos e
assemelhados;
b) a cessao gratuita ou onerosa de espaco para realizagcdo de eventos de
qualquer natureza, bem como atividades cientificas/tecnolégicas/inovadoras nao
previstas nos Anexos do CONTRATO DE GESTAO, indicando os tipos e

caracteristicas dos eventos previstos, os critérios e condigdes para sua realizacao
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e 0s cuidados que serdo tomados relativos a: obtencdo das autorizactes legais
guando for o caso, preservacéo do patrimonio e segurancga;

8- S&o obriga¢bes de transparéncia da Administracédo Publica:

| - manter, em seu sitio oficial na internet os ajustes celebrados e os
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo

encerramento;

Il - divulgar pela internet os meios de representacdo de denuncia sobre a

aplicacao irregular dos recursos repassados ao terceiro setor;

[l - divulgar amplamente o edital de chamamento em pagina do sitio oficial na

internet;

IV - divulgar o resultado do julgamento do chamamento publico em pagina de

seu sitio oficial na internet;

V - divulgar o extrato do ajuste publico em pagina de seu sitio oficial na internet

e no diario oficial do Municipio;

VI - disponibilizar plataforma eletrénica para divulgacdo da prestacdo de
contas e documentos do repasse, inclusive para registro das impropriedades
que deram causas as ressalvas ou a rejeicdo da prestacdo de contas, com

acesso a qualquer interessado;
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VII - divulgar na internet as liberagdes de recursos;

VIII - divulgar previamente os manuais especificos de orientacdo da prestacéo

de contas nos meios oficiais de publicacéo;

IX - Demonstracdo e identificacdo dos gastos custeados com 0S recursos

publicos que foram repassados.

15. DOS CRITERIOS:
15.1 O presente edital estabelece critérios a serem seguidos, especialmente quanto
0S seguintes itens:
1. OBJETO - devera ser analisado seu critério objetivo em consonancia com o
estatuto do PTS, conforme delineado abaixo:
DOS OBJETIVOS
1 Sé&o objetivos da Gestao de Ciéncia e Tecnologia do Parque Tecnoldgico
de Sorocabai PTS:
1.1. Desenvolver atividades de apoio ao planejamento, execucao e gestao de
programas e projetos estratégicos de Ciéncia e Tecnologia, tais como a
geracdo de subsidios para a formatacdo de iniciativas para o estimulo ao
desenvolvimento sustentado com base na inovacao tecnoldgica.
1.2. Realizar estudos visando a geracdo de subsidios para a criacdo e/ou
ampliagdo dos instrumentos e fontes de financiamento da pesquisa,
desenvolvimento e inovacéo na Regido Metropolitana de Sorocaba.

1.3. Promover a interlocugéo, articulacdo e interagcdo entre os setores de

ciéncia, tecnologia, governamental e produtivo.
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1.4. Efetuar estudos e projetos de desenvolvimento cientifico e tecnolégico e
de atracdo de investimentos de interesse na Regidao Metropolitana de
Sorocaba.
1.5. Promover a aglomeracdo e a cooperacdo de empresas e instituicoes de
ensino e pesquisa, articulando a interagao dos agentes das cadeias produtivas
e atuando para que haja uma interdependéncia, articulacéo e o fortalecimento
de vinculos consistentes que resultem em interacdo, cooperacdo e
aprendizagem, com potencial de gerar o incremento da capacidade inovativa,
da competitividade e do desenvolvimento local e regional.
1.6. Implementar redes de cooperacao e parcerias entre agentes econémicos
gue atuam em complementaridade.
1.7. Realizar estudos prospectivos de possibilidade de projetos cooperativos
entre as empresas, agentes publicos e instituicdes de ensino e pesquisa.
1.8. Auxiliar na montagem de projetos de pesquisa, e na obtencao de recursos
de mobilizacdo de competéncias que estejam fora das instituicdes e que sejam
de interesse estratégico para o Municipio e para a Regido Metropolitana de
Sorocaba.
1.9. Promover o desenvolvimento cientifico e tecnolégico objetivando a
melhoria das condi¢cdes de vida de sua populagdo, notadamente no que se
refere aos padrdes de saude, educacdo, habitacdo, transporte e meio
ambiente.
1.10. Promover o desenvolvimento cientifico e tecnologico objetivando o
fortalecimento e a ampliacéo da base técnico-cientifica existente no Municipio,

constituido por entidades de ensino, pesquisa e prestacédo de servigcos técnico
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especializados e por unidades de producdo de bens e servigos de elevado
conteddo tecnoldgico.

1.11. Promover o desenvolvimento cientifico e tecnolégico objetivando a
criagdo de emprego e renda, mediante o aumento e a diversificagdo das
atividades econdmicas que tenham por base a geracdo e aplicacdo de
conhecimento técnico cientifico.

1.12. Promover o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico objetivando o
aprimoramento das condi¢cbes de atuacdo do Poder Publico Municipal,
notadamente no que se refere a identificacdo e ao equacionamento das
necessidades urbanas e ao aproveitamento das potencialidades do municipio.
1.13. Promover a adaptacdo e a absorcdo de conhecimento cientifico e
tecnoldgico para uso das unidades econdmicas instaladas no PTS.

1.14. Colaborar na elaboracédo, avaliacdo e revisdo periédica do Plano
Plurianual de atividades, coordenando a sua execucao, nas atividades afetas a
sua area de atuacao.

1.15. Prestar assisténcia e orientacdo técnica e cientifica as pessoas fisicas e
juridicas, de direito publico ou privado, na elaboracao de projetos, atinentes a
sua area de atuacao.

1.16. Promover e divulgar, de forma sistemética, informacdes e dados sobre as
oportunidades do potencial econémico do PTS.

1.17. Formacgéao de recursos humanos, capacitacao e intercambio de técnicos
e pesquisadores por meio de cursos, em articulagdo com instituicées de ensino
superior, centros de pesquisa e desenvolvimento, demais 06rgdo da

administracéao publica direta e indireta e entidades empresariais.
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1.18. Criacdo e consolidacdo de ambiente propicio ao desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico integrado, articulando sua atua¢cdo em nivel nacional e
internacional.
1.19. Possibilitar o acesso a informacgdes, a criacdo de parcerias, a redes de
aperfeicoamento tecnoldgico, de comercializagdo e de servicos.
1.20. Elaboracdo de estudos e realizacdo de pesquisas, desenvolvimento de
tecnologias alternativas, producéo e divulgacdo de conhecimentos técnicos e
cientificos para a promoc¢éao do desenvolvimento econdmico e social, bem como
experimentacdo de novos modelos produtivos.
1.21. Realizacao de pesquisa tecnoldgica e de inovacgao, isoladamente ou em
conjunto com instituicbes de ensino superior, centros de pesquisa e
desenvolvimento, demais 6rgdos da administracdo publica direta e indireta e
entidades empresariais.
1.22. Desenvolver mecanismos de atracdo de empresas, que baseiam suas
atividades em pesquisa, desenvolvimento e inovagéo para o PTS.
1.23. Propiciar apoio financeiro e institucional a projetos e programas voltados
a sistematizacdo, geracdo, absorcdo e transferéncia de conhecimentos
cientificos e tecnoldgicos.
1.24. Colaborar com o aprimoramento dos empreendimentos, em especial 0s
recém-criados, para que estes possam atingir niveis tecnolégicos e gerenciais
modernos e competitivos.
1.25. Possibilitar aos empreendimentos, empreendedores ou empresas 0 UsO
dos servigcos, infraestrutura e espacgbes fisicos, mediante condicdes

estabelecidas e celebradas nos acordos, contratos e convénios firmados.
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1.26. Facilitar o acesso das empresas as inovagdes tecnoldgicas, gerenciais e
mercadologicas, estimulando o empreendedorismo, 0 associativismo e o
cooperativismo entre as empresas e 0s 6rgdos da Administracdo Direta e
Indireta, Municipal, Estadual e Federal, bem como centros de pesquisa e
desenvolvimento, laboratérios e agéncias de fomento de outras publicas e
privadas.

1 S&o objetivos da gestédo de Incubadora/aceleradora de base tecnoldgica:
1.27 Promover e estimular o desenvolvimento de novas empresas cientificas e
tecnolégicas através da disponibilizacdo de espacos e servicos de apoio a
empreendimento inovadores.

1.28. Contribuir, através dos meios adequados, para a criacdo,
desenvolvimento e aprimoramento de empreendimentos de base tecnoldgica e
seus recursos humanos, visando assegurar o seu fortalecimento e a melhoria
do seu desempenho através de técnicas gerenciais e mercadolégicas.

1.29. Colaborar com o aprimoramento dos empreendimentos, em especial 0s
recém-criados, para que estes possam atingir niveis tecnoldgicos, gerenciais
modernos e competitivos.

1.30. Incubar/acelerar e incentivar o setor privado para a incubacdo e
implementacédo de empresas de alto contetdo tecnolégico.

1.31. Promover e/ou elaborar com cursos presenciais e a distancia, nos
diversos gruas de qualificagdo, além de simpdsios, seminarios, conferéncias,
mesas redondas e estudos que contribuam para o aperfeicoamento técnico dos
profissionais de empresas nos diversos segmentos da sociedade.

1.32. Promover a divulgacdo de informagdo especializada nas éareas de

atuacado por meio de publicacdes técnicas, periddicos, livros e outra formas.
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1.33. Possibilitar aos empreendimentos, empreendedores ou empresas 0 Uso
dos servicos, infraestrutura e espacos fisicos disponibilizados pelos parceiros
institucionais, mediante as condicoes estabelecidas e celebradas nos
Protocolos de Cooperacgéo estabelecidos.
1.34. Possibilitar aos empreendimentos, empreendedores ou empresas 0 Uso
dos servigos, infraestrutura e espacos fisicos, mediante as condi¢cdes
estabelecidas e celebradas nos acordos, contratos e convénios firmados.
1.35. Facilitar o acesso das empresas incubadas/aceleradas as inovacdes
tecnologicas, gerenciais e mercadoldgicos, estimulando o empreendedorismo,
0 associativismo e 0 cooperativismo entre as empresas e 0s 0rgdos da
Administragdo Direta e Indireta, Municipal, Estadual e Federal, bem, como
centros de pesquisa e desenvolvimento, laboratoérios e agéncias de fomento de
outras entidades publicas e privadas.
1.36. Colaborar na elaboragcédo, avaliacdo e revisdo periédica do Plano
Plurianual de atividades, coordenado a sua execucao, nas atividades afetas a
sua esfera de atuacao.
2. METAS: devera ser observada as diretrizes estabelecidas para a elaboragéo
do Plano de Trabalho, conforme anexo Il deste edital, levando em consideracao

0 peso de cada acao, conforme demonstrada abaixo:

EIXO 1- ECOSSISTEMA DO PTS 20%
EIXO 2 - INOVACAO E EMPREENDEDORISMO 30%
EIXO 3 - COMPETITIVIDADE E SUSTENTABILIDADE 30%
EIXO 4 - RESPONSABILIDADE SOCIAL 20%
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EIXO 1 - Ecossistema do PTS

Acéo 1.1 - Plano de Comunicacao e Reconhecimento da Sociedade (peso 3)
Acdo 1.2 - Seguranca Virtual e do usuario (peso 2)

Acdo 1.3 - Espaco Compartiihados e Convivéncia (interagdo com o
ecossistema) *nédo inclui a gestdo imobiliaria (peso 3)

Acado 1.4 - MasterPlan para melhor interacdo do ecossistema de inovagéo
(peso 4)

Acéo 1.5 - Conectividade e Mobilidade (peso 4)

Acao 1.6 - Buscar auto sustentabilidade do PTS por meio da constituicéo de
ativos, tangiveis e intangiveis, compativeis com seus designios e aspiracdes,

para a obtencéo de rendas deles derivados. (peso 4)

EIXO 2 - Inovacdo e Empreendedorismo

Acdo 2.1 - Centro de Desenvolvimento em Tecnologia 4.0 impactando minimo
15 empresas ao ano (peso 4)

Acéo 2.2 - Programa Incubadora e Aceleradora de Empresas (peso 6)

Acdo 2.3 7 Atracdo para instalagcdo de no minimo 1 Instituicdo de Ensino
Superior (peso 5)

Acdo 2.4 - Conexdo com 3 Institutos e Universidades Internacionais,
Intercambios (peso 4)

Acao 2.5 - 4 Cidades Internacionais Irmas, Tecnologia e Intercambios (peso
4)

Acdo 2.6 - Promover a atracdo de universidades, instituicdes de pesquisa,
desenvolvimento e inovacao (P&D&I) e empresas de base tecnologica (EBT),

consolidadas ou emergentes, para a area do Parque Tecnoldgico. (peso 4)
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Acao 2.7 - Estimular e incrementar a interagdo dos setores Académico,
Publico, Empresarial e Mercado/Sociedade (Quadrupla Hélice), sempre com

foco na inovacgao e no desenvolvimento econdmico (peso 3).

EIXO 3 - Competitividade e Sustentabilidade

Acdo 3.1 - 6 APLs i Arranjos Produtivos Locais (peso 4)

Acao 3.2 - Programas de Internacionalizagao (peso 5)

Acéo 3.3 - 20% de Auto Sustentabilidade Financeira (peso 7)

Acao 3.4 - Levar os servigcos do PTS para outras 6 cidades da Regides (peso
5)

Acéo 3.5 - Desenvolver 4 acdes/projetos de Mobilidade para cidades da regiao
(peso 4)

Acdo36-Maguete AO que queremos para Sorocatk

EIXO 4 - Responsabilidade Social

Acdo 4.1 71 4 Galerias do Empreendedor (peso 4)

Acéo 4.2 - 600 pessoas impactadas Economia Criativa (peso 2)

Acdo 4.3 - 600 pessoas impactadas Cursos pré-vestibular gratuito para
comunidade (peso 4)

Acao 4.4 - 3000 pessoas impactadas em acdes para segunda profissdo para
50+ (peso 3)

Acao 4.5 - Atuacdo em programas em 4 SABE TUDO (a atuacao devera ser
nos SABE TUDO que néo estédo englobados no Projeto Connect@) (peso 4)
Acao 4.6 - 3000 pessoas impactadas em ac¢des de cursos para a comunidade

(peso 3).
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3. CUSTOS: O critério a ser observado séo as diretrizes tracadas no item 8.3
e 8.4 deste edital, onde especifica os moldes de como deverdo ser
apresentados o Plano orcamentério e de Custeio, bem como as condicfes a
serem seguidas.

4. AVALIACAO DE RESULTADOS: Devera ser observado o Anexo Xll, deste

edital onde demonstra o critério e os indicadores de avaliacdo de resultados.

16. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

16.1 A liberacao de recursos financeiros obedecera ao cronograma de desembolso,

que ocorrerd em consonancia com as metas pactuadas.

8 1° Os recursos serdo depositados em conta bancéria especifica em instituicdo

financeira puablica indicada no instrumento pactuado.

8§ 2° Os recursos recebidos em decorréncia do contrato de gestdo serdo
depositados em conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria na instituicao

financeira publica determinada pela EMPTS.

8 3° Os rendimentos de ativos financeiros serdo obrigatoriamente aplicados na

execucao do objeto, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacao de contas

exigidas para os recursos transferidos.
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8 4° Os repasses serao realizados considerando os custos fixos e variaveis da
execucao do objeto, salvo disposi¢ao legal em contrario, e observando o disposto

a sequir:

| - a parte variavel sera subtraida quando o objeto for realizado em proporcéo

inferior ao inicialmente previsto;

Il - quando verificada a execucéo do objeto em montante inferior ao pactuado por
trés meses subsequentes ou cinco intercalados, devera o contrato ser suprimido

para reducao do custo fixo, na proporcéo da efetiva execucéo do ajuste.

16.2 As liberacdes de parcelas de repasses ficardo suspensas nos casos a seguir,

nos quais permanecerao retidas até o saneamento das impropriedades:

| - quando houver evidéncias de irregularidades na aplicacdo de parcela

anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o
inadimplemento da entidade em relacéo a obrigacdes estabelecidas no instrumento

pactuado;

lll - quando a entidade deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas

saneadoras apontadas pela EMPTS ou pelos érgdos de controle interno ou externo,

IV - quando constatado débitos perante as fazendas municipal, estadual ou federal.
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Paragrafo anico. Os recursos depositados pela EMPTS e os provenientes das
receitas obtidas das aplicagdes financeiras, ndo utilizados na vigéncia do ajuste, no
prazo improrrogéavel de trinta dias serdo restituidos & Empresa Publica, sob pena
de reprovacdo das contas prestadas, e demais penalidades cabiveis ante a
apuracdo das infragbes cometidas em processo especifico, resguardada a ampla

defesa e o contraditoério.

16.3 Fica vedada a utilizacdo de recursos repassados para o pagamento das

despesas a sequir:

| - despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou similar;

Il - objetos com finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho;

Il - despesa em data anterior a vigéncia do termo celebrado;

IV - pagamento em data posterior a vigéncia do temo celebrado, salvo se
expressamente autorizado pela autoridade competente da Administracdo Publica,
e desde que o fato gerador tenha ocorrido dentro da vigéncia, em prazo nao
superior a 30 (trinta) dias do fim da vigéncia;

V - transferir recursos para clubes, associacdes de servidores, partidos politicos ou
quaisquer entidades congéneres;

VI - multas, juros ou correcdo monetéria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragao
Publica na liberacdo de recursos financeiros;

VIl - publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas

ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagéo social, das
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quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal;
VIII - pagamento de pessoal contratado que ndo atendam as exigéncias do artigo
36 do Decreto n° 26.317/2021 assim como aviso prévio indenizado e férias vencidas
em dobro;
IX - obras que caracterizem a ampliagdo de area construida ou construgéo de bem
imovel, sendo permitidas as manutengfes e reformas ordinarias necessarias a
execucao dos servicos prestados;
X - despesas com auditoria externa, assessoria e consultorias contratadas pela
entidade;
XI - custas processuais, honorarios advocaticios, indenizacées e demais valores
decorrentes de decisdes judiciais ou acordos extrajudiciais;
XII - despesas pagas em "espécie" ou em cheques;
XIII - empréstimos,
XIV - despesas com pessoas fisicas ou juridicas que tenham sido condenadas por
crimes:
a) contra a Administracao Publica ou o patriménio publico;
b) eleitorais, para os quais a Lei comine pena privativa de liberdade;
c) de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores;
XV - despesas néo previstas no plano de aplicacdo dos recursos financeiros;
XVI - pagar, a qualquer titulo, pessoas fisicas ou juridicas condenadas por
improbidade administrativa.
Paragrafo Unico. Na hipotese de ser observada a realizacdo de despesa incidente

nas hipoteses de vedacao, devera a entidade ressarcir o respectivo valor a conta
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bancaria especifica no prazo de trés dias Uteis, sob pena de glosa do respectivo
valor.
16.4 O repasse do valor das parcelas do CONTRATO DE GESTAO se dara até o

15° dia de cada més, conforme cronograma de desembolso.

17. DA PRESTAC}AO DE CONTAS

17.1 As contratacOes de bens e servicos pelas Entidades Privadas Sem Fins
Lucrativos, feitas com o uso de recursos transferidos pela Administracdo Publica,
deverdo observar os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade,
probidade, eficiéncia, publicidade e transparéncia na aplicacado dos recursos e da
busca permanente de qualidade.

17.2. As entidades privadas sem fins lucrativos deverao obter de seus fornecedores
e prestadores de servigos documentos fiscais contendo, no minimo:

| - data de emissao;

Il - valor unitério, quantidade e valor total;

[Il - nome e nimero de inscricdo no CNPJ da entidade;

IV - nome e niumero de inscricdo no CNPJ do fornecedor;

V - descricao detalhada dos servicos prestados ou itens adquiridos;

VI - indicacdo do numero do ajuste e identificacdo do 6rgao repassador.

8§ 1° Para servicos prestados por profissionais autdbnomos, deverdo ser
apresentados recibos contendo:

| - descricdo pormenorizada do servico prestado;

Il - nmero da inscricdo municipal;

[l - valor unitério;

IV - valor total;
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V - nome completo;

VI - endereco completo e telefone para contato;

VII - indicag&o dos valores a serem retidos referentes a encargos.

8 2° Para os servigos de que trata o § 1°, fica limitado o custeio no valor de R$
200,00 (duzentos reais), por prestador, por més.

§ 3° Junto aos documentos de que trata o caput e seu 8 1° devera ser apresentada
a cOpia do instrumento contratual firmado entre a entidade e o seu fornecedor.

8 4° Nos casos de despesas com locacdo de imOveis, devera ser apresentada a
cOpia do respectivo contrato e os recibos de pagamento contendo:

| - més de competéncia,

Il - valor;

[Il - nome e nimero de inscricdo no CNPJ da entidade;

IV - nome e niumero de inscricdo no CNPJ ou CPF do locador;

V - endereco completo do imével locado.

§ 5° As aquisi¢cOes de bens e servicos deverao ser precedidas de ampla pesquisa
de preco.

8 6° Poderdo ser solicitados pela administracdo documentos para suporte,
relatérios, e demais evidéncias necessérias para avaliacdo das despesas.

§ 7° As retencbes de impostos deverdo ser acompanhadas das respectivas guias
de arrecadacao.

8§ 8° Estes documentos serdo apresentados para fins de comprovacdo das
despesas efetuadas. Devendo-se a entidade manter a guarda dos mesmos por,

pelo menos, 10 (dez) anos apds o término da vigéncia pactuada.
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17.3 Poderdo ser pagas com recursos vinculados a avenca, as despesas com
remuneracado da equipe de trabalho, inclusive de pessoal proprio da entidade
proponente, durante a vigéncia da parceria, podendo contemplar as despesas com
pagamentos de impostos, contribuigbes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas
rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas, desde que tais valores:
| - estejam previstos no plano de trabalho e sejam proporcionais ao tempo
efetivamente dedicado pelo profissional ao objeto pactuado;
Il - sejam compativeis com o valor de mercado e observem os acordos e as
convencdes coletivas de trabalho;
[l - no caso de multa resciséria de FGTS, décimo terceiro salario e férias
proporcionais, deverd ser anexada memoria de célculo dos depdsitos de FGTS
realizados referentes a vigéncia do ajuste.
Paragrafo Unico. Para as despesas de que trata o caput, deverdo ser apresentadas
cOpias dos holerites, guias de recolhimento de impostos acompanhadas de todos
0sS arquivos, relatorios e documentos constantes do Sistema Empresa de
Recolhimento do FGTS e Informac6es a Previdéncia Social (SEFIP) da Caixa
Econdmica Federal, além dos comprovantes de pagamento.
17.4 Toda a movimentacdo de recursos no ambito do objeto pactuado sera
realizada mediante transferéncia eletrbnica, sujeita a identificacdo do beneficiario
final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéaria.
8§ 1° Os pagamentos deveréo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de

titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.
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§ 2° Somente poderédo ser pagas as despesas previstas em proposta de preco
apresentada juntamente do plano de trabalho, e desde que referente ao periodo de
competéncia do valor recebido.
8§ 3° Nos casos em que a despesa for paga proporcionalmente com recursos
repassados, a entidade devera inserir na prestacao de contas a memoaria de calculo
do rateio da despesa, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de
recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.
17.5 A prestacdo de contas dos valores repassados em decorréncia do objeto
pactuado observara o disposto na legislacao vigente, nas instru¢des do Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo, do Decreto n° 26.317/2021 e nos manuais
elaborados pela Administragdo Publica.
17.6. Os manuais de que trata a clausula anterior poderéo ser instituidos na forma
de instru¢cées normativas.
17.7 A prestacéo de contas apresentada pela Entidade Sem Fins Lucrativos devera
conter elementos que permitam ao gestor avaliar o andamento ou concluir que o
seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestacao de contas.
8§ 1° Seréo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa.
§ 2° Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o
cumprimento das normas pertinentes.
§ 3° A andlise da prestacao de contas devera considerar a realidade e os resultados

alcancados.
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8§ 4° A prestacao de contas observara regras especificas de acordo com o montante
de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposicfes e procedimentos
estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e no instrumento de
celebracdo do contrato de gestéao.

8 5° As prestacdes de contas conterdo no minimo:

| - Relatério de execucdo financeira, acompanhado de:

a) documentos fiscais ou outros habeis a demonstrar o fato gerador da despesa;
b) comprovantes das transacdes eletronicas realizadas em favor do beneficiario;
c) extratos das contas bancarias especificas;

d) extratos das contas de aplicacao financeira dos recursos relacionados ao ajuste;
Il - Relatério de execucgéo do objeto, contendo no minimo:

a) numero de procedimentos realizados, pessoas atendidas ou outra forma de
mensuragao;

b) demonstracéo do cumprimento ou ndo das metas pactuadas;

c) demais documentos necessarios para o exercicio de controle e fiscalizacdo dos
ajustes;

lll - relagcdo de todos os empregados contratados para consecucdo do objeto,
contendo no minimo:

a) nome completo;

b) nimero de inscri¢do no CPF;

c) data de nascimento;

d) cargo exercido;

e) data de admisséo;

f) data de demisséo, quando aplicavel,

g) remuneracao mensal bruta;
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IV - comprovagdo de cumprimento de obrigacdes trabalhistas, contendo no minimo:
a) holerites e comprovantes de pagamentos de todos os empregados relacionados
no inciso lll, independentemente de serem pagos com recursos do ajuste ou nao;
b) guias de recolhimento de encargos trabalhistas com os respectivos
comprovantes de pagamento;

c) relatérios e documentos constantes do Sistema Empresa de Recolhimento do
FGTS e Informacgdes a Previdéncia Social (SEFIP) da Caixa Econémica Federal.
17.8 Os 6rgaos da Administracdo Municipal estabelecerdo prazos para que as
organizagbes apresentem periodicamente a prestacdo de contas dos valores

recebidos.

8§ 1° A ndo apresentacdo da prestacdo de contas integral no prazo estipulado
implica na suspensao de repasses até a regular apresentacdo dos documentos
cabiveis.

8 2° Nos casos de aplicacdo da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
havendo descumprido injustificadamente o prazo de que trata o caput, fica a
entidade sujeita a aplicacdo da pena de multa na forma prevista em contrato.

§ 3° Aplicada a multa de que trata o paragrafo anterior, e ndo apresentada a
prestacao de contas dos valores recebidos e ndo oferecida justificativa pertinente,
o termo celebrado podera ser rescindido, caso em que também podera ser cobrada
multa no importe de 10% (dez por cento) do valor total ja repassado em virtude da
execucao do objeto.

8§ 4° A aplicagédo de sanc¢des em virtude do atraso ndo exime do dever de prestar

contas, podendo-se reprovar as contas na auséncia dos documentos solicitados.
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17.9. As prestagbes de contas eventualmente exigidas ou dispensadas pelos
demais entes Publicos ou ainda Tribunais de Contas nao desobriga daquela exigida
pelo Municipio.
17.10 Fica vedada a utilizacdo de recursos repassados para o pagamento das

despesas a sequir:

| - despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou similar;

Il - objetos com finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho;

lll - despesa em data anterior a vigéncia do termo celebrado;

IV - pagamento em data posterior a vigéncia do temo celebrado, salvo se
expressamente autorizado pela autoridade competente da Administracdo Publica,
e desde que o fato gerador tenha ocorrido dentro da vigéncia, em prazo nao
superior a 30 (trinta) dias do fim da vigéncia;

V - transferir recursos para clubes, associacdes de servidores, partidos politicos ou
quaisquer entidades congéneres;

VI - multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracao
Publica na liberacao de recursos financeiros;

VII - publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas
ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacéo social, das
quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao
pessoal;

VIII - pagamento de pessoal contratado que ndo atendam as exigéncias do artigo
36 do Decreto n° 26.317/2021 assim como aviso prévio indenizado e férias vencidas

em dobro;
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IX - obras que caracterizem a ampliacédo de area construida ou construgdo de bem
imovel, sendo permitidas as manutengfes e reformas ordinarias necessarias a
execucao dos servicos prestados;
X - despesas com auditoria externa, assessoria e consultorias contratadas pela
entidade;
X| - custas processuais, honorarios advocaticios, indenizacdes e demais valores
decorrentes de decisdes judiciais ou acordos extrajudiciais;
XIl - despesas pagas em "espécie" ou em cheques;
X1l - empréstimos,
XIV - despesas com pessoas fisicas ou juridicas que tenham sido condenadas por
crimes:
a) contra a Administracao Publica ou o patriménio publico;
b) eleitorais, para os quais a Lei comine pena privativa de liberdade;
c) de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores;
XV - despesas néo previstas no plano de aplicacao dos recursos financeiros;
XVI - pagar, a qualquer titulo, pessoas fisicas ou juridicas condenadas por
improbidade administrativa.
Paragrafo Unico. Na hipétese de ser observada a realizacdo de despesa incidente
nas hipoteses de vedacao, devera a entidade ressarcir o respectivo valor a conta
bancéaria especifica no prazo de trés dias Uteis, sob pena de glosa do respectivo

valor.
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18. DO VALOR
VALOR GLOBAL VALOR DA PARCELA VALOR
UNITARIO/MENSAL
R$ 6.000.000,00 R$ 250.000,00 R$ 250.000,00

19. DOS ANEXOS
Fazem parte integrante e indissociavel deste edital, como se nele estivessem

transcritos, os seguintes ANEXOS:

ANEXO | - Descri¢cdo do Parque Tecnoldgico de Sorocaba;

ANEXO Il i Requisitos e Instrucéo para Elaborac&o do Plano de Trabalho
ANEXO lll - Plano Or¢camentério e de Custeio

ANEXO IV - Patriménio Imobiliario i Plantas fisicas

ANEXO V - Patriménio Mobiliario 7 relacdo de bens e Equipamentos
ANEXO VI - Modelo Padréao de Declaracao

ANEXO VII - Atestado de Comparecimento Para a Vistoria Técnica
ANEXO VIII - Minuta do Contrato de Gestéo

ANEXO IX - Termo de Ciéncia e de Notificacdo

ANEXO X1 Projeto Basico

ANEXO XI - Especificagbes Complementares e Normas de
Execucao Pertinentes

ANEXO XII - Indicadores de Avaliacéo e Resultados
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20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. A Administracao Municipal reserva-se o direito de, a qualquer tempo e a seu
exclusivo critério, por despacho motivado, adiar ou revogar a presente SELECAO,
sem que iSso represente motivo para que as interessadas participantes pleiteiem
qualquer tipo de indenizacéo.

20.2. As retificacdes do presente edital, por iniciativa da EMPTS ou provocadas por
eventuais impugnacoes, serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio e sitio da
EMPTS.

20.3. Os recursos necessarios para fazer frente as despesas decorrentes da

contratacao onerardo a dotacdo 00019 | 28.01.00 1 4.4.90.39.00 1 19 122 6003 |

2138194 11100000 do exercicio vigente.

20.4 As despesas originadas pela contratacdo do objeto do presente edital correréo
por conta de recursos financeiros proprios da EMPTS e pelos restos a pagar do
exercicio subsequente. No exercicio seguinte, correrdo a conta dos recursos
proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacao sera feita no
inicio de cada exercicio financeiro.

20.5 O presente edital € regido pela Lei n° 9.807/2011, art. 4°, e na Lei n°
8.666/1993, art. 116 e pelo Decreto Municipal 26.317/2021 e justifica-se pela
necessidade de atendimento aos ditames da Lei n® 9.672/2011, que dispde sobre
a organizacdo do Sistema de Inovacdo de Sorocaba e estabelece medidas de
incentivo a inovacdo tecnoldgica, a pesquisa cientifica e tecnologica, ao
desenvolvimento tecnolégico, a engenharia ndo-rotineira, a informacéo tecnolégica

e a extenséo tecnologica em ambiente produtivo.
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21. DO FORO

Fica eleito o foro da cidade de Sorocaba-SP, com renuncia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste

CONTRATO DE GESTAO, que ndo puderem ser resolvidas pelas partes.

NELSON TADEU CANCELLARA
PRESIDENTE DA EMPTS
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EDITAL DE SELECAO PARA CONTRATACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL
PARA GESTAO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO NO PARQUE

TECNOLOGICO DE SOROCABA
ANEXO |

DESCRICAO DO PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA

1. INTRODUCAO

A Empresa Municipal Parque Tecnoldgico de Sorocaba i EMPTS, foi
constituida como empresa publica municipal autbnoma pelo Decreto n°
19.826/2012, com o objetivo de gerenciar, organizar e estruturar o Parque

Tecnologico de Sorocaba.

Neste contexto, foi prevista a possibilidade de celebracédo de contratos de
gestao diretamente pela EMPTS, em especial com instituicdes qualificadas como
Organizacéo Social pelo Municipio, nas areas de Ciéncia, Tecnologia, Inovacéo e
Empreendedorismo, nos termos do art. 7° paragraf o  Yni c o, al 2nea di

9.892/2011.

Tal contratacao fundamenta-se, ainda, na Lei n°® 9.807/2011, art. 4°, e na Lei
n° 8.666/1993, art. 116 e pelo Decreto Municipal 26.317/2021 e justifica-se pela
necessidade de atendimento aos ditames da Lei n® 9.672/2011, que dispde sobre
a organizagcédo do Sistema de Inovacdo de Sorocaba e estabelece medidas de

incentivo a inovacdo tecnoldgica, a pesquisa cientifica e tecnolégica, ao
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desenvolvimento tecnoldgico, & engenharia ndo-rotineira, a informacéo tecnolégica

e a extensdo tecnoldgica em ambiente produtivo.

2. CONTEXTO

O Parque Tecnoldgico de Sorocaba 1T PTS foi concebido para ser um
ambiente diferenciado, promotor da inovagéao, por meio da interacao entre as bases
do conhecimento (universidades, centros e institutos de pesquisa e
desenvolvimento) e a base produtiva (empresas), contando com o apoio e indugao

do Municipio de Sorocaba.

Neste sentido, foi idealizado o Parque Tecnoldgico de Sorocaba, objetivando

centralizar os investimentos econdmicos, tecnolégicos e cientificos na regiéo.

Em termos do seu planejamento estratégico, o PTS busca atrair e acomodar
empresas intensivas em tecnologia, instituicdes de ensino e pesquisa, assim como
empresas de consultoria ou organiza¢fes, publicas e/ou privadas, que possam
oferecer servicos de apoio técnico e de mercado. Desta forma, o PTS facilita, as
partes interessadas, o acesso ao conhecimento bem como ao mercado, pela
aproximacédo com possiveis desenvolvimentos e inovacédo tecnolégica assim como

oportunidades comerciais, em nivel nacional e internacional.

O projeto envolveu a participacao de especialistas no tema, sendo o modelo
adotado, considerando moderno e de terceira geracdo. Nesse sentido, tem como
caracteristica o envolvimento com as diretrizes de politicas publicas locais, para a

articulacéao dos instrumentos de desenvolvimento econémico e social sustentavel.

Entre as atribuicbes de um parque cientifico e tecnologico encontram-se: o

desenvolvimento do planejamento e gestdo de clusters de empresas de base
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tecnologica; o desenvolvimento de atividades de incubacdo e aceleragdo de
empresas com o intuito de auxiliar os empreendedores a criar e implementar
negécios, impactando de forma importante o desenvolvimento local/regional; a
criagdo de um ambiente favoravel para as empresas residentes, facilitando a
aproximacéao com as Instituicbes de Ensino Superior i IES/Instituicbes Cientificas e
Tecnoldégicas 7 ICT aumentando as oportunidades de acesso a inovagao,
recrutamento de pessoal especializado e aquisicdo de tecnologia; e o

estabelecimento de um ambiente favoravel a criagdo de novos modelos para a

atracao de investimentos em tecnologia.

Nesse sentido, a Prefeitura de Sorocaba, avaliando as mais diversas formas
de Gestdo de Ambientes de Inovacdo, entendeu que a gestdo de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagéo do PTS fosse efetuada por uma Organizagéo Social, ficando
a cargo da Empresa Publica a Gestédo Imobiliaria e de Uso e Ocupacédo do Solo,
tendo em vista a participacdo da Prefeitura como indutor e principal investidor do

parque.

Sendo assim, a Empresa Municipal Parque Tecnolégico de Sorocaba i

EMPTS, criada pela Lei n° 9.892/2011, e requlamentada pelo Decreto n°

19.826/2012 é responsavel pela Gestdo Imobiliaria e do Uso e Ocupacdo do

Solo, enquanto a Gestdo Executiva de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo é

realizada por uma Organizacdo Social.

BN

No tocante a ocupacdo, o Pargue Tecnologico prevé a presenca de
entidades de pesquisa, desenvolvimento e inovagao, de importantes universidades
do Pais, nucleo gestor, incubadora tecnoldgica, centros empresariais, servicos
técnicos especializados e de inovacao, empresas de base tecnoldgica, assim como

de representacdes de Agéncias de Fomento e Financiamento.
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Os investimentos no Setor de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo vém sendo
pensados, principalmente nos paises desenvolvidos, como uma janela de
oportunidade para o desenvolvimento econdmico sustentavel, em funcdo de sua
interface com diversos setores e, sobretudo, por sua importancia na formulacao de
politicas publicas econémicas e sociais. Nessa linha de atuag&o o investimento em
C, T &I se traduz ndo s6 como fator gerador de varias externalidades positivas, tais
como: promogao de educacdo e inclusdo social; estimulo a criatividade e inovagéo;
geracdo de renda e emprego; dinamizacdo de areas correlatas e/ou
complementares; competitividade empresarial, mas primordialmente como polo de
desenvolvimento da cidade e de oferta de bens e produtos inovadores,

diversificados e desconcentrados de eixos tradicionalmente geradores de negocios.

Nesse sentido, o inicio das atividades do PTS fez com que a EMPTS,
visando assegurar um padrdo de exceléncia de gestdo deste Equipamento
Inovador, recorresse a parceria publico/privada no sentido de agregar a prética
desta iniciativa privada na gestédo plena de operacao e estruturacdo de qualidade,
voltada aos propésitos definidos neste Termo de Referéncia, com a finalidade de
proporcionar a populacdo da cidade de Sorocaba a oportunidade de usufruir o
conforto de equipamento construido e finalizado com qualidade e padrdo

internacionais.

Parques Tecnologicos sdo empreendimentos singulares, assim pode-se
dizer com pouca margem de erro, que as caracteristicas de governanca dele devem

ser resultantes das relagdes entre os atores diretamente envolvidos no projeto.

Deste conjunto de acdes e caracteristicas emergiu o design da governanca

dele, reafirmando a participacédo do poder publico municipal com a estruturacao de
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uma Empresa Publica e propiciando a participagdo da sociedade civil organizada

por meio de Organizagfes Sociais com escopo em Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.

3. JUSTIFICATIVA

A operacionalizagéo da gestdo do Parque Tecnoldgico de Sorocaba i PTS
foi concebida de forma a implantar um novo modelo de prestacdo de servigos, com
a vinculacdo de metas quantitativas, qualitativas e indicadores de desempenho,
buscando atingir novos patamares de prestacdo dos servigos para proporcionar
otimizacdo do uso dos recursos publicos e economia nos processos de trabalho
associados a elevada satisfacdo do usuério. Para atingir este objetivo, a EMPTS
pode utilizar de servigos prestados por Organizacfes Sociais, entidades sem fins
lucrativos, assim qualificadas em consonancia com a Lei n°® 9.807, de 16 de
novembro de 2011, para realizar atividades voltadas a Ciéncia, Tecnologia e

Inovagéo.

A maior parte das publicacdes referentes a parques cientificos e tecnol6gicos
ressalta a questao da infraestrutura hard e soft como fatores preponderantes para
garantir o sucesso desses ambientes. As experiéncias de sucesso mais conhecidas
de parques tecnolégicos inserem na sua infraestrutura um conjunto de ativos para

tratar as necessidades das empresas instaladas nos parques.

As melhores praticas de gestdo de parques cientificos e tecnoldgicos
apontam para um conjunto de infraestruturas soft (servicos) que um parque
tecnolégico deve oferecer as empresas residentes, de forma a incrementar o
potencial de atracdo de negdcios tecnoldgicos. Ressalta-se, no entanto, que a

articulacéao de redes (principalmente de cooperacgéao cientifica e tecnoldgica) torna-
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se cada vez mais critica no que tange ao sucesso do negdcio tecnoldgico e devem

ser articuladas em niveis local, nacional e internacional.

Um dos maiores potenciais de atracdo de empresas de base tecnoldgica
para se instalarem em parques cientificos e tecnologicos tem sido a oportunidade

de acessar redes, ndo so6 produtivas e mercadolégicas, como também de inovacao,

sendo esta f-rmula que vem sendo conheci

oferecida pelos parques cientificos e tecnolégicos 1 ou seja i a infraestrutura de
servicos do conhecimento de um parque cientifico e tecnolégico deve fomentar o

espirito empreendedor.

Para as empresas residentes em parques cientificos e tecnoldgicos a
infraestrutura hard e soft, acrescida de uma solida cultura de sinergia e atuagéo em
rede, vem significando um ambiente de satisfacdo e diferenciagdo quando se
compara com tradicionais ambientes de parques industriais e laboratorios de

pesquisa.
A infraestrutura soft (servi¢cos) deve incluir, dentre outras atividades:

- Desenvolvimento dos negécios e finangas: consultoria em desenvolvimento
do negdcio; consultoria para captacdo de recursos financeiros; servicos de apoio
legal, consultoria para a gestdo do negécio e gestdo financeira; protecdo da

propriedade intelectual

- Servicos tecnoldgicos: servicos de tecnologia da informagcédo e
comunicacdes; biblioteca, servicos tecnologicos basicos, servicos tecnoldgicos
avancados; pesquisas de mercado, mapeamento tecnoldgicos, consultoria em

estabelecimento de redes de conhecimento e tecnoldgicas;
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- Capacitacao e treinamentos: gestdo do negécio; gestéo de projetos; gestdo
de processos, qualidade e produtividade; desenvolvimento de pessoas em
negécios tecnoldgicos; gestdo da inovacado; internacionalizagdo; protecdo ao
conhecimento, capacitacdo especifica atendendo a demandas dos clusters de

empresas instaladas no parque tecnoldgico.

Em termos da disseminacédo de conhecimento entre empresas residentes
em parques cientificos e tecnoldgicos e as instituicbes académicas e de pesquisa
associadas a esses ambientes de inovacéo, alguns fatores devem ser considerados
de primordial importancia: a proximidade (embora alguns autores discutam que a
proximidade seja um fator fundamental na relacdo universidade/empresa), o grau
de interacdo entre atores (preferencialmente fomentando a facilidade de interacao
diaria, informal) e a integracao cultural e a acdo da gestdo do parque tecnoldgico
no que concerne ao incremento da capacidade de transferéncia de tecnologia por
meio de esfor¢cos coordenados e inseridos em programas bem estabelecidos e

avaliados.

O grande desafio para o estabelecimento do PTS consiste na captagcao e
articulagcéo dos interesses das atuais e futuras partes interessadas, dentre elas as
universidades (publicas, privadas e comunitarias), empresas e centros de pesquisa

(publicos e privados).

O servico a ser contratado visa assegurar as atividades de promocao,
desenvolvimento e assessoria voltados as empresas, instituicdes de ciéncia e
tecnologia e centros de pesquisa em carater continuo e eficiente, objetivando o
fortalecimento e ampliacdo da base técnico-cientifica existente no Municipio,

promovendo, desta forma, o desenvolvimento cientifico e tecnologico da regiéo.

Pagina 86 de 204



% ,: . PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA
Com estas agfes, a EMPTS néo precisard se incumbir da contratacdo de
especialistas, de servicos de assessoria técnica e da aquisi¢do de insumos para o
funcionamento dos servicos. Adicionalmente, estara garantindo maior agilidade e
eficiéncia no atendimento aos usuarios, promovendo economia nos processos de

trabalho.

4. OBJETO DE CONTRATACAO

Conforme acima explanado, entende-se por Gestédo de Ciéncia, Tecnologia
e Inovacdo como um sistema que estimula e apoia o planejamento e a gestéao de
clusters de empresas de base tecnoldgica; a criacao de um ambiente favoravel para
as empresas residentes, facilitando a aproximagéo com as Instituicbes de Ensino
Superior/Institutos de Ciéncia e Tecnologia, aumentando as oportunidades de
acesso a inovacgao, o recrutamento de pessoal especializado e a aquisicdo de
tecnologia; e o estabelecimento de um ambiente favoravel a criacdo de novos
modelos para atracéo de investimentos em tecnologia, sua estratégia devera estar

alinhada as Politicas Nacional e Local de Inovacéo.

A gestao deste equipamento devera proporcionar atividades e servigos que
visem a operacionalizacdo do PTS com contetido de exceléncia, compativel com
os padrbes nacionais e internacionais, devendo para tanto, promover o
desenvolvimento cientifico, tecnologico, econdmico e ambiental dos atores
envolvidos no parque; realizar agdes de promocao e estimulo ao desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico; criar infraestrutura de servigos tecnoldgicos para as
empresas residentes; qualificar, fortalecer e estimular a cooperacdo entre as

empresas e centros de pesquisa, promovendo melhoria expressiva nos resultados
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do Parque Tecnolégico de Sorocaba em termos tanto quantitativos quanto

qualitativos.

Nesse sentido, tem como objetivo criar uma plataforma de solugbes, de
forma a ampliar a capacidade de interacao entre as instituicdes presentes no PTS,
articulando as relagcdes entre empresas, academia e governo, atraindo parceiros e
novos investimentos para o PTS e oferecendo servigcos tecnolégicos de apoio as

atividades de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao.

5. ESCOPO DOS SERVICOS

A futura contratada, dentro do escopo deste Termo de Referéncia, do Edital e do

Contrato de Gestao, devera, entre outras atividades:

1 Desenvolver atividades de apoio ao planejamento, execucdo e gestdo de
programas e projetos estratégicos de Ciéncia e Tecnologia, tais como a geracédo de
subsidios para a formatacdo de iniciativas para o estimulo ao desenvolvimento

sustentado com base na inovacéo tecnolégica;

1 Realizar estudos visando a geracdao de subsidios para a criacdo e/ou
ampliacdo dos instrumentos e fontes de financiamento da pesquisa,

desenvolvimento e inovacédo na Regido de Sorocaba;

1 Promover a interlocucao, articulagéo e interacdo entre os setores de ciéncia,

tecnologia, governamental e produtivo;

1 Efetuar estudos e projetos de desenvolvimento cientifico e tecnoldgico e de

atracdo de investimentos de interesse da regido de Sorocaba,;
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1 Promover a aglomeracdo e a cooperacdo de empresas e instituicdes de
ensino e pesquisa, articulando a interacdo dos agentes das cadeias produtivas e
atuando para que haja uma interdependéncia, articulacdo e o fortalecimento de
vinculos consistentes que resultem em interacdo, cooperacdo e aprendizagem,
com potencial de gerar o incremento da capacidade inovativa, da competitividade

e do desenvolvimento local e regional;

1 Implementar redes de cooperacéo e parcerias entre agentes econdomicos

gue atuam em complementaridade;

1 Realizar estudos prospectivos de possibilidade de projetos cooperativos

entre as empresas, agentes publicos e instituicdes de ensino e pesquisa;

1 Auxiliar na montagem de projetos de pesquisa, e na obtencéo de recursos e
mobilizacdo de competéncias que estejam fora das instituicbes e que sejam de

interesse estratégico para o Municipio e para a regiao;

1 Promover o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico objetivando a melhoria
das condi¢cdes de vida da populagcédo, notadamente no que se refere aos padroes

de saude, educacéo, habitacdo, transporte e meio ambiente;

1 Promover o desenvolvimento cientifico e tecnologico objetivando o
fortalecimento e a ampliacdo da base técnico-cientifica existente no Municipio,
constituido por entidades de ensino, pesquisa e prestacao de servi¢cos técnicos
especializados e por unidades de producdo de bens e servicos de elevado

conteudo tecnologico;

1 Promover o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico objetivando a criagcédo

de emprego e renda, mediante o aumento e a diversificacdo das atividades
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econdmicas que tenham por base a geracao e aplicacdo de conhecimento técnico

e cientifico;

1 Promover o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico objetivando o
aprimoramento das condicdbes de atuacdo do Poder Publico Municipal,
notadamente no que se refere a identificacdo e ao equacionamento das

necessidades urbanas e ao aproveitamento das potencialidades do municipio;

1 Promover a adaptacdo e a absorcdo de conhecimento cientifico e

tecnoldgico para uso das unidades econdmicas instaladas no PTS;

1 Prestar assisténcia e orientacdo técnica e cientifica as pessoas fisicas e

juridicas, de direito publico ou privado, na elaboracéo e execucéo de projetos;

1 Promover e divulgar, de forma sistematica, informacdes e dados sobre as

oportunidades do potencial econémico do PTS;

1 Formacao de recursos humanos, capacitacédo e intercambio de técnicos e
pesquisadores por meio de cursos, em articulacdo com instituicbes de ensino
superior, centros de pesquisa e desenvolvimento, demais 6rgaos da administracédo

publica direta e indireta e entidades empresariais;

1 Criacdo e consolidacdo de ambiente propicio ao desenvolvimento cientifico

e tecnoldgico integrado, articulando sua atuacdo em nivel nacional e internacional;

1 Possibilitar o acesso a informacdes, a criagdo de parcerias, a redes de

aperfeicoamento tecnoldgico, de comercializagdo e de servicos;

1 Elaboracdo de estudos e realizacdo de pesquisas, desenvolvimento de

tecnologias alternativas, producdo e divulgacdo de conhecimentos técnicos e
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cientificos para a promocdo do desenvolvimento econémico e social, bem como

experimentacdo de novos modelos produtivos;

1 Realizacdo de pesquisa tecnolégica e de inovacédo, isoladamente ou em
conjunto com instituicbes de ensino superior, centros de pesquisa e
desenvolvimento, demais 6rgdos da administracdo publica direta e indireta e

entidades empresariais;

1 Desenvolver mecanismos de atracdo de empresas, que baseiam suas

atividades em pesquisa, desenvolvimento e inovagéo para o PTS;

1 Propiciar apoio financeiro e institucional a projetos e programas voltados a
sistematizacdo, geragdo, absorcéo e transferéncia de conhecimentos cientificos e

tecnoldgicos.

1 Promover e estimular o desenvolvimento de novas empresas cientificas e
tecnoldgicas através da disponibilizacdo de espacos e servicos de apoio a

empreendimentos inovadores;

1 Contribuir, através dos meios adequados, para a criacdo, desenvolvimento
e aprimoramento de empreendimentos de base tecnoldégica e seus recursos
humanos, visando assegurar o seu fortalecimento e a melhoria do seu desempenho

através de técnicas gerenciais e mercadoldgicas;

1 Colaborar com o aprimoramento dos empreendimentos, em especial os
recém-criados, para que estes possam atingir niveis tecnolégicos e gerenciais

modernos e competitivos;

1 Incubar, acelerar e incentivar o setor privado para a implementacao de

empresas de alto contetdo tecnolégico;
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1 Promover e/ou colaborar com cursos, presenciais e a distancia, nos diversos
graus de qualificacdo, além de simpoésios, seminarios, conferéncias, mesas
redondas e estudos que contribuam para o aperfeicoamento técnico dos

profissionais de empresas nos diversos segmentos da sociedade;

1 Promover a divulgagdo de informacdo especializada nas areas de sua

atuacao por meio de publicacdes técnicas, periddicos, livros e outras formas;

1 Possibilitar aos empreendimentos, empreendedores ou empresas 0 uso dos

servicos, infraestrutura e espacos fisicos disponibilizados;

1 Facilitar o acesso das empresas incubadas as inovacgfes tecnoldgicas,
gerenciais e mercadoldgicas, estimulando o empreendedorismo, 0 associativismo
e 0 cooperativismo entre as empresas e 0s 0rgaos da Administracdo Direta e
Indireta, Municipal, Estadual e Federal, bem como centros de pesquisa e
desenvolvimento, laboratorios e agéncias de fomento de outras entidades publicas

e privadas;

1 Oferecer servicos juridicos de apoio as empresas residentes no Parque
Tecnoldgico, restritos a Propriedade Intelectual (Pl), transferéncia de tecnologia e
patentes, com conhecimento das leis, incentivos, fomentos e dominio dos caminhos

para utilizacao destes recursos;

1 Prestar servicos de treinamento e capacitacdo, por si ou por instituicoes
parceiras do Parque Tecnolbgico de Sorocaba, a saber: treinamentos de gestao,
capacitacdo em inovacao tecnoldgica, qualidade, projetos, e correlatos, além de
captacao e articulacao de relacionamentos com parcerias estratégicas de interesse

do PTS;
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1 Estruturar acbes de marketing, objetivando a visibilidade do PTS, propondo
planos de atratividade para empresas e instituicdes instalarem laboratorio e centros
de pesquisa no Parque Tecnoldgico de Sorocaba, e também prospectando os

conhecimentos geados no PTS com potencial de comercializacao;

1 Apoiar agdes voltadas ao comércio exterior e as relagdes internacionais, com
vistas a celebragcdo de acordos e parcerias internacionais, captacdo de

investimentos, organizagdo de missdes internacionais e atragdo de negocios;

1 Fomentar parcerias estratégicas, estruturando uma carteira de contatos e
interessados, tais como os parceiros do meio académico, governo, instituicdes de
formacao e organizacdes, de forma a tornar realidade os programas e agdes do
plano estratégico do PTS, bem como apoiar os interesses especificos das

empresas e instituicdes usuarias do PTS;

1 Propor planos e programas, bem como elaborar manuais de referéncia,
como por exemplo: Plano de Atracdo de Empresas; Manual do Investidor; Manual
de Instalacdo para organizacdes e empresas; Plano de Investimentos; Plano de
Gestdo Ambiental; Manual de Gestdo da Propriedade Intelectual; Plano de
Relacfes Institucionais e Internacionais; Manual de Relacdo Universidade-Centro

de Pesquisa-Empresa.

6. OBJETIVOS GERAIS

Os objetivos gerais a serem perseguidos pela contratada séo:

1 Promover a consolidagéo do PTS e a atracdo de negocios e investimentos;
| Promover o desenvolvimento cientifico, tecnolégico, econémico e ambiental
regional;
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1 Promover a regionalizacdo do PTS;

1 Promover parcerias nacionais e internacionais.

7. DIRETRIZES, EIXOS E ACOES ESTRATEGICAS PARA O CONTRATO

EIXOS E PESO:
EIXO 1- ECOSSISTEMA DO PTS 20%
EIXO 2 - INOVACAO E EMPREENDEDORISMO 30%
EIXO 3 - COMPETITIVIDADE E SUSTENTABILIDADE 30%
EIXO 4 - RESPONSABILIDADE SOCIAL 20%

EIXO 1 - Ecossistema do PTS

Acdo 1.1 - Plano de Comunicacado e Reconhecimento da Sociedade (peso 3)
Acdo 1.2 - Seguranca Virtual e do usuario (peso 2)

Acdo 1.3 - Espaco Compartilhados e Convivéncia (interacdo com o
ecossistema) *ndo inclui a gestédo imobiliaria (peso 3)

Acdo 1.4 - MasterPlan para melhor interacdo do ecossistema de inovacao
(peso 4)

Acdo 1.5 - Conectividade e Mobilidade (peso 4)

Acéo 1.6 - Buscar auto sustentabilidade do PTS por meio da constituicdo de
ativos, tangiveis e intangiveis, compativeis com seus designios e aspiragdes,

para a obtencéo de rendas deles derivados. (peso 4)
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EIXO 2 - Inovacdo e Empreendedorismo

Acdo 2.1 - Centro de Desenvolvimento em Tecnologia 4.0 impactando minimo
15 empresas ao ano (peso 4)

Acao 2.2 - Programa Incubadora e Aceleradora de Empresas (peso 6)

Acdo 2.3 7 Atragdo para instalagdo de no minimo 1 Instituicdo de Ensino
Superior (peso 5)

Acdo 2.4 - Conexdo com 3 Institutos e Universidades Internacionais,
Intercambios (peso 4)

Acéo 2.5 - 4 Cidades Internacionais Irmas, Tecnologia e Intercambios (peso
4)

Acdo 2.6 - Promover a atracdo de universidades, instituicdes de pesquisa,
desenvolvimento e inovacao (P&D&I) e empresas de base tecnoldgica (EBT),
consolidadas ou emergentes, para a area do Parque Tecnoldgico. (peso 4)
Acdo 2.7 - Estimular e incrementar a interagdo dos setores Académico,
Publico, Empresarial e Mercado/Sociedade (Quadrupla Hélice), sempre com

foco na inovagéo e no desenvolvimento econdmico (peso 3).

EIXO 3 - Competitividade e Sustentabilidade

Acdo 3.1 - 6 APLs i Arranjos Produtivos Locais (peso 4)

Acéo 3.2 - Programas de Internacionalizagéo (peso 5)

Acao 3.3 - 20% de Auto Sustentabilidade Financeira (peso 7)

Acao 3.4 - Levar os servicos do PTS para outras 6 cidades da Regibes (peso
5)

Acao 3.5 - Desenvolver 4 acoes/projetos de Mobilidade para cidades da regiao

(peso 4)
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Acdo3.6-Magquete AO que queremos para Sorocatk

EIXO 4 - Responsabilidade Social

Acdo 4.11 4 Galerias do Empreendedor (peso 4)

Acéo 4.2 - 600 pessoas impactadas Economia Criativa (peso 2)

Acdo 4.3 - 600 pessoas impactadas Cursos pré-vestibular gratuito para
comunidade (peso 4)

Acao 4.4 - 3000 pessoas impactadas em acdes para segunda profissdo para
50+ (peso 3)

Acdo 4.5 - Atuacdo em programas em 4 SABE TUDO (a atuacdo devera ser
nos SABE TUDO que néo estéo englobados no Projeto Connect@) (peso 4)
Acéo 4.6 - 3000 pessoas impactadas em acdes de cursos para a comunidade

(peso 3).

7. QUALIFICACAO TECNICA

Somente podera ser contratada Organizacdo Social qualificada nos termos
a Lei Municipal n©9.807, de 16 de novembro de 2011, que apresente a composi¢ao
de seu quadro profissional e diretivo, acompanhado das respectivas sumulas de
atribuicoes, habilidades e competéncias, comprovando ter experiéncia na gestao

de equipamentos e/ou programas de ciéncia, tecnologia e inovagao.

Ademais, a entidade devera comprovar que dispdem de suficiente nivel
técnico-operacional, capacidade e condicdes de prestacdo de servicos que

permitam o maior nivel de qualidade nos servicos contratados, bem como
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comprovar que ndo esta sujeita a nenhum tipo de restricdo legal que a incapacite

para firmar Contrato de Gestdo com a EMPTS.

8. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DOS SERVICOS

A avaliagéo do desempenho da executora do contrato quanto ao alcance de metas
sera feita de forma dicotdmica (cumpriu a meta/ndo cumpriu a meta). A
Organizacdo Social devera executar, no minimo, 75% das metas, conforme o0s

pesos estabelecidos.

9. ESTIMATIVA DE CUSTO PARA 24 MESES

R$ 6.000.000,00 (seis milhdes de reais).

10. SISTEMA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS

Para o cumprimento das metas e objetivos previstos em contrato, serdo repassados
0os recursos estimados em conformidade com CRONOGRAMA FiSICO-
FINANCEIRO DE DESEMBOLSO, a ser apresentado pela CONTRATADA, no

modelo abaixo delineado:

- a transferéncia ser4d mensal e equivalente aos servicos referentes as acodes
programadas para o periodo, desde que atendidas as regras de execucdo dos

trabalhos;

- A comprovacao da utilizagdo dos recursos transferidos devera ser apresentada

trimestralmente até o 15° (décimo quinto) dia do més subsequente ao trimestre;
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- Os recursos serao transferidos a partir da assinatura do Contrato de Gestéao,
conforme CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE DESEMBOLSO a ser

apresentado pela interessada.

11. BENS PUBLICOS CUJO USO SERA PERMITIDO A CONTRATADA

Exclusivamente para a execuc¢ao do contrato, seré outorgada permissao de uso a
futura contratada, em carater precario e pelo prazo de duracao do contrato, de bens
maveis, imoveis e equipamentos de propriedade da EMPTS, conforme Termos de

Permissdo de Uso de Bens Iméveis e Moveis.
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EDITAL DE SELECAO PARA CONTRATACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL
PARA GESTAO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO NO PARQUE

TECNOLOGICO DE SOROCABA

ANEXO Il
REQUISITOS E INSTRUCAO PARA ELABORACAO DO PLANO DE

TRABALHO

Este Anexo destina-se a orientar os proponentes para a elaboracéo do
Plano de Trabalho, o qual devera conter necessariamente, mas nao somente,

todos os itens aqui indicados.

Para tal elaboracdo é fundamental a demonstracdo do conjunto de
competéncias e das propostas de acdes necessarias para a administracao,
gerenciamento e operacionalizacdo das atividades do Parque Tecnoldgico de
Sorocaba em cada um dos seus eixos tematicos, e dos objetivos e metas que

tais acdes se propdem a alcancar.

Em primeiro lugar, o Plano de Trabalho devera apresentar, para cada eixo

teméatico e cada acdo uma descricdo, justificativa e estimativa de custos, que

deixem clara sua pertinéncia, viabilidade e efetividade. A estimativa de custos
para as acOes propostas deve obrigatoriamente constar do PLANO

ORCAMENTARIO E DE CUSTEIO.

Pagina 99 de 204



>

@ ; .. PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA

Em seguida, devera ser produzida uma tabela, para cada um dos itens e

subitens, com os objetivos, as metas, os indicadores de acompanhamento e 0s

indicadores de avaliacdo, assim como 0 cronograma de execucao.

A proposta do plano de trabalho deve também abranger a continuidade
de alguns ou de todos o0s programas, projetos e servicos atualmente

desenvolvidos no Parque Tecnolégico de Sorocaba, conforme Anexo |.

Serdo valorizados também novos programas, projetos e servicos que

tenham potencial significativo de ampliar e/ou diversificar o trabalho atual,

trazendo ganhos para o ecossistema do Parque em geral e para a populagao da

Regido Metropolitana de Sorocaba.

1. Requisitos de base

1.1. Consonancia global com a vocacao essencial do Parque

O plano de trabalho deve globalmente fortalecer e desenvolver a vocagéo
essencial do Parque Tecnolégico de Sorocaba, conforme os objetivos

estatutarios contidos no Decreto Municipal n°® 19.826/2012.
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1.2. Conhecimento do Objeto, Experiéncia, Capital Humano

O plano de trabalho deve demonstrar, por parte da proponente,
conhecimento da gestdo de ecossistema de inovacédo, da realidade da Regiédo
Metropolitana de Sorocaba e, principalmente, do Parque Tecnoldgico de

Sorocaba.

Deve indicar, igualmente, se a proponente tem experiéncia na gestéo de
ecossistema de inovagcdo e qual € essa experiéncia, tanto do ponto de vista

temporal quando do ponto de vista do niumero de parques ja geridos.

Deve indicar, ainda, a formacdo e a qualificacdo de seu quadro de
colaboradores (conselheiros, funcionarios etc.) e a pertinéncia dessas formacdes

e qualificacdo para a gestdo do Parque Tecnoldgico de Sorocaba.

Por fim, deve trazer uma estratégia de atracdo e integracao de voluntarios
para trabalhos sistematicos tanto em atividades-fim quanto em atividades de

gestao e apoio.

1.3. Articulacéao externa

Dada a era das fAiredeso que estamos vV
de trabalho inclua propostas de articulagdo externa e insercdo em redes, para
trazer ao Parque Tecnoldgico de Sorocaba novas ideias e atividades, para
potencializar o uso do parque, para projetar sua imagem fora dos limites de

Sorocaba e para a obtencg&o de recursos ou apoio em suas diversas atividades.
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O plano de trabalho deve conter também as estratégias de comunicacdo do
Parque Tecnoldgico de Sorocaba, com priorizacdo da atuacdo nas midias

sociais.

A entidade proponente apresentard a sua proposta aos moldes de um plano de

trabalho, devendo este conter no minimo:
| - identificacdo da proponente e do objeto a ser executado;
Il - atividades a serem executadas e sua metodologia;

[l - metas quantitativas e qualitativas mensuraveis a serem atingidas diretamente

relacionadas as atividades de que trata o edital e seus anexos;

a) definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento
das metas;

b) periodicidade da avaliacdo das metas, conforme o objeto do ajuste;

IV - a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios de verificacdo a

serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas;

V - a descri¢éo da realidade objeto do ajuste, devendo ser demonstrado o nexo
entre as atividades a serem executadas ou 0 projeto com as metas a serem

atingidas;
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VI - etapas ou fases de execucao;

VII - previsado de inicio e fim da execucdo do objeto, assim como da conclusao

das etapas ou fases programadas;

VIIl - medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade

reduzida e idosas, de acordo com as caracteristicas do objeto;
IX - objetivos gerais e especificos;
X - especificacdo do local destinado a execucéo do ajuste;

XI - indicacao do volume de servicos a serem pactuados, associando-0s com a

respectiva demanda,;
Xl - recursos humanos, indicando:

a) cargos;

b) quantidade de profissionais;

c) nivel de escolaridade;

d) jornada de trabalho mensal e semanal,

e) horarios de inicio e fim da jornada diaria de trabalho;

f) forma de contratagdo admitida;
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XIII - recursos materiais necessarios para a consecucao do objeto;

XIV - formas empregadas para a fiscalizacao.

8§ 1° O plano de trabalho devera ser composto por indice, relacionando todos os
documentos e as folhas em que se encontram, em vias humeradas e rubricadas,

sem emendas ou rasuras, na forma original ou copia autenticada.

8§ 2° O plano de trabalho devera ainda conter em seu projeto o desenvolvimento

das acdes indispensaveis.

8§ 3° Devera também ser apresentada a proposta de preco, contendo no minimo:
| - identificag@o da proponente e do objeto a ser executado;

Il - valor da proposta;

Il - plano de aplicacao dos recursos financeiros com detalhamento individual de
cada item que compde as despesas, contendo valores unitarios e as respectivas
guantidades;

IV - cronograma de desembolso;

V - a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na

execugcdo das acgOes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a
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discriminagdo dos custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, que
deverd incluir os elementos indicativos da mensurag¢do da compatibilidade dos
custos apresentados com 0s precos praticados no mercado ou com outras
parcerias da mesma natureza, tais como: cotacdes, tabelas de precos de
associacbes profissionais, publicacées especializadas ou quaisquer outras

fontes de informacé&o disponiveis ao publico.

8 4° O plano de trabalho e a proposta de preco deveréo ser apresentados nas

formas e prazos estipulados em edital.
8§ 5° O plano de trabalho e a proposta de pregco apresentados deverdo ser

aprovados pela autoridade responsavel pelo recebimento do objeto e por sua

respectiva assessoria técnica.
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EDITAL DE SELEQAO PARA CONTRATACAO DE ORGANIZNA(;AO
) SOCIAL PARA GESTAO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO NO
PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA

ANEXO Il
PLANO ORGAMENTARIO E DE CUSTEIO

02/2022 03/2022 04/2022 05/2022 06/2022 07/2022 08/2022 09/2022 10/2022 11/2022 12/2022 01/2023

REPASSE RS 250.000,00 RS 250.000,00 R$ 250.000,00 RS 250.000,00 RS 250.000,00 ' RS 250.000,00 RS 250.000,00 RS 250.000,00 RS 250.000,00 RS 250.000,00 RS 250.000,00 RS 250.000,00
RECURSOS HUMANOS 98.637,00 98.637,00 98.637,00 98.637,00 98.637,00 R$ 98.637,00 RS 98.637,00 R$ 98.637,00 98.637,00 98.637,00 98.637,00 RS 98.637,00
Saldrio + encargos RS 71.000,00 | RS 71.000,00 | RS 71.000,00 | R$ 71.000,00 | R$ 71.000,00 RS 71.000,00 | RS 71.000,00 [ RS 71.000,00 [ RS 71.000,00 | RS 71.000,00 | RS 71.000,00 | RS 71.000,00
Vale Refeicio RS 11.088,00 | RS 11.088,00 | RS 11.088,00 | RS 11.088,00 | RS 11.08800 RS 11.088,00 | RS 11.088,00 [ RS 11.088,00 [ RS 11.088,00 | RS 11.088,00 | RS 11.088,00 | RS 11.088,00
Plano de Sadde RS 12.012,00 | RS 12.012,00 | RS 12.012,00 | RS 12.012,00 | RS 12.012,00 RS 12.012,00 | RS 12.012,00 [ RS 12.012,00 | RS 12.012,00 | RS 12.012,00 | RS 12.012,00 | RS 12.012,00
Vale Alimentagdo RS 4.537,00 | RS 4.537,00 | RS 4.537,00 | RS 4.537,00 | RS 4.53700 RS 4.537,00 | R§ 4.537,00 | RS 4.537,00 | RS 4.537,00 | RS 4.537,00 | RS 4.537,00 | RS 4.537,00
R$ 123.974,14 R$123.974,14 R$123.974,14 RS 123.974,14 RS 123.974,14 | RS 123.974,14 RS 123.974,14 R$123.974,14 R$123.974,14 RS 123.974,14 RS 123.974,14 RS 123.974,14

Eixo 1 - Ambiente do PTS RS 2479483 | RS 24.79483 | RS 24.79483 | RS 24.79483 | RS 24.79483 RS 24.79483 | RS 24.794,83 | RS 24.794,83 [ RS 24.794,83 | RS 24.794,83 | RS 24.794,83 | RS 24.794,83
Eixo 2 - Inovag3o e Empreendedorismo RS 37.192,24 | RS 37.192,24 | RS 37.192,24 | RS 37.192,24 | RS 37.192,24 RS 37.192,24 | RS 37.192,24 [ RS 37.192,24 | RS 37.192,24 | RS 37.192,24 | RS 37.192,24 | RS 37.192,24
Eixo 3 - Competitividade e Sustentabilidade RS 37.192,24 | RS 37.192.24 | RS 37.192,24 | RS 37.192,24 | RS 37.192,24 RS 37.192,24 | RS 37.192,24 | RS 37.192,24 | RS 37.192,24 | RS 37.192,24 | RS 37.192,24 | R$ 37.192,24
Eixo 4 - Responsabilidade Social RS 24.79483 | RS 24.794,83 | RS 24.794,83 | RS 24.794,83 | RS 24.79483 RS 24.794,83 | RS 24.794,83 | RS 24.794,83 | RS 24.79483 | RS 24.794,83 | RS 24.794,83 | RS 24.794,83
CUSTEIO OPERACIONAL 27.388,86 27.388,86 27.388,86 27.388,86 27.388,86 27.388,86 27.388,86 27.388,86 27.388,86 27.388,86 27.388,86 27.388,86
Telefonia Fixa e mével RS 1.01633 | RS 1.01633 | RS 101633 | RS 101633 | RS 101633 RS 101633 | RS 1.01633 | RS 1.01633 | RS 1.01633 | R$ 1.01633 | RS 1.01633 | RS 1.016,33
Internet RS 3.22360 | RS 3.22360 | RS 3.22360 | RS 3.22360 | RS 3.22360 RS 3.22360 | RS 3.22360 | RS 3.22360 | RS 3.22360 | RS 3.22360 | RS 3.22360 | RS 3.223,60
Assessoria Contébil RS 3.400,00 | RS 3.400,00 | RS 3.400,00 [ RS 3.400,00 | RS 3.400,00 RS 3.400,00 | RS 3.400,00 | RS 3.400,00 | RS 3.400,00 | RS 3.400,00 | RS 3.400,00 | RS 3.400,00
Software RS 1.000,00 | RS 1.000,00 | RS 1.000,00 [ RS 1.000,00 | RS 1.000,00 RS 1.000,00 | RS 1.000,00 | RS 1.000,00 | RS 1.000,00 | RS 1.000,00 | RS 1.000,00 | RS 1.000,00
Hospedagem Website e E-mail RS 1.083,16 | RS 1.083,16 | RS 1.083,16 | RS 1.083,16 | RS 1.083,16 RS 1.083,16| RS 1.083,16 | RS 1.083,16 | RS 1.083,16 | R$ 1.083,16 | RS 1.083,16 | RS 1.083,16
Suporte de Informatica RS 196780 | RS 196780 | RS 196780 | RS 196780 | RS 196780 RS 196780 | RS 196780 | RS 196780 | RS 196780 | RS 196780 | RS 196780 | RS 1.967,80
LocagBo de Impressoras e equipamentos RS 147544 | RS 147544 | RS 147544 | RS 147544 | RS 147544 RS 147544 | RS 147544 | RS 147544 | RS 147544 | RS 147544 | RS 1.47544 | RS 1.475,44
Assessoria de Comunicagdo RS 4.16600 | RS 4.16600 | RS 4.16600 | RS 4,16600 | RS 4.16600 RS 4.166,00 | RS 4.166,00 | RS 4.166,00 | RS 4.166,00 | RS 4.166,00 | RS 4.166,00 | RS 4.166,00
Marketing e Publicidade RS 5.000,00 | RS 5.000,00 | RS 5.000,00 | RS 5.000,00 | RS 5.00000 RS 5.000,00 | RS 5.000,00 | RS 5.000,00 | RS 5.000,00 | RS 5.000,00 | RS 5.000,00 | RS 5.000,00
Despesas diversas (correio, motoboy e cartério) RS 63500 | RS 63500 | RS 63500 | RS 63500 | RS 63500 RS 63500| RS 63500 |RS 63500 | RS 63500 | RS 63500 | RS 63500 | RS 63500
Lanches, RefeicBes e Solicitag3o de Coffees RS 83200 | RS B3200| RS 83200|RS 83200 | RS 83200 RS 83200 | RS 83200(RS 83200 (RS 83200 | RS 83200 | RS 83200 | RS 832,00
Material de consumo, escritério e limpeza, copa e cozinha RS 1.303,30 | RS 1.30330 | RS 1.30330 | RS 1.30330 | RS 130330 RS 1.30330| RS 1.303,30 | RS 1.303,30 | RS 1.30330 | R$ 1.30330 | RS 1.303,30 | RS 1.30330
Equipamentos, mobilidrio e implementos RS 2.286,23 | RS 2.28623 | RS 2.28623 | RS 2.28623 | RS 2.28623 RS 2.28623 | RS 2.286,23 | RS 2.286,23 | RS 2.28623 | RS 2.286,23 | RS 2.286,23 | RS 2.286,23
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REPASSE
RECURSOS HUMANOS

02/2023
RS 250.000,00
RS 98.637,00

RS
RS

03/2023

250.000,00
98.637,00

04/2023

R$ 250.000,00

RS

$8.637,00

RS

05/2023
250.000,00
98.637,00

06/2023

R$ 250.000,00

RS

98.637,00

07/2023

RS 250.000,00

RS

98.637,00

08/2023
R$ 250.000,00
98.637,00

09/2023

R$ 250.000,00

RS

98.637,00

RS
RS

10/2023
250.000,00
98.637,00

11/2023

RS 250.000,00

RS

98.637,00

12/2023

RS 250.000,00

RS

98.637,00

01/2024
250.000,00
98.637,00

Acumulado %
RS 6.000.000,00 100%
RS 2.367.288,00 39%

Salario + encargos RS 71.000,00 [ RS 71.000,00 | RS 71.000,00 | RS 71.000,00 | RS 71.000,00 : RS 71.000,00 | RS 71.000,00 | RS 71.000,00 | RS 71.000,00 | RS 71.000,00 | RS 71.000,00 | RS 71.000,00 | RS 1.704.000,00
Vale Refeigdo RS 11.088,00 ( RS 11.088,00 | RS 11.088,00 | RS 11.08300 | RS 11.083,00 RS 11.088,00 | RS 11.08800 | RS 11.088,00 | RS 11.088,00 | RS 11.088,00 | RS 11.088,00 | RS 11.088,00 | RS 266.112,00
Planc de Sadde RS 12.012,00 | RS 12.012,00 | RS 12.012,00 | RS 12.012,00 | RS 12.012,00 ' RS 12.012,00 | RS 12.012,00 | RS 12.012,00 | RS 12.012,00 | RS 12.012,00 | RS 12.012,00 | RS 12.012,00 | RS 288.288,00

Vale Alimentacdo

METAS

4.537,00
RS 123.974,14

RS
RS

4.537,00
123.974,14

4.537,00

RS 123.974,14

RS

4.537,00
123.974,14

RS

4.537,00

RS 123.974,14

4.537,00

RS 123.974,14

4.537,00 |
RS 123.974,14

4.537,00

RS 123.974,14

RS

4.537,00
123.974,14

4.537,00

RS 123.974,14

RS

4.537,00

RS 123.974,14

4.537,00
123.974,14

RS 108.888,00
RS 2.975.379,36

Eixo 1 - Ambiente do PTS RS 24.794,83 | RS 24.794,83 | RS 24,794,83 | RS 24.794,83 | RS 24.794,83 | RS 24.794,83 | RS 24.794383 | RS 2479483 | RS 24.794,83 | RS 24.794,83 | RS 24.794,83 | RS 24,794,83 | RS 595.075,87
Eixo 2 - Inovagdo e Empreendedorismo RS 37.192,24 | RS 37.192,24 | RS 37,192,224 | RS 37.192,24 | RS 37.192,24 RS 37.192,24 | RS 37.192.24 | RS 37.192,24 | RS 37.192,24 | RS 37.192,24 | RS 37.192,24 | RS 37.192,24 | RS 892.613,81
Eixo 3 - Competitividade e Sustentabilidade RS 37.192,24 | RS 37.192,24 | RS 37.192,24 | RS 37.192,24 | RS 37.192,24 RS 37.192,24 | RS 37.192,24 ‘ RS 37.192,24 | RS 37.192,24 | RS 37.192,24 | RS 37.192,24 | RS 37.192,24 | RS 892.613,81
Eixo 4 - Responsabilidade Social RS 24.794,83 | RS 24.794,83 [ RS 24.794,83 | RS 24.794,83 | RS 24.794,83 ' RS 24.794,83 | RS 24.794,83 | RS 24.794,83 | RS 24.794,83 | RS 24.794,83 | RS 24.794,83 | RS 24,794,83 | RS 595.075,87

CUSTEIO OPERACIONAL 27.388,86 27.388,86 27.388,86 27.388,86 27.388,86 27.388,86 27.388,86 27.388,86 27.388,86 27.388,86 27.388,86 27.388,86 657.332,64
Telefonia Fixa e mével RS 101633 | RS 101633 [ RS 101633 | RS 101633 | RS 101633 RS 1.01633 | RS 1.01533 ‘ RS 101633 | RS 101633 | RS 101633 | RS 1.016,33 | RS 101633 | RS 24.39192
Internet RS 3.22360 | RS 3.22360 | RS 3.22360 | RS 322360 | RS 3.22360 RS 3.22360 | RS 3223860 ‘ RS 3.22360 | RS 3.22360 | RS 3.22360 | RS 3.22360 | RS 3.22360 | RS 77.366,40
Assessoria Contabil RS 3.40000 | RS 3.400,00 [ RS 3.400,00 | RS 3.400,00 | RS 3.400,00 RS 3.400,00 (| RS 340000 | RS 3.400,00 | RS 3.400,00 | RS 3,400,00 | RS 3.400,00 | RS 3.400,00 | RS  81.600,00
Software RS 1.000,00 | RS 1.00000 | RS 1.000,00 | RS 1.000,00 | RS 1.000,00 RS 1.000,00| RS 1.00000| RS 1.00000 | RS 1.000,00 | RS 1.00000 | RS 1.000,00 | RS 1.000,00 | RS  24.000,00
Hospedagem Website e E-mail RS 1.083,16 | RS 108316 [ RS 108316 | RS 108316 | RS 1.08316 RS 108316 | RS 108316 | RS 1.083,16 | RS 1.083,16 | RS 1.083,16 | RS 1.083,16 | RS 1.083,16 | RS  25.99584
Supor‘!;;eilnfofmétrca RS 196780 | RS 196780 | RS 196780 | RS 196780 | RS 1.967,80 7R7$ 1.967,80 | RS 196780 | RS 1.967,36 RS 196780 | RS 196780 | RS 196780 | RS 1.967,80 | RS 47.227,20
Locagdo de Impressoras € equipamentos RS 147544 | RS 147544 | RS 147544 | RS 1,475,46 RS 14 75,4;1 RS 147544 ﬁS 147544 | RS 147544 | RS 1.675,44 RS 147544 | RS 147544 | RS 147544 | RS  35.41056
AAssesso!ia de ComunicacBo RS 4.166,00 | RS 4.166,00 | RS 4,166,06 RS 4.166,00 7R$ 4.166,00 ! RS 4.166,00 | RS 4.16600 | RS 4.16600 | RS 4.16600 | RS 4.16600 | RS 4.166,00 | RS 416600 | RS 99.984,00
Marketing e Publicidade RS 5.00000 | RS 5.00000 [ RS 5.00000| RS 5.00000 | RS 5.000,00 ' RS 500000 RS 5.00000| RS 5.00000 | RS 5.00000 | RS 5.000,00 | RS 5.00000 | RS 5.000,00 | RS 120.000,00
Despesas diversas (correio, motoboy e cartério) | RS 635,00 | RS 635,00 | RS 635,00 | RS 635,00 | RS 635,00 | RS 635,00 | RS 635,00 | RS 635,00 | RS 635,00 | RS 635,00 | RS 635,00 | RS 635,00 | RS  15.240,00
Lanches, Refeigdes e Solicitagio de Coffees RS 832,00 | RS 832,00 | RS 832,00 | RS 832,00 | RS 832,00 ' RS 832,00 | RS 832,00 | RS 832,00 | RS 832,00 | RS 832,00 | RS 832,00 | RS 832,00 | RS 19.968,00
Material de consumo, escritério e limpeza, copa e cozinha RS 130330 | RS 130330 | RS 130330 | RS 130330 | RS 130330 RS 1.30330| RS 1.30330| RS 1.30330| RS 130330 | RS 1.30330| RS 1.30330 | RS 130330 [ RS 31.279,20
Equipamentos, mobilidrio e implementos RS 2.28623 | RS 228623 | RS 2.28623 | RS 2.286,23 | RS 2.286,23 RS 228623 | RS 228623 | RS 2.28623 | RS 2.28623 | RS 2.28623 | RS 2.286,23 | RS 228623 | RS 54.869,52

RS 6. 000,00 1
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EDITAL DE SNELE(;AO PARA CONTRATACAO DE ORGANNIZA(;AO SOCIAL
PARA GESTAO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO NO PARQUE
TECNOLOGICO DE SOROCABA

ANEXO IV PATRIMONIO IMOBILIARIO i PLANTAS FISICAS
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EDITAL DE SELECAO PARA CONTRATACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL
PARA GESTAO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGCAO NO PARQUE
TECNOLOGICO DE SOROCABA

ANEXO V

PATRIMONIO MOBILIARIO i BENS E EQUIPAMENTOS

N° do Patriménio ltem
95 Gaveteiro
142 Mesa
101 Armério Alto
120 CPU
136 Ar Condicionado
130 Cadeira sem rodinha
132 Cadeira sem rodinha
107 Armario Baixo
108 Armario Baixo
317 Mesa
210 Gaveteiro
279 Cadeira sem rodinha
705 Cadeira sem rodinha
135 Ar Condicionado
424 Armario Baixo
626 Mesa
238 Gaveteiro
184 Armario Alto
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70 Cadeira com rodinha
185 Armario Alto
201 CPU
1454 Ar Condicionado
406 Armario Alto
659 Armario Alto
715 Gaveteiro
127 Mesa
341 Cadeira com rodinha
1464 CPU
91 Divisoria Mesa
92 Divisoria Mesa
99 Gaveteiro
75 Cadeira com rodinha
87 Mesa
641 Mesa
647 Divisoria Mesa
650 Divisoria Mesa
421 Gaveteiro
291 Cadeira com rodinha
299 CPU
226 CPU
90 Divisoria Mesa
93 Divisoria Mesa
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240 Gaveteiro

89 Mesa

664 Cadeira com rodinha
159 Cadeira com rodinha
616 Divisoria Mesa
618 Divisoria Mesa
610 Mesa

97 Gaveteiro

111 Armario Baixo
718 Armario Baixo
244 Armario Baixo
353 Armario Baixo
881 Armario Baixo
102 Armario Alto
635 Armario Alto
693 Armario Alto

18 Armario Alto
409 Armario Alto
286 Armario Alto
103 Armario Alto
364 Armario Alto
200 Ar Condicionado
178 Mesa

731 Gaveteiro
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378 Cadeira com rodinha
34 Cadeira com rodinha
131 Cadeira sem rodinha
311 Armario Alto
205 Mesa
239 Gaveteiro
26 Cadeira com rodinha
343 Cadeira com rodinha
209 Divisoria Mesa
1468 CPU
208 Divisoria Mesa
207 Divisoria Mesa
223 Cadeira com rodinha
206 Mesa
212 Gaveteiro
213 Gaveteiro
1452 CPU
333 Gaveteiro
63 Cadeira com rodinha
224 Cadeira sem rodinha
231 Ar Condicionado
214 Armario Alto
219 Cadeira com rodinha
161 Cadeira com rodinha
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283 Gaveteiro

152 Gaveteiro

94 Gaveteiro

202 Mesa

554 Armario Baixo

372 Armario Baixo

371 Armario Baixo

147 Mesa

685 Gaveteiro

422 Gaveteiro
1466 CPU

257 Cadeira com rodinha
861 Cadeira com rodinha
379 Cadeira com rodinha
174 Ar Condicionado
857 Cadeira com rodinha
181 Gaveteiro

148 Gaveteiro

47 Mesa

342 Cadeira com rodinha
630 Cadeira com rodinha
292 Cadeira com rodinha
458 Cadeira com rodinha
1444 Cadeira com rodinha
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248 Cadeira com rodinha
593 Cadeira com rodinha
67 Cadeira com rodinha
271 Cadeira com rodinha
580 Ar Condicionado
704 Cadeira sem rodinha
600 Cadeira sem rodinha
436 Cadeira sem rodinha
64 Cadeira com rodinha
859 Cadeira com rodinha
596 Cadeira com rodinha
30 Cadeira com rodinha
250 Cadeira com rodinha
859 Cadeira com rodinha
620 Cadeira com rodinha
221 Cadeira com rodinha
702 Cadeira com rodinha
68 Cadeira com rodinha
669 Cadeira com rodinha
589 Cadeira com rodinha
720 Cadeira com rodinha
579 Cadeira com rodinha
10 Mesa

607 Ar Condicionado
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606 Ar Condicionado
605 Ar Condicionado
585 Gaveteiro

461 Mesa de Reuni&o
862 Mesa de Reuni&o
744 Cadeira com rodinha
740 Cadeira com rodinha
433 Cadeira com rodinha
736 Cadeira com rodinha
463 Cadeira com rodinha
578 Cadeira com rodinha
465 Cadeira com rodinha
264 Cadeira com rodinha
668 Cadeira com rodinha
256 Cadeira com rodinha
127 Cadeira com rodinha
464 Cadeira com rodinha
269 Cadeira com rodinha
632 Cadeira com rodinha
339 Cadeira com rodinha
738 Cadeira com rodinha
860 Cadeira com rodinha
631 Cadeira com rodinha
249 Cadeira com rodinha
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Cadeira com rodinha

268

Cadeira com rodinha
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EDITAL DE SELECAO PARA CONTRATACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL
PARA GESTAO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGCAO NO PARQUE
TECNOLOGICO DE SOROCABA

ANEXO VI

MODELO PADRAO DE DECLARACAO

CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL
EDITAL DE SELECAO N° 002/2021

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
GESTAO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO NO PARQUE

TECNOLOGICO DE SOROCABA

A INEIESSAUA ..eviiviiiiee e , Inscrita no CNPJ
N0 e , por intermédio de seu representante legal, Sr. (a)
.................................................... , portador da Carteira de Identidade n°
....................... e inscrito no CPF/MFsobon° .............................., DECLARA, sob

as penas da lei e por ser a expressao da verdade:

a) Que nao utiliza mao-de-obra direta ou indireta de menores, conforme art. 7°,
inciso XXXIIl, da Constituicdo de 1988 c/c Lei n°® 9.854/99, regulamentada pelo
Decreto n° 4.358/02.

b) Que inexiste impedimento legal para licitar ou contratar com a Administracéo
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Publica, direta ou indireta;

c) Que nao foi declarada inidénea pelo Poder Publico, de qualquer esfera;

d) Que ndo cumpre as sancdes previstas nos incisos Ill e IV do artigo 87 da Lei
Federal n® 8.666 de 21 de junho de 1993, e as do artigo 7°, da Lei Federal n°
10.520, de 17 de julho de 2002;

e) Que nao existe fato impeditivo a sua habilitacéo;

f) Que ndo possui no seu quadro de pessoal menor de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e menor de 16 anos em qualquer outro tipo de
trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos.

g) Nao possui entre seus proprietarios nenhum titular de mandato eletivo.

h) Nao possui qualquer impedimento previsto no Decreto 26.317/2016.
Sorocaba, .......cccvvveeeen.

Nome e assinatura do representante legal/procurador
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EDITAL DE SELECAO PARA CONTRATACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL
PARA GESTAO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGCAO NO PARQUE
TECNOLOGICO DE SOROCABA

ANEXO VI

ATESTADO DE COMPARECIMENTO PARA A VISTORIA TECNICA

CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL

EDITAL DE SELECAO N° 002/2021

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE GESTAO DE CIENCIA,

TECNOLOGIA E INOVACAO NO PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA

Nesta data compareceu a interessada ( ) no local, levantando as

informacdes necessarias para a execucao dos servicos, inclusive quanto as suas
instalacdes fisicas, prediais e equipamentos, ndo podendo alegar qualquer
desconhecimento como elemento impeditivo da formulacdo de seu Plano de

Trabalho ou do perfeito cumprimento do futuro Contrato de Gestao.

Sorocaba, aos ___ dias de de 2021

EMPTS
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EDITAL DE SELECAO PARA CONTRATACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL
PARA GESTAO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO NO PARQUE

TECNOLOGICO DE SOROCABA

ANEXO VI

MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A EMPRESA MUNICIPAL PARQUE
TECNOLOGICO DE SOROCABA - EMPTS, E (......... ) QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAO SOCIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO PARA
GESTAO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO NO PARQUE

TECNOLOGICO DE SOROCABA - PTS

CONTRATO N°

P.A. N°

Pelo presente instrumento, de um lado a EMPRESA MUNICIPAL PARQUE
TECNOLOGICO DE SOROCABA i EMPTS, empresa publica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 15.423.234/0001-19, com sede nesta cidade, na
Av. Itavuvu, n® 11.777, Distrito Industrial Norte, CEP 18078-005, Sorocaba-SP,
neste ato representada por seu Presidente, Nelson Tadeu Cancellara doravante
denominada CONTRATANTE, e de outro lado (......), doravante denominada
CONTRATADA, com fundamento na Lei Municipal n°® 9807/2011, na Lei n°

8.666/93 e no Decreto Municipal 26.317/2021, RESOLVEM celebrar o presente
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CONTRATO DE GESTAO referente execucéo de atividades relativas a area de
Ciéncia, Tecnologia, Inovacao, materializada pelo gerenciamento de atividades
a serem desenvolvidas junto ao PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA i
PTS, instalado na Avenida Itavuvu n® 11.777, Distrito Industrial Norte i CEP
18078-005, Sorocaba-SP, cujo uso fica permitido pelo periodo de vigéncia do

presente contrato, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1 i O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto o fomento, a
operacionalizacdo da gestédo e a execucao, pela CONTRATADA, das atividades
na area de Ciéncia, Tecnologia, e Inovacdo do Parque Tecnoldgico de
Sorocaba em conformidade com os Anexos | a V que integram este instrumento.
21 Fazem parte integrante deste CONTRATO DE GESTAO:

a) Anexo | T Plano de Trabalho

b) Anexo Il T Cronograma de  Desembolso e  Planilha
Orcamentaria/Financeira

C) Anexo Il T Termo de Permissdo de Uso dos Bens Moveis e Intangiveis
d) Anexo IV 1 Termo de Permissao de Uso dos Bens Imoveis

e) Anexo Vi Projeto Béasico

3 17 O objeto contratual executado devera atingir o fim a que se destina, com

eficacia, eficiéncia e qualidade requeridas.
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES, RESPONSABILIDADES E

OBRIGACOES DA CONTRATADA

Para a qualificada, integral e correta execucéo deste CONTRATO DE GESTAO,
a CONTRATADA se compromete a cumprir, além das determinacfes constantes
da legislacéo federal, estadual e municipal que regem a presente contratacao,
as seguintes atribuigdes, responsabilidades e obrigacdes:

17 Executar as atividades descritas nos anexos supracitados, em consonancia
com as demais clausulas e condi¢cdes estabelecidas neste CONTRATO DE
GESTAO.

2 i Manter, durante a execucdo deste CONTRATO DE GESTAO, todas as
condi¢Oes exigidas ao tempo de sua qualificacdo como Organizacéo Social.

31 Utilizar o simbolo e o nome designativo do(s) equipamento(s) de pesquisa
cientifica(s), programa(s) ou laboratorio(s) cuja gestdo integra o objeto deste
CONTRATO DE GESTAO, de acordo com as diretrizes da CONTRATANTE.

4 7 Aplicar as orientacfes de identidade visual recebidas da CONTRATANTE
em todas as acles de divulgacéo relacionadas ao objeto do CONTRATO DE
GESTAO.

5 1 Publicar nos sitios eletrénicos vinculados ao objeto contratual, no prazo
maximo de 90 (noventa) dias contados da assinatura do CONTRATO DE
GESTAO, regulamento préprio contendo os procedimentos que adotara nas
aquisicoes de bens e contratacbes de obras e servicos com recursos
provenientes do CONTRATO DE GESTAO, garantindo a publicacdo de suas
eventuais atualizagbes em no maximo 30 (trinta) dias da alteracdo promovida.
Caso o regulamento ja tenha sido publicado em virtude de contrato (s) de gestao

anterior (es) com a CONTRATANTE, a CONTRATADA fica desobrigada de
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realizar nova publicacdo, devendo apenas envid-lo a CONTRATANTE para
formalizacdo de nova ratificacdo, bem como manté-lo disponivel nos sitios
eletronicos.

61 Contratar pessoal necessario para a execugao das atividades previstas neste
CONTRATO DE GESTAO, através de procedimento seletivo proprio, nos termos
de seu manual de recursos humanos, garantindo foco na qualificacao,
experiéncia e compromisso publico, com objetividade, impessoalidade e ampla
publicidade dos processos seletivos e de seus resultados.

71 Cumprir a legislagdo trabalhista, bem como manter em dia o pagamento das
obrigacgOes tributarias e previdenciarias, fornecendo certiddes negativas e de
regularidade fiscal, sempre que solicitadas pela CONTRATANTE.

8 1 Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais na
contratacdo de pessoal para as atividades previstas neste CONTRATO DE
GESTAO.

91 Observar como limite: 60% (sessenta por cento) do total anual de despesas
previstas no plano de trabalho para remuneracdo e vantagens para 0S
dirigentes/empregados, ressaltando que os salarios deverdo ser estabelecidos
conforme padrdes utilizados no Terceiro Setor para cargos com
responsabilidades semelhantes, baseando-se em referenciais especificos
divulgados por entidades especializadas em pesquisa salarial existentes no
mercado.

107 Administrar os bens moéveis e iméveis cujo uso |Ihe fora permitido, em
conformidade com o disposto nos respectivos Termos de Permisséo de Uso, até
sua restituicdo ao Poder Publico, mantendo em perfeitas condi¢cdes de uso os

imoveis, bens, equipamentos e instrumentais necessarios para a realizagao das
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atividades contratualizadas, cujos inventarios atualizados constardo dos devidos
Termos de Permisséao.

117 Manter, em perfeitas condi¢cdes de integridade, seguranca e regularidade
legal, os imbveis permitidos ao uso durante a vigéncia do CONTRATO DE
GESTAO, promovendo acdes e esforcos, acordados com a CONTRATANTE,
para as regularizacdes e melhorias necessarias.

121 Efetuar a contratacdo dos seguros patrimoniais e de responsabilidade civil,
relacionados aos imoéveis e atividades avencados, com coberturas em valores
compativeis com as edificagfes e usos.

13 7 Submeter a aprovacédo prévia da CONTRATANTE os planos de acado de
projetos cientificos/tecnolégicos/inovadores que impliquem:

a) 0 uso de espacos internos dos bens imdveis, prédios ou terrenos, objeto
do CONTRATO DE GESTAO, para empreendimentos diversos, que ndo estejam
previamente autorizados pelo Termo de Permissdo de Uso de Bens Imdveis
(Anexo Il deste), tais como: montagem de quiosques, estandes, laboratorios,
estacionamentos e assemelhados;

b) a cessao gratuita ou onerosa de espaco para realizacdo de eventos de
qualquer natureza, bem como atividades cientificas/tecnoldgicas/inovadoras nao
previstas nos Anexos deste CONTRATO DE GESTAO, indicando os tipos e
caracteristicas dos eventos previstos, os critérios e condicbes para sua
realizacdo e os cuidados que serdo tomados relativos a: obtencdo das
autorizacdes legais quando for o caso, preservacao do patrimdnio e seguranca,
14 7 Submeter a aprovacao prévia da CONTRATANTE as acfes ou projetos
cientificos/tecnolégicos/inovadores descr it os nas al 2neas fdabo

desta Clausula, caso ndo tenha submetido o plano de ac&o equivalente ou caso
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a acdo ou projeto seja diferente daqueles contemplados no plano de acao
submetido e aprovado. A CONTRATANTE podera se opor ao pedido de
aprovacao, de forma fundamentada, no prazo 15 (quinze) dias.

151 Responsabilizar-se pela reparacéo ou indenizagéo de dano, material e/ou
moral, decorrente de a¢cdo ou omissao, dolosa ou culposa (negligéncia, impericia
ou imprudéncia) de seus agentes, causado a CONTRATANTE, aos usuarios (ou
consumidores) dos servi¢os ou a terceiros, sem prejuizo das demais cominacfes
legais e contratuais.

16 1 A responsabilidade de que trata o item 15 desta Clausula estende-se aos
casos de dano causado por falhas relativas a prestacéo dos servigos, nos termos
do artigo 14 da Lei n® 8.078, de 11/09/90 (Cddigo de Defesa do Consumidor).
17 7 Responsabilizar-se pelos danos causados por acdo ou omissédo dolosa ou
culposa (negligéncia, impericia ou imprudéncia) aos bens méveis e/ou imoéveis
gue constituem patrimonio da CONTRATANTE.

18 i Atender aos usudarios com dignidade e respeito, de modo universal e
igualitario, mantendo-se sempre a qualidade na prestacdo dos servigcos
cientificos e tecnoldgicos observando a legislacdo especial e de protecdo ao
idoso, a crianca, ao adolescente e ao portador de deficiéncia.

19 7 Apresentar medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida e idosas de acordo com as caracteristicas do objeto.

201 Manter, em local visivel ao publico em geral, nos espacos fisicos onde séo
desenvolvidos os trabalhos relativos ao objeto contratual, os enderecos

eletronicos da CONTRATADA.
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217 Publicar e manter disponivel ao publico na internet, nos dominios e sitios
eletrdnicos vinculados ao objeto contratual, atualizando, sempre que necessario,
as seguintes informacdes:

a) Apresentacao e historico do objeto contratual (equipamento / programas
principais);

b) Programacao atualizada, de acordo com as caracteristicas do objeto do
CONTRATO DE GESTAO;

C) Logistica de acesso e informacdes de funcionamento ou relacionadas ao
objeto contratual;

d) Ficha técnica, indicando os funcionarios vinculados ao objeto do
CONTRATO DE GESTAO;

e) Manual de Recursos Humanos;

f) Regulamento de Compras e Contratacoes;

g) Divulgacao de vagas em aberto, com informagé&o sobre critérios e prazos
de selegdo, de acordo com seu manual de recursos humanos e regulamento de
contratacoes;

h) Divulgacdo das compras e contratacbes em aberto e dos critérios e
prazos de selecdo de acordo com seu regulamento de compras e contratagdes;
)] Link para o0 CONTRATO DE GESTAO e seus Anexos no Portal da
Transparéncia do site da CONTRATADA;

)] Relatérios de atividades anuais e demonstracBes contabeis (balancos
patrimoniais e pareceres de auditores independentes) de todos os anos do
CONTRATO DE GESTAO em vigor;

k) Estatuto Social da CONTRATADA;

) Relacéo atualizada de Conselheiros e dirigentes da CONTRATADA.
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m) Manter em seu sitio eletrdnico na internet copias dos documentos a

sequir:

|.estatuto social atualizado;
Il. copia dos termos firmados, respectivos Planos de Trabalho e valores
recebidos;
lll.relagdo nominal dos dirigentes;
IV.lista de prestadores de servicos (pessoas fisicas e juridicas) e os
respectivos valores repassados;
V.remuneracao individualizada dos dirigentes e empregados, com o0s
respectivos nomes, cargos ou fungdes que atuem no objeto pactuado;
Vl.balangos, demonstracdes contabeis e relatorios fisico-financeiros de
acompanhamento;
VIl.regulamento de compras e de contratacéo de pessoal;
Vill.demonstracdo e identificacdo dos gastos custeados com 0S recursos
publicos que foram repassados;
n) manter na principal porta de acesso de suas sedes e estabelecimentos em
que exerca suas acoes, placa informativa de tamanho minimo A2 contendo:
I. nome da organizacao;
II. nome da atividade ou projeto pactuado com o Municipio;
lll. a frase: "Servigo executado por meio de repasses publicos da Prefeitura

de Sorocaba - Secretaria/Org&o ...".

22 1 Apresentar trimestralmente a CONTRATANTE até o dia 20 (vinte) do més

seguinte ao término do 1°, 2° e 3° trimestres, relatérios de atividades do periodo,
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conforme modelo da CONTRATANTE, para verificagdo quanto ao cumprimento
das diretrizes e metas definidas no CONTRATO DE GESTAO, contendo o
comparativo das metas cumpridas x metas previstas, relatério gerencial de
acompanhamento da execuc¢ao orcamentéria global e os documentos previstos
para entrega trimestral.

23 i Apresentar anualmente, conforme previsto no cronograma estabelecido
pela CONTRATANTE, relatério anual de atividades, para verificacdo quanto ao
cumprimento das diretrizes e metas definidas no CONTRATO DE GESTAO,
contendo o comparativo das metas cumpridas x metas previstas para 0os quatro
trimestres do exercicio anterior, o relatério gerencial de acompanhamento da
execucao orcamentaria global e os documentos previstos para entrega anual.
241 Apresentar 8 CONTRATANTE nos prazos indicados abaixo:

a) Mensalmente, até o dia 10 (dez) do més subsequente, a planilha de
saldos e os extratos bancarios de movimentacdo das contas vinculadas ao
CONTRATO DE GESTAO;

b) Mensalmente, até o dia 20 (vinte) do més subsequente, relacdo com copia
das notas fiscais com identificacdo da entidade beneficiaria, do tipo de repasse
e numero do ajuste, bem como do 6rgao repassador, de todas as aquisicoes de
bens moéveis que forem realizadas com recursos do CONTRATO DE GESTAO,
bem como de acervo adquirido ou recebido em doac&o destinada ao objeto
contratual ou as atividades do CONTRATO DE GESTAO, para atualizacio pela
CONTRATANTE no inventario do respectivo Termo de Permisséo de Uso;

C) Quadrimestralmente, até o dia 20 (vinte) do més seguinte ao término do
quadrimestre, o relatorio quadrimestral de receitas e despesas, pelo regime de

caixa, conforme modelo da CONTRATANTE;
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d) Até 30(trinta) dias da data de sua realizacdo, cOpia das atas de reunides
do Conselho de Administracdo da CONTRATADA, devidamente protocoladas
para registro, que abordem assuntos relacionados ao CONTRATO DE GESTAO,
exceto nos casos de aprovagdo de termos de aditamentos, quando as atas
deverdo ser apresentadas previamente a assinatura do ajuste;

e) Até 90 (noventa) dias antes do encerramento contratual, a previsdo de
saldo das contas vinculadas ao CONTRATO DE GESTAO na data de
encerramento, j4 indicando a previsdo de provisionamento de recursos
necessarios para custear as despesas realizadas até a data de seu
encerramento e aquelas comprometidas no periodo de sua vigéncia, mas
concluidas somente no periodo de 90 (noventa) dias destinados a prestacdo de
contas (tais como custeio de utilidades publicas e pagamento de servigos de
auditoria independente e publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Sorocaba);
f) Juntamente com o relatério anual de atividades do Ultimo exercicio, o
relatério final da execucao contratual, contendo o balanco geral dos resultados
alcancados em comparagdo aos previstos no contrato de gestdo, bem como
relatério gerencial consolidado da execucao orcamentaria global.

251 Comunicar oficialmente a CONTRATANTE, no relatorio trimestral seguinte,
a celebracao de instrumentos de convénios, termos de parceria ou cooperagao
técnica com outras pessoas juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais, quando a iniciativa se vincular aos equipamentos ou programas
tecnoldgicos/cientificos/inovadores objeto do CONTRATO DE GESTAO,

onerando-o ou nao.
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26 7 Efetuar auditoria anual dos demonstrativos financeiros e contabeis do
CONTRATO DE GESTAO, assim como das contas anuais da entidade, com o
auxilio de auditoria externa independente, previamente aprovada pelo Conselho
de Administragao.

27 1 Dar acesso a todas as informacdes solicitadas, nos termos da lei, e
responder aos questionamentos da CONTRATANTE e dos 6érgaos
fiscalizadores, encaminhando documentos e informacdes solicitadas referentes
ao CONTRATO DE GESTAO nos prazos por estes definidos, ressalvadas, em
qualquer caso, as excec¢des devidamente fundamentadas.

28 T Nas hipoteses de: encerramento contratual, rescisédo contratual, extingéo
da CONTRATADA e/ou desqualificacdo da CONTRATADA, informar a
CONTRATANTE a composicdo do quadro de colaboradores que integram a
CONTRATADA, bem como os que realizam servigcos técnicos especializados
para conhecimento da CONTRATANTE, que, de comum acordo com a
CONTRATADA e a bem do interesse publico, avaliard a possibilidade de
sucessao trabalhista, nos termos da legislacdo vigente, a bem do interesse
publico, por parte da Organizacdo Social que vier a assumir a gestdo do objeto
contratual.

29 i Apresentar relatério final de atividades e prestacdo de contas do
CONTRATO DE GESTAO & CONTRATANTE até 30 (trinta) dias apds o
encerramento do CONTRATO DE GESTAO, incluindo comprovacdo de que
foram quitadas todas as obrigacbes contratuais existentes, e informando a
eventual existéncia de obrigacbes e/ou passivos ainda pendentes, objeto de
discussbes administrativas ou judiciais até a data de encerramento do

CONTRATO DE GESTAO nos termos da legislaco.
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PARAGRAFO UNICO i A CONTRATADA cumprird com todas as atividades
determinadas no presente CONTRATO DE GESTAO, sem exclusividade, ou
seja, poderd a CONTRATADA prestar servigos de qualquer natureza conforme
seus objetivos sociais, notadamente, consultoria e/ou parcerias com pessoas
fisicas elou juridica nos campos de educacao, cultura, ciéncia, tecnologia e
inovacédo sem que isso implique em resciséo contratual, desde que néo utilize
mao de obra exclusivamente remunerada pelo contrato de gestdo em comento.
30- A entidade deverd manter durante toda execucdo do objeto, em
compatibilidade com as obriga¢gdes por ela assumidas, todas as condi¢cbes de
habilitacdo e qualificacédo exigidas quando da selecéo.

31- E responsabilidade exclusiva da entidade o gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal.

32- E responsabilidade exclusiva da entidade o pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, e comerciais relacionados a execug¢ao do
objeto, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
CONTRATANTE a inadimpléncia da CONTRATADA em relagdo ao referido
pagamento, os Onus incidentes sobre o objeto do ajuste ou danos decorrentes

de restricdo a sua execucgao.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUICOES, RESPONSABILIDADES E

OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Para a qualificada, integral e correta execucdo deste CONTRATO DE GESTAO,

a CONTRATANTE se compromete a cumprir, aléem das determinacdes
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constantes da legislacao federal e estadual que rege a presente contratagéo, as
seguintes atribui¢gdes, responsabilidades e obrigacdes:

17 Prover a CONTRATADA dos meios e recursos financeiros necessarios a
execucdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO, nos prazos e valores
estipulados no Anexo Il T Cronograma de Desembolso e Planilha
Orcamentaria/Financeira.

2 T Programar no orcamento da CONTRATANTE, para os exercicios
subsequentes ao da assinatura do presente CONTRATO DE GESTAO, os
recursos necessarios, nos elementos financeiros especificos para custear a
execucao do objeto contratual, de acordo com o sistema de repasse previsto no
i A n e xi oCrohograma de Desembolso e Planilha Orgamentéria/Financeirad
gue integra este instrumento.

31 Permitir o uso dos bens mdéveis, imoveis e intangiveis, mediante celebracao
dos correspondentes Termos de Permisséo de Uso.

4 1 Inventariar e avaliar os bens referidos no item anterior desta clausula
anteriormente a formalizacdo dos respectivos Termos de Permissédo de Uso e
manter atualizados 0s processos relacionados aos referidos Termos.

51 Publicar no Diario do Municipio ou Portal da Transparéncia o Contrato de
Gestéo assinado com todos os seus Anexos, bem como todos os termos de
aditamento em até 30 (trinta) dias de sua formalizacao.

61 Analisar o regulamento de que trata o Item 5 da Clausula Segunda, no prazo
de até 90 (noventa) dias a contar da comprovacéo de sua publicacdo no Diario
Oficial, assinalando prazo razoavel para as adequacdes pertinentes, se for o
caso.

71 Deliberar sobre as matérias contidas nos itens 13 e 14 da Clausula Segunda.
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a) 0 uso de espacos internos dos bens imoveis, prédios ou terrenos, objeto
do CONTRATO DE GESTAO, para empreendimentos diversos, que ndo estejam
previamente autorizados pelo Termo de Permissdo de Uso de Bens Imoveis, tais
como: montagem de quiosques, estandes, laboratérios, estacionamentos e
assemelhados;

b) a cessao gratuita ou onerosa de espaco para realizacdo de eventos de
qualquer natureza, bem como atividades cientificas/tecnologicas/inovadoras nao
previstas nos Anexos do CONTRATO DE GESTAO, indicando os tipos e
caracteristicas dos eventos previstos, os critérios e condicbes para sua
realizacdo e os cuidados que serdo tomados relativos a: obtencdo das

autorizacoes legais quando for o caso, preservacéo do patrimonio e segurancga;
8- Sao obrigacbes de transparéncia da Administracédo Publica:

| - manter, em seu sitio oficial na internet os ajustes celebrados e os
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apés o respectivo
encerramento;

Il - divulgar pela internet os meios de representacédo de denuncia sobre
a aplicacao irregular dos recursos repassados ao terceiro setor;

lll - divulgar amplamente o edital de chamamento em péagina do sitio
oficial na internet;

IV - divulgar o resultado do julgamento do chamamento publico em

pagina de seu sitio oficial na internet;
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V - divulgar o extrato do ajuste publico em pagina de seu sitio oficial na
internet e no diério oficial do Municipio;

VI - disponibilizar plataforma eletronica para divulgagéo da prestacéo de
contas e documentos do repasse, inclusive para registro das
impropriedades que deram causas as ressalvas ou a rejeicdo da
prestacdo de contas, com acesso a qualquer interessado;

VII - divulgar na internet as liberagdes de recursos;

VIII - divulgar previamente os manuais especificos de orientacdo da
prestacdo de contas nos meios oficiais de publicacéo;

IX - demonstracéo e identificacdo dos gastos custeados com 0S recursos

publicos que foram repassados.

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1 A liberacdo de recursos financeiros obedecera ao cronograma de

desembolso, que ocorrerd em consonancia com as metas pactuadas.

§ 1° Os recursos serdo depositados pela EMPTS, ou outra que venha a sucedé-

la, em conta bancaria especifica em instituicdo financeira publica indicada no

instrumento pactuado.

§ 2° Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em

conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria na instituicdo financeira

publica determinada pela administracdo publica.
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§ 3° Os rendimentos de ativos financeiros seréo obrigatoriamente aplicados na
execucao do objeto, estando sujeitos as mesmas condi¢cdes de prestacdo de

contas exigidas para os recursos transferidos.

8§ 4° Os repasses serao realizados considerando os custos fixos e variaveis da
execucdo do objeto, salvo disposicao legal em contrario, e observando o

disposto a seguir:

| - a parte varidvel serd subtraida quando o objeto for realizado em proporcao

inferior ao inicialmente previsto;

Il - quando verificada a execucdo do objeto em montante inferior ao pactuado
por trés meses subsequentes ou cinco intercalados, devera o contrato ser
suprimido para reducédo do custo fixo, na proporcdo da efetiva execucdo do

ajuste.

4.2 As liberacdes de parcelas de repasses ficardo suspensas nos casos a segulir,

Nnos quais permanecerao retidas até o saneamento das impropriedades:

| - quando houver evidéncias de irregularidades na aplicacdo de parcela

anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da entidade em relagdo a obrigacbes estabelecidas no

instrumento pactuado;
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[ll - quando a entidade deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgéos de controle

interno ou externo,

IV - quando constatado débitos perante as fazendas municipal, estadual ou

federal.

Paragrafo unico. Os recursos depositados pela Administracdo Publica e os
provenientes das receitas obtidas das aplicacfes financeiras, ndo utilizados na
vigéncia do ajuste, no prazo improrrogavel de trinta dias serdo restituidos a
fazenda publica municipal, sob pena de reprovacdo das contas prestadas, e
demais penalidades cabiveis ante a apuracdo das infracbes cometidas em
processo especifico, resguardada a ampla defesa e o contraditorio.

4.3 Fica vedada a utilizacdo de recursos repassados para o pagamento das

despesas a sequir:

| - despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou similar;

Il - objetos com finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho;

Il - despesa em data anterior a vigéncia do termo celebrado;

IV - pagamento em data posterior a vigéncia do temo celebrado, salvo se
expressamente autorizado pela autoridade competente da Administracao

Publica, e desde que o fato gerador tenha ocorrido dentro da vigéncia, em prazo

nao superior a 30 (trinta) dias do fim da vigéncia,
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V - transferir recursos para clubes, associa¢gfes de servidores, partidos politicos
ou quaisquer entidades congéneres;

VI - multas, juros ou corre¢cdo monetéria, inclusive referentes a pagamentos ou
a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
Administracdo Publica na liberacédo de recursos financeiros;

VIl - publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente
vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocao pessoal;

VIII - pagamento de pessoal contratado que ndo atendam as exigéncias do artigo
36 do Decreto n® 26.317/2021 assim como aviso prévio indenizado e férias
vencidas em dobro;

IX - obras que caracterizem a ampliacdo de area construida ou construcao de
bem imével, sendo permitidas as manutencdes e reformas ordinarias
necessarias a execucao dos servicos prestados;

X - despesas com auditoria externa, assessoria e consultorias contratadas pela
entidade;

XI - custas processuais, honorarios advocaticios, indenizacdes e demais valores
decorrentes de decisdes judiciais ou acordos extrajudiciais;

XII - despesas pagas em "espécie" ou em cheques;

XIII - empréstimos,

XIV - despesas com pessoas fisicas ou juridicas que tenham sido condenadas
por crimes:

a) contra a Administracao Publica ou o patriménio publico;

b) eleitorais, para os quais a Lei comine pena privativa de liberdade;
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c) de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores;

XV - despesas néo previstas no plano de aplicacdo dos recursos financeiros;
XVI - pagar, a qualquer titulo, pessoas fisicas ou juridicas condenadas por
improbidade administrativa.

Paragrafo unico. Na hipotese de ser observada a realizacdo de despesa
incidente nas hipoteses de vedacédo, devera a entidade ressarcir o respectivo
valor a conta bancéria especifica no prazo de trés dias uteis, sob pena de glosa
do respectivo valor.

4.4 O repasse do valor das parcelas do CONTRATO DE GESTAO se dara até o

15° dia de cada més, conforme cronograma de desembolso.

CLAUSULA QUINTA i DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1 As contratacGes de bens e servicos pelas Entidades Privadas Sem Fins
Lucrativos, feitas com o uso de recursos transferidos pela Administracéo Publica,
deverdo observar os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade,
probidade, eficiéncia, publicidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos e
da busca permanente de qualidade.

5.2. As entidades privadas sem fins lucrativos deverdo obter de seus
fornecedores e prestadores de servicos documentos fiscais contendo, no
minimo:

| - data de emisséo;

Il - valor unitario, quantidade e valor total;

[Il - nome e nimero de inscricdo no CNPJ da entidade;
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IV - nome e nimero de inscricdo no CNPJ do fornecedor;

V - descricao detalhada dos servicos prestados ou itens adquiridos;

VI - indicagdo do numero do ajuste e identificacdo do 6rgéo repassador.
§ 1° Para servicos prestados por profissionais autbnomos, deverao ser
apresentados recibos contendo:

| - descricdo pormenorizada do servigo prestado;

Il - nGmero da inscrigdo municipal;

[l - valor unitério;

IV - valor total,

V - nome completo;

VI - endereco completo e telefone para contato;

VII - indicag&o dos valores a serem retidos referentes a encargos.

8 2° Para os servigos de que trata o § 1°, fica limitado o custeio no valor de R$
200,00 (duzentos reais), por prestador, por més.

§ 3° Junto aos documentos de que trata o caput e seu § 1° devera ser
apresentada a cépia do instrumento contratual firmado entre a entidade e o seu
fornecedor.

8§ 4° Nos casos de despesas com locacao de iméveis, devera ser apresentada a
cOpia do respectivo contrato e os recibos de pagamento contendo:

| - més de competéncia,

Il - valor;

[Il - nome e nimero de inscricdo no CNPJ da entidade;

IV - nome e numero de inscricdo no CNPJ ou CPF do locador;

V - enderego completo do imovel locado.
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8 5° As aquisi¢cOes de bens e servi¢os deverédo ser precedidas de ampla pesquisa
de preco.

8 6° Poderdao ser solicitados pela administragcdo documentos para suporte,
relatérios, e demais evidéncias necessérias para avaliagdo das despesas.

§ 7° As retencdes de impostos deverdo ser acompanhadas das respectivas guias
de arrecadacao.

§ 8° Estes documentos serdo apresentados para fins de comprovacao das
despesas efetuadas. Devendo-se a entidade manter a guarda dos mesmos por,
pelo menos, 10 (dez) anos apds o término da vigéncia pactuada.

5.3 Poderdo ser pagas com recursos vinculados a avenca, as despesas com
remuneracao da equipe de trabalho, inclusive de pessoal proprio da entidade
proponente, durante a vigéncia da parceria, podendo contemplar as despesas
com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais,
verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas, desde que tais
valores:

| - estejam previstos no plano de trabalho e sejam proporcionais ao tempo
efetivamente dedicado pelo profissional ao objeto pactuado;

Il - sejam compativeis com o valor de mercado e observem os acordos e as
convencdes coletivas de trabalho;

lll - no caso de multa resciséria de FGTS, décimo terceiro salario e férias
proporcionais, devera ser anexada memoria de calculo dos depositos de FGTS
realizados referentes a vigéncia do ajuste.

Paragrafo Unico. Para as despesas de que trata o caput, deverdo ser

apresentadas copias dos holerites, guias de recolhimento de impostos
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acompanhadas de todos os arquivos, relatérios e documentos constantes do
Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social
(SEFIP) da Caixa Econémica Federal, além dos comprovantes de pagamento.
5.4 Toda a movimentacdo de recursos no ambito do objeto pactuado sera
realizada mediante transferéncia eletronica, sujeita a identificacdo do
beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

8 1° Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria
de titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos.

§ 2° Somente poderdo ser pagas as despesas previstas em proposta de preco
apresentada juntamente do plano de trabalho, e desde que referente ao periodo
de competéncia do valor recebido.

§ 3° Nos casos em que a despesa for paga proporcionalmente com recursos
repassados, a entidade deverd inserir na prestacdo de contas a memoéria de
calculo do rateio da despesa, vedada a duplicidade ou a sobreposicao de fontes
de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

5.5 A prestacdo de contas dos valores repassados em decorréncia do objeto
pactuado observara o disposto na legislacao vigente, nas instru¢des do Tribunal
de Contas do Estado de S&o Paulo, do Decreto n° 26.317/2021 e nos manuais
elaborados pela Administracdo Publica.

5.6. Os manuais de que trata a clausula anterior poderao ser instituidos na forma
de instru¢cées normativas.

5.7 A prestacdo de contas apresentada pela Entidade Sem Fins Lucrativos
devera conter elementos que permitam ao gestor avaliar o andamento ou
concluir qgue o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricédo

pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das
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metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacéo de
contas.

8§ 1° Seréo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa.

§ 2° Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo
de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o
cumprimento das normas pertinentes.

§ 3° A andlise da prestacdo de contas deverd considerar a realidade e os
resultados alcancgados.

8 4° A prestacdo de contas observarad regras especificas de acordo com o
montante de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposicbes e
procedimentos estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e no
instrumento de celebracao da parceria.

8 5° As prestacdes de contas deverdo ser apresentadas conforme 0s prazos
estabelecidos na Clausula Sexta e conterdo no minimo:

| - relatério de execucdo financeira, acompanhado de:

a) documentos fiscais ou outros habeis a demonstrar o fato gerador da despesa;
b) comprovantes das transacdes eletrénicas realizadas em favor do beneficiario;
c) extratos das contas bancarias especificas;

d) extratos das contas de aplicacdo financeira dos recursos relacionados ao
ajuste;

Il - relatério de execucgéo do objeto, contendo no minimo:

a) numero de procedimentos realizados, pessoas atendidas ou outra forma de
mensuragao conforme inciso XV, do artigo 5°;

b) demonstracdo do cumprimento ou ndo das metas pactuadas;
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¢) demais documentos necessarios para o exercicio de controle e fiscalizagdo
dos ajustes;

Il - relacdo de todos os empregados contratados para consecuc¢ao do objeto,
contendo no minimo:

a) nome completo;

b) nimero de inscri¢do no CPF,;

c) data de nascimento;

d) cargo exercido;

e) data de admissao;

f) data de demisséo, quando aplicavel;

g) remuneracao mensal bruta;

IV - comprovacdo de cumprimento de obrigagdes trabalhistas, contendo no
minimo:

a) holerites e comprovantes de pagamentos de todos os empregados
relacionados no inciso lll, independente de serem pagos com recursos do ajuste
ou Nao;

b) guias de recolhimento de encargos trabalhistas com o0s respectivos
comprovantes de pagamento;

c) relatérios e documentos constantes do Sistema Empresa de Recolhimento do
FGTS e Informacdes a Previdéncia Social (SEFIP) da Caixa Econdmica Federal.
5.8 Os 6rgados da Administracdo Municipal estabelecerdo prazos para que as
organizacdes apresentem periodicamente a prestacdo de contas dos valores

recebidos.
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§ 1° A ndo apresentacao da prestacdo de contas integral no prazo estipulado
implica na suspenséo de repasses até a regular apresentacao dos documentos
cabiveis.

8 2° Nos casos de aplicacao da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
havendo descumprido injustificadamente o prazo de que trata o caput, fica a
entidade sujeita a aplicacdo da pena de multa na forma prevista em contrato.

§ 3° Aplicada a multa de que trata o paragrafo anterior, e ndo apresentada a
prestacdo de contas dos valores recebidos e nao oferecida justificativa
pertinente, o termo celebrado podera ser rescindido, caso em que também
podera ser cobrada multa no importe de 10% (dez por cento) do valor total ja
repassado em virtude da execucéo do objeto.

§ 4° A aplicacéo de sanc¢des em virtude do atraso ndo exime do dever de prestar
contas, podendo-se reprovar as contas na auséncia dos documentos solicitados.
5.9. As prestacdes de contas eventualmente exigidas ou dispensadas pelos
demais entes Publicos ou ainda Tribunais de Contas ndo desobriga daquela
exigida pelo Municipio.

5.10 Fica vedada a utilizacdo de recursos repassados para o pagamento das

despesas a sequir:

| - despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou similar;

Il - objetos com finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho;

[l - despesa em data anterior a vigéncia do termo celebrado;

IV - pagamento em data posterior a vigéncia do temo celebrado, salvo se

expressamente autorizado pela autoridade competente da Administracao
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Publica, e desde que o fato gerador tenha ocorrido dentro da vigéncia, em prazo
nao superior a 30 (trinta) dias do fim da vigéncia,

V - transferir recursos para clubes, associacdes de servidores, partidos politicos
ou quaisquer entidades congéneres;

VI - multas, juros ou correcdo monetéria, inclusive referentes a pagamentos ou
a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
Administracdo Publica na liberacdo de recursos financeiros;

VIl - publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente
vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocao pessoal;

VIII - pagamento de pessoal contratado que ndo atendam as exigéncias do artigo
36 do Decreto n® 26.317/2021 assim como aviso prévio indenizado e férias
vencidas em dobro;

IX - obras que caracterizem a ampliagdo de area construida ou construcdo de
bem imébvel, sendo permitidas as manutencbes e reformas ordinarias
necessarias a execu¢ao dos servigos prestados;

X - despesas com auditoria externa, assessoria e consultorias contratadas pela
entidade;

Xl - custas processuais, honorarios advocaticios, indeniza¢gfes e demais valores
decorrentes de decisdes judiciais ou acordos extrajudiciais;

XII - despesas pagas em "espécie” ou em cheques;

X1l - empréstimos,

XIV - despesas com pessoas fisicas ou juridicas que tenham sido condenadas

por crimes:
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a) contra a Administracao Publica ou o patriménio publico;

b) eleitorais, para os quais a Lei comine pena privativa de liberdade;

c) de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores;

XV - despesas néo previstas no plano de aplicacdo dos recursos financeiros;
XVI - pagar, a qualquer titulo, pessoas fisicas ou juridicas condenadas por
improbidade administrativa.

Paragrafo Unico. Na hipotese de ser observada a realizacdo de despesa
incidente nas hipéteses de vedacado, devera a entidade ressarcir o respectivo
valor a conta bancaria especifica no prazo de trés dias Uteis, sob pena de glosa

do respectivo valor.

CLAUSULA SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

A execucdo do presente CONTRATO DE GESTAO sera acompanhada pela
CONTRATANTE, que sera responsavel pela verificacao e fiscalizacdo periddica
do cumprimento quantitativo e qualitativo das acdes, metas e obrigacbes
previstas nos Anexos deste CONTRATO DE GESTAO.

A execucdo serd acompanhada pela EMPTS, que designara o Diretor de
Operacdes, para representa-lo na qualidade de fiscalizador do contrato. O
fiscalizador podera designar outros funciondrios para auxilia-lo no exercicio da
fiscalizacdo, sendo responsavel pela verificagdo do cumprimento quantitativo e
qualitativo das acdes, metas e obrigacdes previstas.

Tais como:

l. Submeter a aprovacéo prévia da EMPTS os planos de acédo de projetos

cientificos/tecnoldgicos/incubadora que impliquem:
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a) 0 uso de espacos internos dos bens imoveis, prédios ou terrenos, objeto
do CONTRATO DE GESTAO, para empreendimentos diversos, que ndo estejam
previamente autorizados pelo Termo de Permissdo de Uso de Bens Imoveis
(Anexo Il deste), tais como: montagem de quiosques, estandes, laboratorios,
estacionamentos e assemelhados;

b) a cessao gratuita ou onerosa de espaco para realizacdo de eventos de
qualquer natureza, bem como atividades cientificas/tecnolégicas/incubadora ndo
previstas nos Anexos deste CONTRATO DE GESTAO, indicando os tipos e
caracteristicas dos eventos previstos, os critérios e condicbes para sua
realizacdo e os cuidados que serdo tomados relativos a: obtencdo das
autorizacoes legais quando for o caso, preservacéo do patrimonio e segurancga;
I. Submeter a aprovacdo prévia da EMPTS as acgbBes ou projetos
cient2ficos/tecnol -gicos/incubador a
nao tenha submetido o plano de ac&o equivalente ou caso a agao ou projeto seja
diferente daqueles contemplados no plano de acdo submetido e aprovado. A
EMPTS podera se opor ao pedido de aprovacao, de forma fundamentada, no
prazo 15 (quinze) dias.

Il. Manter, em local visivel ao publico em geral, nos espacos fisicos onde sédo
desenvolvidos os trabalhos relativos ao objeto contratual, os enderecos
eletronicos da OS.

IV.  Publicar e manter disponivel ao publico na internet, nos dominios e sitios
eletrénicos vinculados ao objeto contratual, atualizando, sempre que necessario,
as seguintes informacdes:

a) Apresentacao e historico do objeto contratual (equipamento / programas

principais);
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b) Programacao atualizada, de acordo com as caracteristicas do objeto do
CONTRATO DE GESTAO;

C) Logistica de acesso e informac¢des de funcionamento ou relacionadas ao
objeto contratual;

d) Ficha técnica, indicando os funcionarios vinculados ao objeto do
CONTRATO DE GESTAO;

e) Manual de Recursos Humanos;

f) Regulamento de Compras e Contratacdes;

s)] Divulgacéo de vagas em aberto, com informacao sobre critérios e prazos
de selecéo, de acordo com seu manual de recursos humanos e regulamento de
contratacoes;

h) Divulgacéo das compras e contratac6es em aberto e dos critérios e prazos
de selecédo de acordo com seu regulamento de compras e contratacoes;

)] Link para o CONTRATO DE GESTAO e seus Anexos no Portal da
Transparéncia do site da OS;

)] Relatorios de atividades anuais e demonstracdes contabeis (balancos
patrimoniais e pareceres de auditores independentes) de todos os anos do
CONTRATO DE GESTAO em vigor;

k) Estatuto Social da OS;

)] Relacéo atualizada de Conselheiros e dirigentes da OS.

V. Apresentar trimestralmente a EMPTS até o dia 20 (vinte) do més seguinte
ao término do 1°, 2° e 3° trimestres, relatérios de atividades do periodo, conforme
modelo da EMPTS, para verificacdo quanto ao cumprimento das diretrizes e
metas definidas no CONTRATO DE GESTAO, contendo o comparativo das

metas cumpridas x metas previstas, relatorio gerencial de acompanhamento da
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execucado orcamentaria global e os documentos previstos para entrega
trimestral.

VI.  Apresentar anualmente, conforme previsto no cronograma estabelecido
pela EMPTS, relatério anual de atividades, para verificacdo quanto ao
cumprimento das diretrizes e metas definidas no CONTRATO DE GESTAO,
contendo o comparativo das metas cumpridas x metas previstas para os quatro
trimestres do exercicio anterior, o relatério gerencial de acompanhamento da
execucao or¢camentaria global e os documentos previstos para entrega anual.
VIl.  Apresentar a EMPTS nos prazos indicados abaixo:

a) Mensalmente, até o dia 10 (dez) do més subsequente, a planilha de saldos
e os extratos bancarios de movimentagao das contas vinculadas ao CONTRATO
DE GESTAO;

b) Mensalmente, até o dia 20 (vinte) do més subsequente, relacdo com copia
das notas fiscais com identificacdo da entidade beneficiaria, do tipo de repasse
e numero do ajuste, bem como do érgao repassador, de todas as aquisi¢cdes de
bens moveis que forem realizadas com recursos do CONTRATO DE GESTAO,
bem como de acervo adquirido ou recebido em doacao destinada ao objeto
contratual ou as atividades do CONTRATO DE GESTAO, para atualizag&o pela
EMPTS no inventario do respectivo Termo de Permissao de Uso;

C) Quadrimestralmente, até o dia 20 (vinte) do més seguinte ao término do
quadrimestre, o relatério quadrimestral de receitas e despesas, pelo regime de
caixa, conforme modelo da EMPTS;

d) Até 30(trinta) dias da data de sua realizacdo, cOpia das atas de reunides
do Conselho de Administracdo da OS, devidamente protocoladas para registro,

que abordem assuntos relacionados ao CONTRATO DE GESTAO, exceto nos
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casos de aprovacao de termos de aditamentos, quando as atas deverdo ser
apresentadas previamente a assinatura do ajuste;

e) Até 90 (noventa) dias antes do encerramento contratual, a previsao de
saldo das contas vinculadas ao CONTRATO DE GESTAO na data de
encerramento, j4 indicando a previsdo de provisionamento de recursos
necessarios para custear as despesas realizadas até a data de seu
encerramento e aquelas comprometidas no periodo de sua vigéncia, mas
concluidas somente no periodo de 90 (noventa) dias destinados a prestacéo de
contas (tais como custeio de utilidades publicas e pagamento de servigos de
auditoria independente e publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Sorocaba);
f) Juntamente com o relatério anual de atividades do ultimo exercicio, o
relatério final da execucédo contratual, contendo o balanco geral dos resultados
alcancados em comparagao aos previstos no contrato de gestdo, bem como
relatério gerencial consolidado da execu¢ao orgamentaria global.

VIII.  Comunicar oficialmente a EMPTS, no relatério trimestral seguinte, a
celebracdo de instrumentos de convénios, termos de parceria ou cooperacao
técnica com outras pessoas juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais, quando a iniciativa se vincular aos equipamentos ou programas
tecnoldgicos/cientificos/incubadora objeto do CONTRATO DE GESTAO,
onerando-0 ou nNao.

IX. Efetuar auditoria anual dos demonstrativos financeiros e contabeis do
CONTRATO DE GESTAO, assim como das contas anuais da entidade, com o
auxilio de auditoria externa independente, previamente aprovada pelo Conselho

de Administragao.
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X. Dar acesso a todas as informacgOes solicitadas, nos termos da lei, e
responder aos questionamentos da EMPTS e dos orgdos fiscalizadores,
encaminhando documentos e informacdes solicitadas referentes ao CONTRATO
DE GESTAO nos prazos por estes definidos, ressalvadas, em qualquer caso, as
excecOes devidamente fundamentadas.

XI. Nas hipoteses de: encerramento contratual, rescisdo contratual, extingdo
da OS e/ou desqualificacdo da OS, informar a EMPTS a composi¢éo do quadro
de colaboradores que integram a OS, bem como o0s que realizam servigos
técnicos especializados (consultores) para conhecimento da EMPTS, que, de
comum acordo com a OS e a bem do interesse publico, avaliara a possibilidade
de sucessao trabalhista, nos termos da legislacéo vigente, a bem do interesse
publico, por parte da Organizagcdo Social que vier a assumir a gestédo do objeto
contratual.

Xll.  Apresentar relatério final de atividades e prestacdo de contas do
CONTRATO DE GESTAO a EMPTS até 90 (noventa) dias apos o encerramento
do CONTRATO DE GESTAO, incluindo comprovacéo de que foram quitadas
todas as obrigagcGes contratuais existentes, e informando a eventual existéncia
de obrigacbes e/ou passivos ainda pendentes, objeto de discussdes
administrativas ou judiciais até a data de encerramento do CONTRATO DE
GESTAO nos termos da legislagéo.

Xlll. O representante da Administracdo elaborara relatério técnico de
monitoramento e avaliagcdo contendo todas as ocorréncias relacionadas com a
execucao do objeto, determinando o que for necessario a regularizacao das nao

conformidades observadas mensalmente.
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XIV. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos
representantes da Administragao deverao ser solicitadas a seus superiores em

tempo habil para a adocao das medidas convenientes.

XV. O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, sem prejuizo de outros

elementos, devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto
benéfico obtido em raz&o da execucdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela Administracdo Publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
entidade na prestacdo de contas, e seu nexo com as metas e resultados
estabelecidos no respectivo plano de trabalho;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no
ambito da fiscalizac&o preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas

gue tomaram em decorréncia dessas auditorias.

XVI. Os procedimentos de fiscalizagdo contemplarao:
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| - visitas técnicas in loco, realizadas no minimo quadrimestralmente;
Il - reunibes de monitoramento;
Il - estratégias de avaliacdo dos servi¢os junto aos usuarios;

IV - analise da execucdo do objeto em relacdo ao termo pactuado, respectivo

plano de trabalho, despesas previstas e normas que regulamentam a matéria.

XVII. Aos Contratos de Gestéo devera ser constituida comissao técnica, que sera
composta de, no minimo, 3 (trés) membros do quadro permanente de servidores
municipais dentre especialistas de notéria capacidade e adequada qualificacao,
tendo como funcdo avaliar a execucdo do objeto, encaminhando seu relatério
conclusivo ao fiscalizador, nos termos do 8 3°, do art. 7°, da Lei Municipal n°

9.807, de 16 de novembro de 2011.

XVIII. A entidade devera manter preposto, aceito pela Administracdo, no local de

execucao do objeto, para representa-la.

XIX. A entidade é obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no total ou em parte, o objeto pactuado em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢bes resultantes da execucdo ou de meios

empregados.

XX. Séo obrigacdes do Diretor de Operagoes:
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| - acompanhar e fiscalizar a execugao do ajuste, acatando ou reformando

justificadamente as decisdes do(s) fiscalizador(es);

Il - informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam
ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestéao dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou

gue serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

[Il - emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final,
levando em consideracdo o conteudo do relatério técnico periédico de

fiscalizacao.

XXI- Exclusivamente aos termos firmados com base na Lei Federal n°® 13.019,
de 31 de julho de 2014, devera ainda ser designada a Comissdo de

Monitoramento e Avaliacao.

XXII- A comissdo de monitoramento e avaliacdo é a instancia administrativa
colegiada responsavel pelo monitoramento das parcerias, pela proposta de
aprimoramento dos procedimentos, pela padronizacdo de objetos, custos e
indicadores e pela producéo de entendimentos voltados a priorizac&o do controle
de resultados, sendo de sua competéncia a avaliacdo e a homologacdo dos

relatérios técnicos de monitoramento e avaliagao.
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§ 1° O Orgao ou a Entidade Publica Municipal designara, em ato especifico, os
integrantes da comissdo de monitoramento e avaliagcdo, a ser constituida por,
pelo menos, um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do

quadro de pessoal da Administracdo Publica Municipal.

§ 2° A comissdo de monitoramento e avaliacdo se reunira periodicamente a fim
de avaliar a execucdo dos termos de colaboracdo, fomento ou acordo de

cooperacao.

8 3° O monitoramento e a avaliagdo da parceria executada com recursos de
fundo especifico poderdo ser realizados por comissdo de monitoramento e

avaliacao a ser constituida pelo respectivo conselho gestor.

8 4° O membro da comissdo de monitoramento e avaliagdo devera se declarar
impedido caso tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado da Organizacdo da Sociedade

Civil celebrante.

8 5° A EMPTS, na avaliacdo e no monitoramento podera indicar recursos
humanos e tecnolégicos que serdo empregados na atividade ou, se for caso,
indicar a participacdo de apoio técnico, permitindo o livre acesso de agentes da
administragcdo publica, do controle interno e do tribunal de contas
correspondente aos processos, aos documentos e as informacdes e locais

relacionados a execucédo do respectivo objeto.
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CLAUSULA SETIMA- DA AVALIACAO

7.1 A analise peridédica dos resultados desta avenca sera feita pela
CONTRATANTE, que procedera, por meio da verificacdo dos relatérios da
CONTRATADA, a avaliacéo do desenvolvimento das atividades e dos resultados
atingidos com a execucdo do CONTRATO DE GESTAO, verificando a relacéo
entre as metas propostas e os resultados alcancados, e elaborando relatério
conclusivo.

PARAGRAFO UNICOi A verifica-«o de que trata o @

relativa ao cumprimento pela CONTRATADA das diretrizes e metas acordadas
com a CONTRATANTE, restringir-se-4 aos resultados obtidos em sua execucéo,
através dos indicadores de desempenho estabelecidos nos Anexos do
CONTRATO DE GESTAO, em confronto com as metas pactuadas e com a
economicidade no desenvolvimento das respectivas atividades, devendo levar
em conta ainda os impactos decorrentes de eventuais atrasos no repasse de
recursos pela CONTRATANTE.

7.2 A forma de monitoramento e avaliacdo, com a indicacdo dos recursos
humanos e tecnoldgicos que serdo empregados na atividade ou, se for o caso,
a indicacdo da participacdo de apoio técnico, permitindo o livre acesso dos
agentes da administracao publica, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos e as informacdes e locais

relacionadas a execucédo do respectivo objeto.

CLAUSULA OITAVA-DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 24 meses, contados a partir

de , podendo ser prorrogado de comum acordo entre as partes, nos

Pagina 156 de 204



>

% ,: . PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA

termos da legislacdo aplicavel, depois de atestado o bom desempenho na
execugao do contrato em curso.

PARAGRAFO PRIMEIROi N&o obstante o prazo estipulado no caput desta

Clausula, a vigéncia contratual nos exercicios subsequentes ao da assinatura
do CONTRATO DE GESTAO estara sujeita a condicdo resolutiva,
consubstanciada na existéncia de recursos aprovados nas respectivas Leis
Orcamentarias de cada exercicio, para atender as respectivas despesas.

PARAGRAFO SEGUNDO - O repasse de recursos previsto na clausula nona,

Alo0 fica condicionado a pr®via transfer®°nc
do Municipio de Sorocaba para EMPTS.

PARAGRAFO TERCEIRO i Ocorrendo a resolugdo do CONTRATO DE

GESTAO com base na condicdo estipulada no Paragrafo anterior ou outra de
interesse publico devidamente justificado, a CONTRATADA ndo tera direito a
qualquer espécie de indenizacdo, sendo garantidos pela CONTRATANTE os
custos com a desmobilizagao, incluindo os custos de rescisdo de quaisquer
contratos celebrados com terceiros e 0s demais compromissos ja assumidos
para execucdo do presente CONTRATO DE GESTAO até a data do
encerramento contratual, caso 0s recursos existentes nas contas bancarias
referidas na clausula 92, Paragrafo Sétimo, ndo sejam suficientes para saldar as
obrigacgdes.

PARAGRAFO QUARTO i Como alternativa a resolugdo do CONTRATO

GESTAO, as partes poderdo optar por manter a sua continuidade, reduzindo de
comum acordo as atividades contidas no plano de trabalho, mediante a

celebracéo de aditivo contratual.
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CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

As fontes de recursos financeiros para a execucado do objeto do presente
CONTRATO DE GESTAO poderao ser:

17 Repasses de recursos provenientes da CONTRATANTE e os rendimentos

de suas aplicacdes, montante este que deve corresponder a __ % do valor total

do contrato.

2 1 Receitas operacionais oriundas da execucao contratual (e o rendimento de

suas aplicacdes) provenientes de: a) realizacdo de atividades relacionadas ao

objeto contratual b) utilizacdo de seus espacos fisicos, para oferecer ao publico
servicos relacionados a0 CONTRATO DE GESTAO com o Anexo lIl i Termo de
Permissdo de Uso de Bens Imdveis; c) outras formas de cessédo remunerada de
uso dos espacos fisicos, previamente autorizadas ou pontualmente autorizadas,
mediante solicitagdo pela CONTRATADA,; d) rendas diversas, inclusive de venda
ou cesséao de produtos.

3 1 Receitas Diversas: oriundas de patrocinios, fomentos e incentivos, tais como

doacdes, legados, apoios e contribuicdes de pessoas fisicas e juridicas
nacionais e estrangeiras com ou sem uso de leis de incentivo, destinados a
execucdo dos objetivos deste CONTRATO DE GESTAO.

PARAGRAFO PRIMEIRO i Para fomento e execucdo do objeto deste

CONTRATO DE GESTAO, conforme atividades, metas e compromissos
especificados nos Anexos, a CONTRATANTE repassara a CONTRATADA, no
prazo e condi¢cdes constantes deste instrumento, bem como no Anexo Il i
Sistema de Pagamento (Cronograma de Desembolso/Planilha Or¢camentaria e
Financeira), a importancia global de R$ , valor esse referente a 24

meses de contrato.
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PARAGRAFO SEGUNDO i Os recursos do Paragrafo Primeiro desta Clausula

poderdo ser alterados mediante aditamento contratual de comum acordo, a
qualquer tempo, para acréscimo ou para supressao de valores, com 0
necessario ajuste das metas do CONTRATO DE GESTAO, conforme as
disponibilidades financeiras dos recursos alocados no orgcamento da
CONTRATANTE.

PARAGRAFO TERCEIRO i Os recursos repassados &8 CONTRATADA dever&o

ser aplicados em investimentos de baixo risco e curto prazo, desde que os
resultados dessas aplicacdes sejam revertidos exclusivamente ao cumprimento
dos objetivos deste CONTRATO DE GESTAO.

PARAGRAFO QUARTO i Para fomento e execucdo do objeto deste

CONTRATO DE GESTAO, conforme atividades, metas e compromissos
especificados nos Anexos I, Il e Ill, a CONTRATADA se compromete a captar
recursos correspondentes a % do valor repassado anualmente pela
CONTRATANTE, num total captado, para , de R$ , por
meio de geracao de receitas operacionais e/ou diversas, incentivadas ou nao,
conforme descrito nos itens 2 e 3 do caput desta Clausula. Para os exercicios
subsequentes, as metas de captacao serdo aquelas previstas no Anexo | i Plano
de Trabalho, mantendo a propor¢cdo em relacdo ao repasse do 1° ano, salvo
deliberacédo em contrario justificada e acordada entre as partes.

PARAGRAFO QUINTO i O total de recursos para a realizagdo do Plano de

Trabalho, excetuadas as metas condicionadas descritas nos Anexos do
CONTRATO DE GESTAO, sera correspondente & soma do repasse a ser
efetuado pela CONTRATANTE mais a captacao de recursos a ser realizada pela

CONTRATADA dentro da meta estabelecida, ficando a CONTRATADA
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comprometida a realizar a totalidade das metas previstas no Plano de Trabalho
Anual mesmo que néo efetue a integralidade da captacéo de recursos que se
comprometeu a captar, conforme Pardgrafo Quarto desta Clausula, podendo
para tanto otimizar os recursos repassados e buscar parcerias ndo-financeiras.
Antevendo a impossibilidade de cumprimento das metas estabelecidas no plano
de trabalho, por insuficiéncia de recursos repassados ou captados nos termos
do caput desta Clausula, a CONTRATADA devera submeter a CONTRATANTE
proposta justificada de sua adequacdo, para embasar o aditamento do
CONTRATO DE GESTAO.

PARAGRAFO SEXTO i A execucdo das metas condicionadas descritas nos

Anexos do CONTRATO DE GESTAO somente acontecera mediante a

ocorréncia de pelo menos uma das seguintes situagoes:

Captacédo de recursos provenientes de receitas operacionais e/ou receitas
diversas acima do montante previsto no Paragrafo Quarto desta Clausula, em
tempo habil para a execu¢éo das metas, cabendo a CONTRATADA a analise de
viabilidade quanto a essa execucéao.

Otimizagédo, por parte da CONTRATADA, dos recursos repassados e/ou
captados até os valores previsto no Paragrafo Quarto desta Clausula.

Repasse adicional de recursos por parte da CONTRATANTE.

PARAGRAFO SETIMO i A CONTRATADA devera manter contas bancarias

distintas e especificas sob sua titularidade, para gestdo dos recursos

relacionados a este CONTRATO DE GESTAO, conforme segue:
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a) Conta de recursos de repasse: para movimentagcao e aplicacao dos recursos
financeiros repassados pela CONTRATANTE, com a finalidade de viabilizar a

execucdo do CONTRATO DE GESTAO. Banco: Ag: CC:

b) Conta de recursos operacionais e captados: para movimentacao e

aplicacdo dos recursos provenientes de receitas operacionais oriundas da

execucao contratual e de outras receitas diversas livres e ndo vinculadas as leis

de incentivo, conforme descritas nos itens
a finalidade de compor o valor previsto no Paragrafo Quarto desta Clausula.

PARAGRAFO OITAVO i A CONTRATADA deverA movimentar 0S recursos

operacionais provenientes de receitas oriundas da execucao contratual, bem
COmMo 0S recursos captados por meio de outras receitas diversas livres e néao
vinculadas as leis de incentivo, com a finalidade de viabilizar a execucéo deste
CONTRATO DE GESTAO, no valor percentual previsto no Paragrafo Quarto
desta Clausula, em conta(s) corrente(s) aberta(s) em instituicdo bancaria oficial,
que devera(do) fazer referéncia a esta parceria, de modo a que nao sejam
confundidos com os recursos da CONTRATADA, e cujos saldos deverao ser
comunicados a CONTRATANTE na planilha de saldos.

PARAGRAFO NONO i A apuragdo do valor percentual de captacéo

estabelecido no Paragrafo Quarto desta Clausula considerara, além dos
recursos depositados na conta de recursos operacionais e captados, 0S recursos
de patrocinio incentivados, aportados para a execucdo de projetos
cientificos/tecnoldgicos pertinentes as atividades objeto deste CONTRATO DE
GESTAO, e depositados em contas bancérias especificas, nos termos da
legislagéo de regéncia da concessao de incentivos fiscais na area de ciéncia,

tecnologia e inovacao (federal, estadual e/ou municipal), que prescrevem a

Pagina 161 de 204



>

% ,: . PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA

obrigatoriedade de manutenc&o e movimentacao de recursos em conta corrente
exclusiva do projeto cientifico incentivado. As informacdes relacionadas a esses
projetos, recursos e contas deverdo ser devidamente comunicadas nos relatorios
de prestacao de contas previstos na Clausula Segunda.

PARAGRAFO DECIMO i A CONTRATADA podera manter conta(s) bancaria(s)

especifica(s), ndo misturadas as contas bancarias discriminadas nos Paragrafos
Sétimo e Oitavo supra, para movimentar recursos financeiros relacionados a: a)
patrocinios incentivados e b) outras receitas diversas, tais como 0S recursos
operacionais e captados que excedam o valor percentual previsto no Paragrafo
Quarto desta Clausula, os quais ficam destinados a realizacdo de metas
condicionadas e outras acgles ligadas a execucdo contratual ao longo do
CONTRATO DE GESTAO.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO i Salvo deliberacdo do Conselho de

Administragdo da CONTRATADA em sentido diverso, ndo serdo vinculadas ao
CONTRATO DE GESTAO contas correntes de titularidade da CONTRATADA
que recebam contribuicdes de associados, doacdes de pessoas fisicas ou
juridicas para a CONTRATADA que nédo facam referéncia a execucédo do objeto
contratual, e ainda os recursos de qualquer outra natureza nao oriundos nem
vinculados a ac¢des especificas do CONTRATO DE GESTAO.

PARAGRAFO UNICO i O saldo remanescente resultante dos repasses anuais
feitos & CONTRATADA durante a execucdo deste CONTRATO DE GESTAO
serdo abatidos nos proximos repasses financeiros e assim sucessivamente até
seu encerramento onde seréa aplicado o disposto na clausula décima paragrafos

segundo e terceiro.
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PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO i O Valor Global do ajuste serd de

R$ , 0 valor unitario mensal serd R$

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - A entidade proponente devera oferecer
contrapartidade __ do valor da proposta, em bens e servigos, com recursos
oriundos de outras fontes. Sera admitida a contrapartida adicional da entidade a
fim de incrementar o plano orcamentario de custeio, seja ela com recursos
proprios ou prospectados.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - Os contratos em que seja parte 6rgio ou
entidade da Administracdo Publica direta ou indireta da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, serdo reajustados ou corrigidos
monetariamente de acordo com as disposi¢cdes da Lei 10.192/2001, e, no que
com ela ndo conflitarem, da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993.
PARAGRAFO DECIMO QUINTO- A periodicidade anual nos contratos sera
contada a partir da data limite para apresentacdo da proposta ou do orcamento
a gque essa se referir.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO - Apdés um ano de vigéncia contratual, sera
aplicado o indice financeiro IPCA-IBGE para fim de reajuste dos valores

mencionados.

CLAUSULA DECIMA - SISTEMA DE REPASSE DOS RECURSOS

PARAGRAFO PRIMEIRO i O repasse de recursos devera seguir o estipulado

no Cronograma de Desembolso/Planilha Or¢camentéria e Financeira prevista no

ANEXO II.

Pagina 163 de 204



>

% ,: . PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA

PARAGRAFO SEGUNDO i As parcelas seréo transferidas & CONTRATADA,

através da conta bancaria de repasse mencionada na Clausula nona, Paragrafo
S®ti mo, al?nea fAnaod, supra.

PARAGRAFO TERCEIRO i Para 0s exercicios seguintes, deverdo ser

considerados os valores consignados no Anexo | - Plano de Trabalho e Anexo I
- Cronograma de Desembolso/Planilha Or¢camentaria e Financeira, na forma do
paragrafo segundo do presente artigo.

PARAGRAFO QUARTO- O repasse do valor das parcelas do CONTRATO DE

GESTAO se dar4 até o 15° dia de cada més, conforme cronograma de

desembolso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser alterado mediante solicitacio
da EMPTS a qualquer tempo, de comum acordo, mediante prévia justificativa
por escrito, sendo a alteracao formalizada por meio de Termo de Aditamento ao
presente CONTRATO DE GESTAO.

PARAGRAFO UNICO i No caso de modificacBes financeiras, podera haver a

necessidade de manifestacdo prévia dos recursos financeiros disponiveis,

conforme legislacdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ENCERRAMENTO CONTRATUAL

A CONTRATADA deveré estar preparada para encerrar as atividades objeto do
CONTRATO DE GESTAO na data definida para o encerramento contratual e
para restituir a Contratante todos os bens moveis e iméveis cujo uso lhe fora

permitido pelos Termos de Permisséo de Uso que constituem os Anexos lll e IV
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deste CONTRATO DE GESTAO, bem como para transferir os bens moéveis
adquiridos e informados posteriormente & CONTRATANTE, bem como para
transferir a CONTRATANTE os recursos financeiros provenientes ou
decorrentes do CONTRATO DE GESTAO, depositados nas contas bancarias
referidas na Clausula nona, Paragrafo Sétimo, na referida data, ressalvando-se
0s recursos financeiros necessarios para a cobertura de despesas relacionadas
a execucgdo contratual cujo pagamento sO possa ocorrer posteriormente ao
encerramento contratual (tais como contas de utilidades publicas) e as despesas
do préprio encerramento (tais como auditoria independente e publicacdo no
Diério Oficial dos relatérios e balancos auditados).

PARAGRAFO PRIMEIRO i Apbs o encerramento contratual, a CONTRATADA

terd o prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias para quitar todas as obrigacfes
financeiras referentes ao CONTRATO DE GESTAO, prestar contas e
obrigatoriamente restituir a CONTRATANTE os saldos remanescentes do
CONTRATO DE GESTAO que ainda estiverem sob sua responsabilidade.

PARAGRAFO SEGUNDO i Na hipotese de haver saldo remanescente ou

excedente financeiro gerado ao longo da execucgao contratual resultante dos
repasses feitos pela CONTRATANTE, esse saldo ou excedente devera ser
restituido a CONTRATANTE quando do encerramento contratual, salvo nos
casos em que a mesma Organizacdo Social seja selecionada em chamamento
publico posterior, para dar continuidade a gestao do objeto do CONTRATO DE
GESTAO.

PARAGRAFO TERCEIRO i Na hipotese da renovacéo contratual prevista no

Paragrafo Segundo desta Clausula, o montante relativo aos saldos de repasse

devera ser transferido para a conta corrente do novo Contrato de Gestdo em seu
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primeiro dia util de vigéncia, abatendo-se o valor correspondente do total previsto
para repasse do primeiro ano.

PARAGRAFO QUARTO i Na hipbtese de renovagdo contratual, o montante

correspondente as provisées de natureza trabalhista do quadro de empregados
e dirigentes da CONTRATADA, correspondente a férias, décimo terceiro salario
e respectivos encargos na data de encerramento contratual, devera ser
transferido para a conta corrente do novo Contrato de Gestdo, assim como a
correspondente obrigacdo de pagamento, devendo esse valor ser somado a
primeira parcela do repasse anual.

PARAGRAFO QUINTO i Ap0s o encerramento contratual, 0s eventuais recursos

financeiros da(s) conta(s) de recursos operacionais e captados, a que se refere
aClausula 9, A 7U, al2nea fAdo, ser«o consider e
CONTRATO DE GESTAO, ocorrendo ou ndo a renovacdo contratual, devendo

ser transferidos para a(s) nova(s) conta(s) corrente(s) de recursos operacionais

e captados do novo Contrato de Gestao relacionado ao objeto, no primeiro dia

atil de sua vigéncia, para somar-se as futuras receitas e serem aplicadas na

execucgao contratual.

PARAGRAFO SEXTO i Na hipétese de n&o-renovacdo contratual, a

CONTRATADA nao terd direito a qualquer espécie de indenizacdo sendo
garantidos pela CONTRATANTE os custos de desmobilizagdo, incluindo
rescisdo dos contratos de trabalho e os compromissos ja assumidos para a
execucdo do presente CONTRATO DE GESTAO, até a data do encerramento
contratual, caso os saldos contratuais e os recursos de contingéncia sejam

insuficientes para saldar as obrigacgdes.
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PARAGRAFO SETIMO i Quando da inexisténcia de recursos de contingéncia

suficientes em conta no encerramento do CONTRATO DE GESTAO ou quando
a CONTRATADA ja tiver encerrado a prestacdo de contas e a restituicdo dos
saldos a CONTRATANTE, caberd a esta ultima viabilizar, em tempo hébil, os
recursos necessarios ao cumprimento de condenacdes sofridas pela
CONTRATADA, transitadas em julgado ou em decorréncia de acordo amigével
que deverd ser comunicado a CONTRATANTE, para pagamento de dividas
liquidas e certas, de natureza trabalhista, previdenciaria, civel ou tributaria,
decorrentes de contingéncias conexas a execugdo contratual, cuja
responsabilidade seja imputada a CONTRATADA, desde que ndo caracterizem

hipoteses de culpa grave ou dolo, reconhecidos judicialmente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DENUNCIA E RESCISAO

Este contrato podera, a qualquer tempo e por qualquer das partes, ser terminado
de comum acordo, ou ser denunciado, mediante notificacdo prévia com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, ou ainda ser rescindido por infragéo
legal ou descumprimento de qualquer uma de suas clausulas.

PARAGRAFO PRIMEIRO i Em caso de rescisdo por culpa grave, dolo ou ma

gestao por parte da CONTRATADA, comprovados com observancia do devido
processo legal, a CONTRATANTE providenciara a imediata revogacao da
permissdo de uso de bens publicos colocados a disposicdo da CONTRATADA,
nao cabendo a estéa direito a qualquer indenizacao.

PARAGRAFO SEGUNDOQ i Em caso de dentncia por parte da CONTRATANTE,

esta arcard com os custos relativos a dispensa do pessoal contratado pela

Organizacao Social, bem como pelas dividas assumidas contratualmente pela
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CONTRATADA com fornecedores e prestadores de servigos para execucao do
objeto do contrato, observado os custos de desmobilizagéo.

PARAGRAFO TERCEIRO i Em caso de dentncia por parte da CONTRATADA,

esta se obriga a continuar realizando as atividades que constituem objeto do
presente CONTRATO E GESTAO, por um prazo minimo de [6 (meses)] meses,
contados a partir da denuncia, desde que se comprove a existéncia na data da
dendncia, de saldos contratuais provenientes de recursos repassados que
possam suportar a execucdo contratual ou, caso contrario, que nao seja
interrompido o fluxo de recursos a serem repassados pelo CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUARTO i A CONTRATADA ter& o prazo maximo de 30 (trinta)

dias, a contar da data do encerramento do CONTRATO DE GESTAO ou do
término do prazo indicado no Paragrafo Terceiro acima, quando for o caso, para
quitar suas obrigacfes e prestar contas de sua gestdo a CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUINTO i A CONTRATANTE tem a prerrogativa para assumir ou

transferir a responsabilidade pela execucao do objeto no caso de paralisacao de

modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES/SANCOES

A inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigacéo constante deste
CONTRATO DE GESTAO, ou de dever originado de norma legal ou
regulamentar ora vigente, autorizara a CONTRATANTE, garantidos o
contraditorio e a ampla defesa, a aplicar, em cada caso, as san¢fes previstas
nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei Federal n° 8.666/93 e alteracdes posteriores

deste CONTRATO DE GESTAO.
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PARAGRAFO PRIMEIRO i A imposicdo das penalidades previstas nesta

clausula dependerd da gravidade do fato que as motivar, considerada sua
avaliacd@o na situacéo e circunstancia objetivas em que ele ocorreu, e dela sera
notificada a CONTRATADA

PARAGRAFO SEGUNDO i Da decisdo que determinar a aplicacdo das

penalidades, a CONTRATADA tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados
da intimacdo, para interpor recurso, dirigido 8 CONTRATANTE.

PARAGRAFO TERCEIRO i O valor da multa que vier a ser aplicada sera

comunicado a CONTRATADA e o respectivo montante serd descontado dos
repasses devidos em decorréncia da execugcdo do objeto contratual,
permanecendo a obrigacdo de cumprimento integral das metas previstas.

PARAGRAFO QUARTO i A imposicédo de qualquer das sanc¢des estipuladas

nesta clausula ndo elidira o direito de a CONTRATANTE exigir indenizacdo
integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar para os 6rgaos
gestores deste  CONTRATO DE GESTAO, seus usuarios e terceiros,
independentemente das responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.
PARAGRAFO QUINTO: Além das penalidades acima elencadas, ser&o
aplicadas a CONTRATADA, em caso de inexecu¢do total ou parcial das
obrigacées contidas no CONTRATO DE GESTAO as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, quando o

inadimplemento ensejar a rescisao contratual.
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